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Ergebnisse auf einen Blick

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfallung der formalen Kriterien gemaf Prifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind
erfullt
1 nicht erfullt

Entscheidungsvorschlag des Gutachter:innengremiums zur Erfillung der fachlich-inhalt-
lichen Kriterien gemafl Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind
erfillt

1 nicht erfullt

Gesonderte Zustimmung bei reglementierten Studiengdngen gemalf § 24 Abs 3 Satz 1 und
§ 25 Abs. 1 Satz 5 MRVO

Mit Schreiben vom 17.07.2024 stimmte der Vertreter der Evangelischen Kirche in Hessen und
Nassau aus dem Referat Personalférderung und Hochschulwesen, der an der Vor-Ort-Begehung
des konsekutiven Masterstudiengangs ,Religionspadagogik” teilgenommen hat, dem Prifbericht
und dem Gutachten zu. Die kirchlichen Interessen sind gewahrt.
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Kurzprofil des Studiengangs

Die Evangelische Hochschule Darmstadt (EHD) ist eine staatlich anerkannte Hochschule in allei-
niger Tragerschaft der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau. Mit der Evangelischen Kir-
che von Kurhessen und Waldeck bestehet ein Kooperationsvertrag. Ein weiterer Kooperations-
vertrag besteht zwischen der EHD und der Diakonie. Die Hochschule wurde 1971 gegriindet. Als
SAGE-Hochschule (SAGE steht fur die Facherkombination Soziale Arbeit, Gesundheit und Er-
ziehung und Bildung) zielen Studium, Forschung und Weiterbildung vorrangig auf soziale, pada-
gogische, diakonische und gesundheitsférdernde Arbeits- und Wissenschaftsfelder ab. Seit 1975
bestehen neben den grundstandigen Studiengéngen Fort- und Weiterbildungsangebote mit ver-
schiedenartigen Zertifikatsabschliissen. 1996 wurde im Rahmen eines Kooperationsvertrags zwi-
schen den Evangelischen Kirchen in Hessen und Nassau und Kurhessen Waldeck, der die Ko-
operation zwischen Hephata Hessisches Diakoniezentrum mit und der EHD einschlief3t, ein zwei-
ter Campus in Schwalmstadt-Treysa gegriindet. Mit der Griindung der Campus3L gemeinnitzige
GmbH im September 2023, eine 100-prozentige Tochtergesellschaft der Evangelischen Hoch-
schule Darmstadt, wird ein weiterer Schritt in den Aus- und Aufbau sowie einer gezielten Blinde-
lung der Weiterbildungsaktivitdten der EHD unternommen. Unter diesem neuen Dach werden ab
Herbst 2024 bewéhrte und neue Seminare, Zertifikatslehrgange und berufsbegleitende Bachelor-
und Masterstudiengénge angeboten. An der EHD sind aktuell ca. 1.400 Studierende eingeschrie-
ben. Es lehren und forschen 34 Professor:innen, funf Lehrkréafte fir besondere Aufgaben (LfbA)
und zwei wissenschaftliche Mitarbeiter:innen. Sie werden von 36 Verwaltungskraften unterstitzt.
Jedes Semester sind ca. 100 Lehrbeauftragte in den Studiengéangen tatig. Das Studienangebot
der Hochschule ist in zwei Fachbereiche gegliedert, an denen zusammen zwélf Studiengange
und ein Zertifikatsstudium angeboten werden.

Der von der EHD zur Erstakkreditierung vorgelegte Masterstudiengang ,Religionspadagogik” ist
am Campus Darmstadt am Fachbereich Soziale Arbeit, Gemeindepadagogik, Diakonik angesie-
delt. Der Studiengang umfasst 90 CP nach dem European Credit Transfer System (ECTS), wobei
ein CP einem Workload von 30 Stunden entspricht (§ 7 PO). Der konsekutive Masterstudiengang,
der erstmals im Wintersemester 2024/2025 angeboten wird (danach, d.h. ab dem Sommerse-
mester 2025, erfolgt die jahrliche Zulassung jeweils zum Sommersemester), ist sowohl als dreise-
mestriges Vollzeitstudium als auch als flinfsemestriges Teilzeitstudium in Prasenz konzipiert. Der
gesamte Workload betragt 2.700 Stunden. Er gliedert sich in 490 Stunden Prasenzstudium, 300
Stunden Praxis und 1.910 Stunden Selbststudium. Der Studiengang ist in elf Pflichtmodule ge-
gliedert (darunter zwei Pflichtmodule mit Wahlpflichtveranstaltungen), die alle erfolgreich absol-
viert werden mussen. Das Studium wird mit dem Hochschulgrad ,Master of Arts* (M.A.) abge-
schlossen. Zum Studiengang zugelassen werden gemafl § 4 Abs. 1 der Prifungsordnung: a.
Absolvent:innen eines Bachelorstudiums ,Soziale Arbeit mit gemeindepadagogisch-diakonischer
Qualifikation“, b. Absolvent:innen eines Bachelorstudiums ,Diakonik / Gemeindepéadagogik und
Soziale Arbeit”, c. Absolvent:innen eines Bachelorstudiums ,Soziale Arbeit, d. Absolvent:innen
eines Diplomstudienganges ,Soziale Arbeit / Sozialpadagogik®, e. ,Diakon:innen (FH)“, f. Absol-
vent:innen eines Bachelorstudiums ,Kindheitspadagogik”, g. Absolvent:innen eines Bachelorstu-
diums ,Inclusive Education / Heilpadagogik®, h. Absolvent:innen, die einen vergleichbaren pada-
gogisch orientierten Hochschulabschluss haben, i. Mitarbeitende im gemeindepadagogischen /
diakonischen Dienst einer Kirche mit FH-Religionspadagogikabschluss (fur ein Teilzeitstudium),
j- Mitarbeitende im gemeindepédagogischen / diakonischen Dienst einer Kirche mit anderen FH-
Abschlissen (z. B. Sozialwesen bzw. Padagogik) und einer gemeindepadagogischen / diakoni-
schen (Zusatz-)Qualifikation (fur ein Teilzeitstudium). Die Bewerber:innen im Sinne Abs. 1 mis-
sen einen Studienabschluss mit mindestens 210 CP oder vergleichbare Studienleistungen im
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entsprechenden Umfang nachweisen. Bewerber:innen mit einem Bachelorabschluss mit 180 CP
koénnen die fehlenden 30 CP durch die Belegung von Modulveranstaltungen aus dem Zertifikats-
studiengang ,Gemeindepadagogik“ an der EHD erwerben. Dem Studiengang stehen pro Zulas-
sungszeitpunkt 20 Studienplatze zur Verfigung. Zugelassen wird (mit Ausnahme WS 2024/2025)
jeweils zum Sommersemester. Es werden keine Studiengebihren erhoben.

Der Studiengang erlaubt (nur) in Bezug auf die beiden Praktika (zusammen 300 Stunden) eine
Schwerpunktsetzung in den Richtungen ,Schule” oder ,Gemeinde®, der theoretische Teil des Stu-
diums umfasst jedoch Lehre in beiden Schwerpunktbereichen, wie die Gutachter:innen in den
Gespréachen vor Ort feststellen konnten. Die Bezeichnung ,Gemeinde" dient als Kurzform sowohl
fur die ortliche Kirchengemeinde (Parochie) als auch fir tibergemeindliche kirchliche Orte (Deka-
nate etc.) sowie fur die neuen kirchlichen Organisationsformen wie Nachbarschafts-, Kooperati-
ons-, Regional- und Erprobungsrdume, die im Zuge der landeskirchlichen Reformprozesse ein-
gerichtet worden sind. Die Integration und Ausdifferenzierung der beiden Handlungsraume
~Schule* und ,Gemeinde*” fordert die Kompetenzentwicklung hin zur interprofessionellen Zusam-
menarbeit, die in den Reformprozessen der evangelischen Landeskirchen kiinftig starker kon-
zeptionell umgesetzt werden soll. Der Masterstudiengang ,Religionspéadagogik” qualifiziert fur
den evangelischen Religionsunterricht und schulische Bildungsprozesse bzw. Bildungsprozesse
im Gemeindekontext aus religionspadagogischer Perspektive. Er baut auf einem ersten Studien-
abschluss als erster Qualifikation der Studierenden auf. Im konsekutiven Masterstudiengang ,,Re-
ligionspadagogik” werden die bereits erworbenen Kompetenzen um Rollenkompetenzen erwei-
tert, die im System Schule / Gemeinde gefordert sind. Daraus ergeben sich besondere Mdglich-
keiten der Absolvent:innen, Kinder und Jugendliche, Eltern, Familien und Erwachsene im System
Schule / Gemeinde zu erreichen — sei es z.B. im Rahmen von Religions- oder Konfirmandenun-
terricht, Schul- oder Gemeindesozialarbeit, schul- oder gemeindebezogener Jugendarbeit, Schul-
oder Gemeindeseelsorge. In den ,Praxisphasen | und II* ist eine Praxiszeit im Umfang von 300
Stunden zu absolvieren, die durch das Religionspadagogische Institut der Evangelischen Kirche
in Hessen und Nassau (EKHN) und der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck (EKKW)
einerseits und das Referat Personalférderung und Hochschulwesen der EKHN andererseits or-
ganisiert und fachlich begleitet werden. Die Absolvent:innen des Masterstudiengangs sollen laut
Hochschule in der Schule als Religionslehrkrafte in der Sekundarstufe | oder in den Dekanaten
auf Leitungsebene téatig sein kdnnen. Diesbeziglich gelten die Voraussetzungen der EKHN und
der EKKW. AufR3erdem soll der Masterstudiengang grundsétzlich den Weg zu einer Promotion im
Fach Religionspadagogik bzw. Gemeindepadagogik bzw. zu einer wissenschaftlichen Laufbahn
eroffnen.

Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachter:innengremiums

Der hier zur Akkreditierung vorliegende konsekutive Masterstudiengang ,Religionspadagogik” im
Umfang von 90 CP ist eine Weiterentwicklung des 2023 eingestellten Vorgéngerstudiengangs
»Religionspadagogik” im Umfang von 60 CP. Der Studiengang, der von einem neu aufgestellten
Team von Professor:innen entwickelt wurde, ist in der vorliegenden Form insgesamt akkreditie-
rungswiurdig. Er wird von den Gutachter:innen als inhaltlich gut komponiert und strukturell sinnvoll
aufgebaut bewertet. Positiv hervorzuheben ist die interdisziplindre Strukturierung der beiden Be-
rufsfelder im Studienkonzept, von der nur in den Praktika mit der Entscheidung fiir ein Handlungs-
feld abgewichen wird. Die beiden Praktika sowohl im schulischen Bereich als auch im gemeinde-
padagogischen Handlungsfeld tragen zur Vorbereitung auf eine qualifizierte Erwerbstatigkeit bei.
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Auch die Personlichkeitsentwicklung der Studierenden wird im Studiengang geférdert. Im Ge-
sprach mit den Programmverantwortlichen und Lehrenden zeigte sich ihr grol3es Engagement
und ihre Orientierung an den Bedirfnissen der Studierenden. Angemessene Verfahren zur
Lehrevaluation (samt Workload), zum Verbleib der Absolvent:innen sowie zur Weiterentwicklung
des Studiengangs sind etabliert.

Die Gutachter:innen haben im Rahmen der Vor-Ort-Begehung Mangel festgestellt und Auflagen
vorgeschlagen. Die Hochschule hat zur Behebung der Mangel eine Qualititsverbesserungs-
schleife in Anspruch genommen und am 20.09.2024 eine Stellungnahme sowie tberarbeitete und
neue Unterlagen im Sinne der Mangelbehebung vorgelegt. Dartiber hinaus hat die Hochschule
einige Empfehlungen der Gutachter:innen aufgegriffen und umgesetzt. Die Uberarbeiteten und
neuen Unterlagen wurden von den Gutachter:innen zur Kenntnis genommen und geprift. Die
Auflagenvorschlage wurden als erfillt bewertet.
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1  Prifbericht: Erfallung der formalen Kriterien
(geman Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV und §8 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 MRVO)

Studienstruktur und Studiendauer (8§ 3 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der von der Evangelischen Hochschule Darmstadt (EHD) am Fachbereich Soziale Arbeit, Ge-
meindepadagogik, Diakonik angesiedelte Studiengang ,Religionspadagogik” ist ein konsekutiver
Masterstudiengang. Der Masterstudiengang umfasst 90 CP nach dem European Credit Transfer
System (ECTS), wobei ein CP einem Workload von 30 Stunden entspricht (8§ 7 PO). Der Master-
studiengang ist als Vollzeitstudium und als Teilzeitstudium in Prasenz konzipiert. Die Regelstudi-
enzeit in der Vollzeitvariante betragt drei Semester. Die Teilzeitvariante wird mit einer Regelstu-
dienzeit von funf Semestern angeboten. Damit verbunden ist laut Hochschule die besondere Stu-
dienorganisation mit einem festen Studientag pro Woche (in der Regel donnerstags) und ggf. 3-
5-tagigen Blockveranstaltungen. Der Gesamt-Workload betragt 2.700 Stunden. Er gliedert sich
in 490 Stunden Prasenzstudium, 300 Stunden Praxis und 1.910 Stunden Selbststudium. Der Stu-
diengang ist in elf Pflichtmodule gegliedert (darunter zwei Pflichtmodule mit Wahlpflichtveranstal-
tungen), die alle erfolgreich absolviert werden mussen. Der Studiengang umfasst auf der Ebene
der Praktika zwei wahlbare Schwerpunkte, die inhaltlich auf die Module abgestimmt sind: 1.
Schule und 2. Gemeinde.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfiillt.

Studiengangsprofile (8 4 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der konsekutive Masterstudiengang ,Religionspéadagogik* ist anwendungsorientiert profiliert. Der
Anwendungsbezug zieht sich laut Hochschule durch alle Module, v.a. durch die Module 1 bis 4.
Aspekte der Forschung sind ebenfalls in allen Semestern verortet, insbesondere in Modul 7 (,Ak-
tuelle Diskurse und Methoden der Forschung®, inklusive einer forschungsbasierten Masterthesis
in Modul 11).

Das Abschlussmodul 11 ,Master-Kolloquium und Master-Thesis"* umfasst 17 CP (510 Stunden).
Fur die Masterthesis werden laut Modulhandbuch 15 CP vergeben, auf das Kolloquium entfallen
zwei CP. Die Prasenzzeit betragt 28 Stunden, die Selbstlernzeit ist auf 482 Stunden ausgelegt.
Der Umfang der auf Deutsch oder Englisch zu verfassenden Masterthesis wurde auf 50 — 70
Seiten festgelegt (ohne Beriicksichtigung von Literatur- und Inhaltsverzeichnis sowie Anhéngen;
Erstellungsdauer: drei Monate). Mit der Masterarbeit sollen die angehenden Absolvent:innen zei-
gen, dass sie in der Lage sind, innerhalb einer vorgegebenen Frist eine relevante Problemstellung
aus dem Bereich der Religionspadagogik mit den dazu erforderlichen wissenschaftlichen Metho-
den empirisch und auf angemessene Weise zu bearbeiten.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwischen Studienangeboten (§ 5 MRVO)
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Sachstand/Bewertung

Zum Studiengang zugelassen werden kdnnen geman 8§ 4 Abs. 1 der Prifungsordnung: a. Absol-
vent:innen eines Bachelorstudiums ,Soziale Arbeit mit gemeindepadagogisch-diakonischer Qua-
lifikation®, b. Absolvent:innen eines Bachelorstudiums ,Diakonik / Gemeindepadagogik und Sozi-
ale Arbeit®, c. Absolvent:innen eines Bachelorstudiums ,Soziale Arbeit®, d. Absolvent:innen eines
Diplomstudienganges ,Soziale Arbeit / Sozialpadagogik®, e. ,Diakon:innen (FH)“, f. Absolvent:in-
nen eines Bachelorstudiums ,Kindheitspadagogik”, g. Absolvent:innen eines Bachelorstudiums
»Inclusive Education / Heilpadagogik®, h. Absolvent:innen, die einen vergleichbaren padagogisch
orientierten Hochschulabschluss haben, i. Mitarbeitende im gemeindepadagogischen / diakoni-
schen Dienst einer Kirche mit FH-Religionspadagogikabschluss (fur ein Teilzeitstudium), j. Mitar-
beitende im gemeindepadagogischen / diakonischen Dienst einer Kirche mit anderen FH-Ab-
schliissen (z. B. Sozialwesen bzw. Padagogik) und einer gemeindepadagogischen / diakonischen
(Zusatz-)Qualifikation (fiir ein Teilzeitstudium). Die Bewerber:innen im Sinne Abs. 1 missen ei-
nen Studienabschluss mit mindestens 210 CP oder vergleichbare Studienleistungen im entspre-
chenden Umfang nachweisen. Bewerber:innen mit einem Bachelorabschluss mit 180 CP kénnen
die fehlenden 30 CP durch die Belegung von Modulveranstaltungen aus dem Zertifikatsstudien-
gang ,Gemeindepadagogik an der EHD erwerben. AuRerdem ist gemaf § 4 Abs. 4 der PO die
Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche erforderlich und eine in schriftlicher Form erklarte An-
erkennung der Verfassung der EHD. Mit der Anerkennung der Verfassung der EHD bejaht man
unter anderem die evangelische Zielsetzung der evangelischen Hochschule, respektiert das
Glaubensbekenntnis anderer und ist bereit, an dem Gesprach zwischen Theologie, Human- und
Sozialwissenschaften teilzunehmen. Ubersteigt die Zahl der Bewerber:innen die Zahl der Stu-
dienplatze, werden die Studienplatze nach dem Ergebnis eines hochschuleigenen Auswahlver-
fahrens vergeben. Qualifizierte berufspraktische Erfahrungen werden im Studiengang nicht vo-
rausgesetzt.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfillt.

Abschlisse und Abschlussbezeichnungen (8§ 6 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Nach erfolgreichem Abschluss aller Modulprifungen und bestandener Masterprifung verleiht die
EHD gemaR § 3 der studiengangspezifischen Prifungsordnung den akademischen Grad ,Master
of Arts* (M. A.).

Auskunft Uber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium im Einzelnen erteilt das Diploma
Supplement des Masterstudiengangs, das Bestandteil jedes Abschlusszeugnisses ist. Im Dip-
loma Supplement, das in der von der Hochschulrektorenkonferenz und Kultusministerkonferenz
abgestimmten Neufassung (2018) in englischer Fassung vorliegt, werden der Abschlussgrad so-
wie der dem Abschluss zugrunde liegende individuelle Studienverlauf ausgewiesen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Modularisierung (8 7 MRVO)

Sachstand/Bewertung
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Der konsekutive Masterstudiengang ,Religionspadagogik” ist vollstandig modularisiert. Allen Mo-
dulen werden ECTS-Punkte zugeordnet. Insgesamt sind im Studiengang elf Pflichtmodule vor-
gesehen, die alle studiert werden mussen. Alle Module erstrecken sich jeweils Gber ein Semester.
Der Modulumfang bewegt sich zwischen funf und zehn CP (Ausnahme: das Abschlussmodul mit
17 CP). Die genaue Beschreibung der Module im Hinblick auf Inhalte und Qualifikationsziele,
Lehr- und Lernformen, Voraussetzungen fir die Teilnahme, Verwendbarkeit, ECTS-Leistungs-
punkte und Benotung, Haufigkeit des Angebots, Arbeitsaufwand und Dauer sind im Modulhand-
buch dargestellt (siehe nachfolgend Ubersicht Vollzeitvariante).

1. 2. 3.
Modul Lehrveranstaltung Sem. | Sem. | Sem. | pcs | WL | o120 | sst
SoSe | WiSe | SoSe
M 1 Bildun_g im Kontext Schule / 5 5 150 49 108
Gemeinde
M 2 Fachd_idaktik im Kontext Schule / 5 5 150 28 122
Gemeinde
M3 |Praxisphase | 5 150 2930’ 32
. 28/
M4 | Praxisphase | 10 10 300 62
210
M5 Hisl_orische Grundlagen des 9 9 270 84 186
Christentums

Systematisch-theologische
M 6 | Fragestellungen: Dogmatik, 9 9 270 84 186
Ethik und Inklusion

Aktuelle Diskurse und Methoden

M7 der Forschung 5 5 150 28 122
Seelsorge im Kontext / Konzept-

M8 entwicklung Seelsorgearbeit 5 5 150 28 122

Mg | Entwicklung, Identitat und 10 10 | 300 | 56 | 244
Diversitat

M 10 Lernen, Ireiten, Digitalisierung 10 10 300 56 244
und Medien

M 11 Master—KoIIunium und 17 17 510 28 482
Master-Thesis
Gesamt 29 29 32 90 2.700 4: .;} ﬂf 1.910

Legende: CP = Creditpoints, WL = Workload, PrZ = Prasenzzeit, S5t = Selbststudium

Eine relative Note wird entsprechend den Vorgaben des ECTS Users’ Guide im Diploma Supp-
lement unter Punkt 4.3 auf der Grundlage des § 15 Abs. 11 und 12 der Rahmenprifungsordnung
ausgewiesen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfiillt.

Leistungspunktesystem (§ 8 MRVO)
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Sachstand/Bewertung

Der konsekutive Masterstudiengang ,Religionspadagogik” ist auf 90 CP ausgelegt. Die Anwen-
dung des European Credit Transfer Systems (ECTS) ist grundsatzlich gegeben. Einem CP liegen
30 Stunden Arbeitsbelastung zugrunde. Pro Semester sind in der dreisemestrigen Vollzeitvari-
ante zwischen 29 und 32 CP zu erwerben. In der finfsemestrigen Teilzeitvariante bewegt sich
der semesterbezogene Erwerb zwischen 14 und 22 CP. Der Gesamt-Workload im Studiengang
liegt bei 2.700 Stunden. Er gliedert sich in 490 Stunden Prasenzstudium, 300 Stunden Praxis und
1.910 Stunden Selbststudium. Die modularen zeitlichen Arbeitsbelastungen sind in den jeweiligen
Modulbeschreibungen im Modulhandbuch ausgewiesen. Jedem Modul ist eine bestimmte Anzahl
von Leistungspunkten (CP) zugeordnet. Die Zuordnung ist im Modulhandbuch festgelegt. Die CP
fur ein Modul werden gewahrt, wenn die in den Modulbeschreibungen vorgesehenen Leistungen
nachgewiesen werden. Der Umfang der Masterarbeit ist auf 15 CP festgelegt. Das Praktikum mit
den zwei Praktikumsphasen (90 Stunden und 210 Stunden; insgesamt 300 Stunden) wird entwe-
der im Handlungsfeld ,Gemeinde" oder im Handlungsfeld ,Schule* absolviert (Modul 3 und Modul
4). Das Praktikum findet im Anschluss an das erste Semester statt und ist so eingerichtet, dass
es die Synchronisation mit dem Schulbetrieb erlaubt, so die Hochschule.

Die in den Modulen des Studiengangs festgelegten Prifungen sind in der Rahmenprifungsord-
nung definiert (8 9 ff.). In geeigneten Fallen kbénnen die Priifungsordnungen der Studiengénge
bis zu zwei alternative Priifungsformen und Kombinationen mehrerer Priifungsformen vorsehen
(dies ist in dem zu akkreditierenden Studiengang der Fall). Bei alternativen Prifungsformen sind
die Wahlmdglichkeiten fir die Studierenden zu Beginn der Lehrveranstaltung durch die jeweils
verantwortlich Lehrenden festzulegen und bekannt zu geben. Die entsprechende Regelung findet
sich in der Rahmenprifungsordnung (RPO § 9 Abs. 2).

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Anerkennung und Anrechnung (Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV)

Sachstand/Bewertung

Die Anerkennung von Modulen und hochschulischen Leistungshachweisen sowie die Anrech-
nung aul3erhochschulisch erworbener Kompetenzen und Leistungsnachweise sind in § 13 der
Prifungsordnung des Studiengangs geregelt. Das Nahere zur Anerkennung regelt laut Hoch-
schule die Anerkennungssatzung der Hochschule in der jeweils giltigen Fassung gemafn den
Vorgaben der Lissabon Konvention. Im Ubrigen gilt auch § 20 ,Anerkennung und Anrechnung
von Modulen und Leistungsnachweisen” der Rahmenprifungsordnung der Hochschule. Im Un-
terschied zur Anerkennung setzt die Anrechnung die Gleichwertigkeit der Leistungen nach Inhalt
und Niveau voraus. Die Anrechnung darf gemaf § 5 der ,Satzung der Evangelischen Hochschule
Darmstadt zur Anerkennung von Leistungsnachweisen und Anrechnung von nachgewiesenen
Kompetenzen“ 50 % gemalf der der fur den Studiengang erforderlichen Credit Punkte nicht Uber-
schreiten. In § 13 Abs. 5 der PO fur den Studiengang ,Religionspadagogik” heil3t es dazu: ,Die
Anrechnung darf 50 % der fiir den Studiengang erforderlichen Credit-Punkte nicht Gberschreiten
(8 22 Abs.6 HessHG)".

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfiillt.
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2 Gutachten: Erfillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien
2.1 Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der Qualitatsentwicklung

Der zu akkreditierende Masterstudiengang ,Religionspadagogik” ist laut Hochschul- und Studi-
engangsleitung die auf 90 CP erweiterte und tUiberarbeitete Version eines gleichlautenden, akkre-
ditierten Vorgangerstudiengangs im Umfang von 60 CP, der von der Hochschule erstmals im
Wintersemester 2011/2012 angeboten und 2017 von der AHPGS reakkreditiert wurde. Die letzt-
malige Einschreibung von Studierenden in das auslaufende zweisemestrige Vorgangermodell er-
folgte im Wintersemester 2022/2023 (die Hochschule hat am 26.07.2024 in Anlage 27 schriftlich
zugesichert, dass die noch verbliebenen Studierenden ihr Studium ordnungsgeman abschlieRen
kénnen). Der zur Erstakkreditierung vorliegende Studiengang ,Religionspadagogik” ist, wie vor
Ort geklart wurde, ein konsekutiver (und kein weiterbildender) Masterstudiengang, der erstmals
im Wintersemester 2024/2025 angeboten wird. Danach erfolgt die Zulassung, so die Hochschule,
jedes Jahr jeweils zum Sommersemester (erstmals im Sommersemester 2025). Der zu akkredi-
tierende Masterstudiengang ist am Campus der EH Darmstadt am Fachbereich Soziale Arbeit,
Gemeindepadagogik, Diakonik angesiedelt.

In den vier Gesprachsrunden im Rahmen der Vor-Ort-Begehung wurden insbesondere folgende
Themenbereiche diskutiert: Die Grinde fir eine Erstakkreditierung bzw. gegen eine weitere
Reakkreditierung, die Art des Masterstudiengangs (konsekutiv oder weiterbildend), der Stellen-
wert des Studiengangs an der Hochschule, die Frage nach dem Studienbeginn, die Studienvari-
anten Voll- und Teilzeit und ggf. ihre Verzahnung, die Relation und Verteilung von Prasenz- und
Selbststudium, der Studienplan, das Praxiskonzept und die Praktikumsordnung, das Profil des
Studiengangs (anwendungs- oder forschungsorientiert), Konzept, Einsatz und Einsatzmdglich-
keiten des Blended Learning an der Hochschule und im Studiengang, die ggf. notwendige Ver-
einbarkeit von Studium und Beruf, die Studierbarkeit, das Curriculum und das Modulhandbuch
samt angezeigten Studienschwerpunkten (Schule und/oder Gemeinde), das zur Verfligung ste-
hende Lehrpersonal (ggf. Aufwuchs), die Bibliothek und die Neuanschaffung von Literatur sowie
das Gleichstellungskonzept, insbesondere im Hinblick auf Diversitdt. Des Weiteren wurde das
Qualitatssicherungskonzept diskutiert und dabei auch nach relevanten Evaluationsergebnissen
bezogen auf den zuriickliegenden Akkreditierungszeitraum (Vorgéangerstudiengang) und daraus
abgeleiteten MalRnahmen sowie nach dem Verbleib der Absolvent:innen und nach ihren Tatig-
keitsfeldern gefragt. Dies erfolgte mit dem Ziel, die vorgenommenen Veranderungen im Studien-
konzept angemessener beurteilen zu kénnen.

Da das vorliegende Studienkonzept im Vergleich zur letzten Reakkreditierung erweitert und ver-
andert wurde, ist fur die Gutachter:innen die von der Hochschule gewtinschte Erstakkreditierung
nachvollziehbar, auch wenn aus ihrer Sicht eine Reakkreditierung ebenfalls vertretbar gewesen
ware.

Die Gutachter:innen haben im Rahmen der Vor-Ort-Begehung jedoch auch Mangel festgestellt
und Auflagen vorgeschlagen. Verbesserungsbedarfe betreffen erstens die Definition der Qualifi-
kation der Mentor:innen und Praxisanleiter:innen sowie die Festlegung des zeitlichen Umfangs
der Praxis in der Praktikumsordnung, zweitens den Aufwuchs des Lehrpersonals, drittens die
Verknupfung der Vollzeitvariante mit der Teilzeitvariante in Form eines Studienverlaufsplans so-
wie viertens die Nachreichung einer Bestatigung, dass eine Einschreibung in die Vorgéangervari-
ante seit dem Wintersemester 2022/2023 nicht mehr mdéglich und der ordnungsgemafe Ab-
schluss des Studiums fur die derzeit noch eingeschriebenen Studierenden gesichert ist.
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Die Hochschule hat am 19.06.2024 vor Ort angekiindigt, dass sie im Nachgang der Vor-Ort-Be-
gehung eine Qualitatsverbesserungsschleife in Anspruch nehmen wird. Sie hat zur Behebung
der Mangel am 20.09.2024 entsprechende Unterlagen im Sinne der Mangelbehebung vorgelegt.
Daruber hinaus hat die Hochschule einige Empfehlungen der Gutachter:innen aufgegriffen und
umgesetzt. Die tberarbeiteten und neuen Unterlagen wurden von den Gutachter:innen zur Kennt-
nis genommen. Das jeweilige Ergebnis der von den Gutachter:innen durchgefihrten Prifung im
Sinne der Qualitatsverbesserung bzw. der Auflagenerfillung ist unter den einzelnen Kriterien dar-
gestellt. Alle Auflagenvorschlage wurden von den Gutachter:innen als erfillt bewertet.

2.2 Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(gemaR Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 StAKkkrStV i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a StAkkrStV und 88 11 bis 16; 88§ 19-
21 und § 24 Abs. 4 MRVO)

Qualifikationsziele und Abschlussniveau (8 11 MRVO)

Sachstand

Aufgrund von Umbruch- und Transformationsprozessen in Kirche und Gesellschaft steigen die
Anforderungen an Personen, die in kirchlichen und padagogischen Arbeitsbereichen tatig sind.
Multikulturalismus und Migration, Digitalisierung und demografischer Wandel, (Post-)Sakularis-
mus und Klimakrise fordern zu besonderen Bildungsanstrengungen heraus. Umso bedeutsamer
sind umfanglich und gut ausgebildete Fachkrafte in den Praxisfeldern der schulischen wie aul3er-
schulischen Religionspadagogik. Neben der Vermittlung von aktuellem Fachwissen sowie fach-
Ubergreifendem Wissen stehen gleichermalRen der Erwerb von spezifischen methodischen Kom-
petenzen sowie die Weiterentwicklung der Persénlichkeit im Zentrum des Studienkonzepts.

Der Masterstudiengang reagiert auf Herausforderungen im Zusammenhang der aktuellen Kir-
chenreformprozesse, in denen die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau wie auch in an-
dere Landeskirchen stecken. Das Ende 2022 verabschiedete ,Kirchengesetz zur Bemessung des
hauptamtlichen Verkiindigungsdienstes in den Jahren 2025 bis 2029" sieht die kiinftige Arbeit in
interprofessionellen Teams vor. Indem der Studiengang fir Bachelorabsolvent:innen anderer
SAGE-Disziplinen gedtffnet ist (SAGE steht fur die Facherkombination Soziale Arbeit, Gesundheit
und Erziehung und Bildung), wird zum einen dem Fachkraftemangel in den kirchlichen Einrich-
tungen abgeholfen — die Zahl der Absolvent:innen liegt unter der Zahl der freiwerdenden Stellen
im Gemeindepadagogischen Dienst — und zum anderen die gewiinschte Diversitat der kirchlichen
Berufsgruppen geférdert.

Zudem besteht schon seit Uber einem Jahrzehnt in Hessen wie in Rheinland-Pfalz ein wachsen-
der Bedarf sowohl bezogen auf den Einsatz im Evangelischen Religionsunterricht als auch auf
Angebote der schulbezogenen Jugend- und Sozialarbeit. In anderen evangelischen Landeskir-
chen (Baden, Sachsen und Braunschweig) ist mit dem Bachelorstudium der Gemeindepadagogik
die Lehrerlaubnis fur den Religionsunterricht (Vokation) verbunden. Innerhalb der hessen-nas-
sauischen Landeskirche wird der Masterstudiengang Religionspadagogik einen Einsatz in der
Sekundarstufe | ermdglichen (sie reicht von der Klasse 5 nach dem Besuch der Grundschule bis
hin zur Klasse 10 an weiterfiihrenden Schulen).

Das Studium verschrankt die Ausbildung von Fachkompetenzen (Wissen, Fahigkeiten, Metho-
denkompetenz) und personalen Kompetenzen in Anlehnung an das Kompetenzmodell, das den
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EKD-Texten 118 von 2014 ,Perspektiven fur diakonisch-gemeindepadagogische Ausbildungs-
und Berufsprofile. Tatigkeiten — Kompetenzmodell — Studium“ und 137 von 2021 ,Diakonisch-
gemeindepadagogischer Dienst — Gemeinsame Standards der hochschulischen Qualifikation®
zugrunde liegt. Im Blick auf die theologisch-religionspddagogische Reflexions-, Kommunikations-
und Gestaltungskompetenz heben insbesondere die Lehrveranstaltungen im Wabhlpflichtbereich
darauf ab, den Umgang mit Pluralitat und Heterogenitat sowie die Leitungs- und FUhrungsfahig-
keit einerseits (Sozialkompetenz, Module 9 und 10) und die Reflexion der eigenen Spiritualitat
und Glaubensbiografie andererseits (Selbstkompetenz, Modul 9) zu férdern. Dartber hinaus
greift der Masterstudiengang aktuelle Bestrebungen des Arbeitskreises Gemeindepadagogik und
der Konferenz der Theologisch-Religionspadagogischen Fachbereiche zur Férderung des wis-
senschaftlichen Nachwuchses und zur verstarkten Grundlagenforschung in der auRerschulischen
religiosen Bildung auf.

In der Kombination von Bachelor- und Masterstudiengang erwerben die Studierenden mit unter-
schiedlicher Schwerpunktsetzung padagogische, theologische, sozialarbeiterische und gesund-
heitsbezogene Qualifikationen, die angesichts des kirchlichen Organisationswandels die berufli-
che Flexibilitat und Kooperationsfahigkeit erhnéhen. Die Forderung der Personlichkeitsentwicklung
und die Ausbildung eines professionellen Rollenverstandnisses sind ebenfalls ein Qualifikations-
zZiel (siehe dazu Kriterium ,Curriculum®).

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Der konsekutive Masterstudiengang ,Religionspadagogik” ist kein Lehramtsstudiengang. Der
Studiengang, der auf einem ersten Hochschulabschluss im Bereich Soziale Arbeit / Sozialpada-
gogik und Gemeindepadagogik / Diakonie aufbaut, verkniipft Perspektiven Sozialer Arbeit, Ge-
meindepadagogik und Diakonie sowie Religionspadagogik im Hinblick auf berufliche Arbeitsfel-
der im Kontext von Schule und Gemeinde in Verbindung mit kirchlichen Tragern. Er qualifiziert
fur die kirchlich verantwortete Bildungs- und Erziehungsarbeit an verschiedenen und zum Teil
auch institutionalisierten Lernorten. Dazu gehéren neben dem Religionsunterricht an Schulen
(Sekundarstufe 1, von Klasse 5 bis Klasse 10) auch Gemeindepadagogik, Jugendarbeit, Erwach-
senenbildung und Seniorenarbeit, das heil3t Tatigkeitsfelder, in denen derzeit vieles im Umbruch
begriffen ist und fiir die Berufstatigkeit der Absolvent:innen schon jetzt und in Zukunft erhebliche
Veranderungen zu erwarten sind. Haupteinsatzgebiete nach dem Religionspadagogik Studium
sind die kirchliche Gemeindearbeit und die Tatigkeit als Religionslehrer:in. Die Gutachter:innen
sehen fiir die Absolvent:innen des Studiengangs durch seine Doppelausrichtung bzw. interdis-
ziplinare Verzahnung von Schule und Gemeindepadagogik beruflich viel Zukunft, die von diesen
jedoch auch aktiv und offensiv mitgestaltet werden muss. Vor dem Hintergrund des sich veran-
dernden und damit auch unsicheren Berufsfeldes wird eine klare Studienberatung zu den maogli-
chen Perspektiven nach dem Studium aus Sicht der Gutachter:innen immer wichtiger. Ein in die-
sem Zusammenhang von den Gutachter:innen thematisiertes Problem in den Berufsfeldern ist
die oft unzureichende Honorierung der Qualifikation seitens der Arbeitsgeberin Kirche, die auch
von den befragten Studierenden berichtet und bestétigt wird.

Die Qualifikationsziele umfassen eine wissenschaftliche Befahigung, die Beféhigung zu einer
qualifizierten Erwerbstatigkeit und die Personlichkeitsentwicklung. Die angestrebten Lernergeb-
nisse des Studiengangs sind klar formuliert. Sie entsprechen der Fachkultur und sind nach An-
sicht der Gutachter:innen sinnvoll und erreichbar definiert. In den Studiengang eingebunden sind
schulpraktische Studien, um eine konsequente Verbindung von Theorie und Praxis zu gewahr-
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leisten. Sie umfassen Unterrichtspraktika in Schulen und eine Lehrprobe. Die fachlichen und wis-
senschaftlichen Anforderungen sind stimmig im Hinblick auf das vermittelte Abschlussniveau fir
Masterabschliisse gemaf dem Qualifikationsrahmen fir deutsche Hochschulabschlisse.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfllt.

Schlissiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung (8§ 12 MRVO)
Curriculum (8 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 MRVO)

Sachstand

Der Masterstudiengang ,Religionspadagogik” umfasst ein inhaltliches Handlungsfeld, das von
grundlagentheoretischen Fragen der Theologie einerseits bis zur berufsbezogenen Anwendungs-
orientierung im Kontext von Schule oder Gemeinde mit ihren theoretischen Grundlagen anderer-
seits reicht. Ein Masterstudiengang setzt die Befahigung zur wissenschaftlichen Arbeit und zur
Anwendung der Methoden des Fachgebietes voraus, um darauf aufbauend die wissenschatftliche
Durchdringung von Erkenntnisgegenstanden und Problemlésungen auf einem Masterniveau zu
ermdglichen. Dabei wird die vertiefte Befahigung zum wissenschaftlichen Arbeiten (weiter-)ent-
wickelt, die wesentlich theoretisch-analytische Fahigkeiten zur Voraussetzung hat.

Ubersicht Vollzeitstudium:

1. 2. 3.
Mol Lehrveranstaltung sl el el W = = O B 5 B
SoS5e | WiSe | SoSe
Bildung im Kontext Schule /
M1 Gemainde 5 5 150 42 108
Fachdidaktik im Kontext Schule 7
M2 Cemeinde 5 5 150 28 122
M3 |Praxisphase | 5 150 2580" 32
) 281
M4 | Praxisphasze || 10 10 300 210 62
Historizche Grundlagen des
M3 Christentums 4 J 270 84 188
Systematisch-theologische
ME | Fragestellungen: Dogmatik, 9 9 270 &4 186
Ethik und Inklusion
Aktuelle Diskurse und Methoden
M7 der Forschung 5 5 150 28 122
Seelsorge im Kontext ! Konzept-
-l entwicklung Seelsorgearbeit z Z =L =4 =
Entwicklung, Identitdt und
M3 Diversitat 10 10 300 56 244
M0 Lemen, Ijeiten, Digitalisierung 10 10 300 56 744
und Medien
Master-Kolloguium und
M1 |y paster- Thesis 17 17 510 28 482
Gesamt 29 | 20 | 32 | 90 | 2700 4;3‘0’ 1.910

Legende: TP = Creditpoints, WL = Workload, PrZ = Prasenzzeit, 55t = Selbststudium
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Im Modul 1 (,Bildung im Kontext Schule / Gemeinde®) und Modul 2 (,Fachdidaktik im Kontext
Schule / Gemeinde*) werden grundlegende Praktiken zur Vorbereitung, Durchfiihrung und Refle-
xion von Religionsunterricht in der Schule bzw. Bildungsveranstaltungen im Kontext der Ge-
meinde vermittelt. Die Studierenden lernen, sowohl die Schule als auch das Schulsystem und
den Beruf als Lehrende bzw. Gemeinde/ Kirche und Bildungsarbeit in gesellschaftlichen Zusam-
menhangen wahrzunehmen, zu reflektieren und zu gestalten. Sie setzen sich mit Bildungstheo-
rien allgemein und speziell fiir das Arbeitsfeld Schule / Gemeinde kritisch reflektierend, wie auch
vertiefend auseinander, und kénnen Ergebnisse der Bildungsforschung sowie der Entwicklungs-
und Sozialpsychologie fiir Lernprozesse verarbeiten. Modelle interreligioser und interkultureller
Bildungsprozesse werden besprochen und weiterentwickelt, um religionspadagogische Kompe-
tenzen zum Umgang mit aktuellen Herausforderungen aufzubauen. Inhaltlich setzen sich die Stu-
dierenden mit dem institutionellen Gestalten von Schule / Gemeinde und dem ausdifferenzierten
Schulsystem in Hessen bzw. mit den Landeskirchen EKHN und EKKW als Institution und Orga-
nisation, den rechtlichen Rahmenbedingungen und Zielvorgaben (Schulqualitat und -entwicklung
bzw. Gemeindeentwicklungsprozesse) auseinander. Sie eignen sich unterschiedliche Phano-
mene von Heterogenitat sowie die verschiedenen Formen des Umgangs mit dieser an. Dabei
reflektieren sie die Rolle von Lehrenden und entwickeln entsprechende religionspadagogische
Kompetenzen, die fir die Kommunikationsstrukturen in Schule und Gemeinde geeignet sind. So
sollen die Studierenden mit religionsdidaktischen Ansétzen vertraut werden, Lehr- und Lernfor-
men des Religionsunterrichts bzw. der Bildungsarbeit in Schulen / Gemeinde kennen und anwen-
den konnen, befahigt werden, interdisziplindre, interreligiése und interkulturelle Zugange fur die
schulische und auf3erschulische Bildung umzusetzen und fachwissenschaftliche Inhalte fiir den
Unterricht elementarisieren zu kénnen.

Diese Kompetenzen ermdglichen es, den Studierenden in die anschlieRende Praxisphase (Modul
3 und 4) zu gehen. Die Studierenden wéahlen fir das Praktikum entweder das Handlungsfeld
.Gemeinde" oder das Handlungsfeld ,Schule”. Das Praktikum findet laut der am 01.10.2024 in
Kraft tretenden Praktikumsordnung im Anschluss an das 1. Semester statt und ist so eingerichtet,
dass es die Synchronisation mit dem Schulbetrieb erlaubt. Die Studierenden kénnen Theorien
und Modelle fir die Beobachtung und Analyse von Lernprozessen nutzen und anwenden, Kennt-
nisse uber die Initiierung und den Erwerb von Lernprozessen umsetzen und diese bei der Pla-
nung und Durchfiihrung kritisch reflektieren und kontextualisieren. Sie lernen didaktische Hand-
lungsmodelle kennen, diese kritisch einzuschatzen und ein Modell bei der Planung und Durch-
fihrung von Unterricht / Bildungseinheiten anzuwenden. Die Kenntnis fachdidaktischer Prinzipien
und Artikulationsschemata erméglicht ihnen die Planung und Durchfiihrung von Unterricht. In-
halte und Methoden, Arbeits- und Kommunikationsformen kdnnen zielorientiert reflektiert und be-
griindet ausgewahlt werden, um Lerninhalte, Didaktik und Methodik stringent miteinander zu ver-
zahnen. In der zweiten Praxisphase werden die erworbenen Kompetenzen vertieft und auf wei-
tere fachwissenschaftliche Inhalte bezogen. Die Praxiserfahrung erméglicht das Planen und Re-
alisieren evangelischen Religionsunterrichts / gemeindebezogener Bildungsveranstaltungen auf
der Grundlage fachwissenschaftlicher und fachdidaktischer Prinzipien. Theologische Schlis-
selthemen kénnen unter Einbeziehung der eigenen personlichen Positionierung subjektorientiert
umgesetzt werden. Biblische Texte und christliche Traditionen werden so besprochen und aus-
gelegt, dass diese subjektorientiert zur Deutungshilfe fur ihr Leben werden kénnen. Die Studie-
renden entwickeln und setzen unter Begleitung von Mentor:innen der EH Darmstadt, des Religi-
onspadagogischen Instituts der EKKW und der EKHN sowie des Gemeindepadagogischen
Dienstes der EKHN eine exemplarische Unterrichtseinheit bzw. ein exemplarisches péadagogi-
sches Projekt im jeweiligen Praxiskontext um und reflektieren diese didaktisch, padagogisch und
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professionstheoretisch. Die Studierenden im Praktikum werden durch eine mentorierende Person
wahrend der ganzen Zeit an den Praxiseinrichtungen begleitet (Leistungsnachweis: Lehrprobe).

Die fachwissenschaftlichen Inhalte werden im weiteren Studium aufgebaut und vertieft. Zentral
stehen hier die historischen Grundlagen des Christentums (Modul 5), wie sie in den biblischen
Schriften Uberliefert und kirchenhistorisch tradiert werden. Den zweiten Fokus bilden die syste-
matisch-theologischen Fragestellungen (Modul 6) des Faches. Dabei werden aktuelle systema-
tisch-theologische Diskursen ebenso erschlossen wie Mdglichkeiten der Realisierung inklusiver
Strukturen innerhalb der Institutionen Schule / Gemeinde. Diese inhaltliche Vertiefung wird durch
das Modul ,Seelsorge” (Modul 8) erganzt. Die Module 9 (,Entwicklung, Identitat und Diversitat®)
und 10 (,Lernen, Leiten, Digitalisierung und Medien“) bieten den Studierenden lehrveranstal-
tungsbezogene Wabhlalternativen. Zwei der jeweils drei Wahlbereiche miissen gewahlt werden.

Bei der Befahigung zur wissenschaftlichen Arbeit und Methodik sind insbesondere die For-
schungsmodule des Studiengangs zu nennen (Modul 7 und 11), da hier, neben den klassischen
Fragen der Forschungslogik und Forschungsmethodik, die Studierenden in die Lage versetzt
werden, eine realisierbare und den Standards wissenschaftlicher Forschung entsprechende Un-
tersuchung zu planen, durchzufihren und auszuwerten. In der Master-Thesis (Modul 11) zeigen
die Studierenden eigenverantwortliches Arbeiten an religionspadagogischen Theorie- und Praxi-
saspekten im schulischen und auferschulischen Kontext auf wissenschaftlicher Grundlage der-
gestalt, dass sie diese auf dem Hintergrund didaktischer Perspektiven analysieren, reflektieren
und gestalten.

Personlichkeitsentwicklung und die Ausbildung eines professionellen Rollenverstandnisses neh-
men einen hohen Stellenwert im Curriculum ein, insofern damit die Erweiterung von Wahrneh-
mungs-, Deutungs- und Handlungskompetenzen verbunden ist bzw. geférdert werden kann.

Die Prifungen im Studiengang umfassen verschiedene Prufungsformate. Das Kriterium fir die
Auswahl der Prifungsform bildet der sinnhafte Bezug zu den jeweils inhaltlichen Anforderungen
der Module (siehe Kriterium ,Prufungssystem®).

Als Lehr- und Lernformen werden unterschiedliche Formate der Vermittlung und die Mdglichkeit
aktiver Beteiligung der Studierenden angeboten. Hierzu zahlen Impulsreferate und seminaristi-
sche Gruppenarbeiten, Ubungen, Gruppendiskussionen, Reflexionen von Lehr- und Lernprozes-
sen, angeleitete Praxis, Blended Learning, Gruppenarbeiten mit Analysen didaktischer Arrange-
ments, Selbsterfahrung und Kérperarbeit. Dabei werden unterschiedliche Medien genutzt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Das Curriculum des Studiengangs ,Religionspadagogik” ist geman Selbstbericht darauf ausge-
legt, die Kompetenzen flr die Arbeit in den beiden Handlungsfeldern ,Gemeindepadagogik” und
~Schulischer Religionsunterricht* zu erwerben. Dabei verbinden sich allgemein religionspadago-
gische Kompetenzen mit den spezifischen Fachlogiken der Berufsfelder. Module, die vornehmlich
der theologischen Grundbildung dienen werden ebenso von allen Studierenden gemeinsam be-
legt wie die Module zu gemeindepédagogischen Handlungsfeldern. Das Curriculum ist unter Be-
rticksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hinblick auf die Erreichbarkeit der
Qualifikationsziele adaquat aufgebaut. Die Qualifikationsziele, die Studiengangsbezeichnung,
der Abschlussgrad, die Abschlussbezeichnung und das Modulkonzept sind aus Sicht der Gut-
achter:innen weitgehend stimmig aufeinander bezogen. Die im Studiengang mit dem Begriff der
alternativen ,Schwerpunkte® definierten Bereiche Schule und Gemeindepadagogik sind jedoch,
wie vor Ort geklart werden konnte, nur insofern alternativ, als sich die Studierenden lediglich be-
zogen auf die beiden Praktika fur ein Handlungsfeld entscheiden missen. Inhaltlich setzen sich
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die Studierenden ansonsten interdisziplinar mit den beiden Handlungsfeldern Schule und Ge-
meinde auseinander. Dies sollte aus Sicht der Gutachter:innen auch nach aul3en transparent
kommuniziert werden.

Die befragten Studierenden berichten, dass es im Mentoring bezogen auf das Praxisfeld Schule
(Religionslehre an Schulen) grofRe Unterschiede gibt. Einige der Mentor:innen, die den Einstieg
der studentischen Lehranfanger:innen in den Berufsweg und -alltag begleiten, optimieren und
dabei unterstiitzen sollen, eine exemplarische Unterrichtseinheit bzw. ein exemplarisches péada-
gogisches Projekt im jeweiligen Praxiskontext zu realisieren, sind laut den Studierenden mit die-
ser Aufgabe eher Uberfordert, andere sind auf diese Aufgabe sehr gut vorbereitet. Die Studieren-
den wiinschen sich diesbeziiglich eine bessere Schulung der Mentor:innen. Die Gutachter:innen
nehmen dies zur Kenntnis und empfehlen der Hochschule eine verbindliche Schulung der Men-
tor:innen zu realisieren.

Aus Sicht der Gutachter:innen ist die am 01.10.2024 in Kraft tretende Praktikumsordnung zu op-
timieren. So sind u.a. die Qualifikation der Mentor:innen und Praxisanleiter:innen, Identifikation
des:der ,Praktikumsbeauftragten”, Aufgaben des hochschulischen Praxisamts und der zeitliche
Umfang der Praxiseinséatze zu definieren. Die Hochschule hat diesen Hinweis aufgegriffen und
im Rahmen der Verbesserungsschleife die Praktikumsordnung dahingehend aktualisiert (siehe
Anlage Praktikumsordnung). Die Gutachter:innen bewerten die Auflage als erfullt.

Der Studiengang umfasst neben den 300 Stunden Praxis 490 Stunden Prasenzzeit und 1.910
Stunden Selbststudium. Der aus Sicht der Gutachter:innen hohe Anteil des Selbststudiums recht-
fertigt sich fur sie nachvollziehbar durch das von den befragten Studierenden bestatigte zeitauf-
wendige vor- und nachbereiten der Lehrproben und das vor- und nachbereiten der Prasenzlehre.

Das Profil der Anwendungsorientierung ist aus Sicht der Gutachter:innen fur das Curriculum zu-
treffend.

Laut Hochschule qualifiziert der Studiengang auch fiir Leitungsfunktionen. Die Gutachter:innen
stellen diesbeziglich jedoch fest, dass dafir relevante Module und Lehrveranstaltungen im Stu-
diengang nicht vorgesehen sind. Sie empfehlen den Studiengangverantwortlichen entweder den
Anspruch fallen zu lassen oder aber ihn modular auszuweisen.

Die im Studiengang vorgesehenen Lehr-, Lern- und Prifungsmethoden weisen eine hinreichende
Vielfalt auf und erscheinen aus Sicht der Gutachter:innen geeignet, die intendierten Qualifikati-
onsziele des Studiengangs zu erreichen.

Laut Modulhandbuch werden die Studierenden durch unterschiedliche Lernformen in Lehr- und
Lernprozesse einbezogen. Ein studierendenzentriertes Lehren und Lernen ist somit gegeben.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfllt.

Das Gutachter:innengremium gibt folgende Empfehlungen:

- Die Hochschule sollte ihre Mentor:innen, die in der Schule eingesetzt werden, fur diese
Aufgaben verbindlich vorbereiten und schulen.

- Es sollte transparent kommuniziert werden, dass auf die beiden Handlungsfelder Schule
und Gemeinde interdisziplin&r eingegangen wird und nur die Praktika von den Studieren-
den eine Entscheidung fur ein Handlungsfeld verlangen.

- Der Anspruch des Studiengangs, auch fiir Leitungsfunktionen zu qualifizieren, ist entwe-
der modular auszuweisen oder es sollte auf ihn verzichtet werden.
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Mobilitat (8 12 Abs. 1 Satz 4 MRVO)

Sachstand

Aufenthalte an anderen Hochschulen sind im Curriculum nicht vorgesehen, da nach dem Ein-
gangssemester im zweiten und dritten Semester der Vollzeitvariante jeweils ein Praktikum absol-
viert werden muss, so die Hochschule.

Leistungsnachweise, die in einem anderen Studiengang an der EH Darmstadt oder in einem an-
deren Studiengang in der Bundesrepublik Deutschland oder an einer anerkannten Hochschule
im Ausland erbracht wurden, werden auf Antrag anerkannt. Die Regeln fir Anerkennungsverfah-
ren nach den Grundsatzen der Lissabon-Konvention sind in der Allgemeinen Priifungsordnung in
§ 20 und in der Anerkennungssatzung néher definiert.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Offiziell sieht das Studienprogramm kein Mobilitatsfenster vor. Die Gutachter:innen nehmen je-
doch zur Kenntnis, dass Auslandsstudienaufenthalte sowohl am Lernort Hochschule als auch am
Lernort Praxis von der EHD prinzipiell unterstiitzt werden. Fur eine diesbezigliche Beratung, fur
Fragen zum Themengebiet Finanzierung und Stipendien sowie fur die Forderung von Studien-
aufenthalten im Ausland zustandig ist das ,International Office“. Auslandsaufenthalte zur Absol-
vierung der Praktika werden auch von der Praktikumsbeauftragten des zu akkreditierenden Stu-
diengangs aktiv unterstitzt.

Studiengangbezogen berichten die befragten Absolvent:innen aus dem Vorgangerstudiengang,
dass dort viele Studierende zumindest anteilig berufstéatig waren oder Kinder zu versorgen hatten,
Umstande, die mit hoher Wahrscheinlichkeit auch auf den zu akkreditierenden Studiengang zu-
treffen werden und damit die Mobilitat zumindest erschweren. Entsprechend ist zu erwarten, dass
die Mdglichkeit wahrend des Studiums ins Ausland zu gehen von den Studierenden kaum genutzt
wird. Vor diesem Hintergrund sollte die Hochschule aus Sicht der Gutachter:innen prufen, ob zur
Kompensation der fehlenden Mobilitat beispielsweise nicht auch virtuelle Summer Schools ange-
boten werden kénnen, die eine Teilnahme der Studierenden auch von zu Hause aus ermdglichen.
Durch die modernen Kommunikationsmittel (z.B. Zoomkonferenzen etc.) werden solche Mdglich-
keiten erheblich erleichtert. Heute ist es nicht mehr zwingend notwendig fir die Teilnahme an
internationalen Lehrveranstaltungen, Konferenzen etc. ins Ausland zu reisen. Durch die Etablie-
rung von Summer Schools kénnen die Studierenden mit Studierenden aus anderen Landern kom-
munizieren und damit auch Kontakte herstellen.

Die Anerkennung von im In- oder Ausland absolvierten Modulen bzw. der dort erworbenen Kom-
petenzen und CPs ist aus Sicht der Gutachter:innen an der Hochschule grundsatzlich gewahr-
leistet. Bei Nachweis der Aquivalenz ist die Anerkennung von an in- oder ausléandischen Hoch-
schulen erworbenen Kompetenzen gemal 8§ 20 der Rahmenprifungsordnung sichergestellt.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfuillt.
Das Gutachter:innengremium gibt folgende Empfehlung:

- Die Hochschule sollte priufen, ob zur Kompensation der fehlenden Mobilitat virtuelle Sum-
mer Schools angeboten werden kénnen, die eine Teilnahme der Studierenden auch von
zu Hause aus ermdglichen.
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Personelle Ausstattung (8 12 Abs. 2 MRVO)

Sachstand

Dem in der Vollzeitvariante auf drei Semester und in der Teilzeitvariante auf finf Semester ange-
legten konsekutiven Masterstudiengang ,Religionspddagogik” stehen ab Sommersemester 2025
pro Sommersemester jeweils insgesamt 20 Studienplatze zur Verfligung (der Studiengang startet
erstmals und ausnahmsweise im Wintersemester 2024/2025). Dem Masterstudiengang ,Religi-
onspadagogik” sind acht Professor:innen mit unterschiedlichen Lehranteilen sowie drei Lehrbe-
auftragte zugeordnet. Bei Bedarf wird die Lehre von Professor:innen und wissenschaftlichen Mit-
arbeiter:innen aus den Fachbereichen | und Il sowie aus dem Bereich der Wissenschaftlichen
Weiterbildung erganzt.

Laut den Lehrverflechtungsmatrizes (hauptamtlich Lehrende; Lehrbeauftragte) liegt der Lehrum-
fang im 90 CP umfassenden Studiengang bei insgesamt 29 SWS am Beispiel eines Sommerse-
mesters. Der Lehranteil, der dabei von hauptamtlich Lehrenden erbracht wird, liegt semesterbe-
zogen bei 16 SWS (entspricht ca. 55 % der Lehre). Bei den hauptamtlich Lehrenden handelt es
sich hierbei um vier Professor:innen der Hochschule. 13 SWS an Lehre werden von drei Lehrbe-
auftragten erbracht (entspricht ca. 45 % der Lehre). Die Lehrbeauftragten sind der Studienleiter
des Religionspadagogischen Instituts der EKHN und EKKW, der Referent fiir padagogische Aus-
bildung der EKHN und ggf. ein weiterer Dozent.

Die Theorie- und Forschungsmodule im Umfang von 65 CP werden i.d.R. von professoralem
Personal gelehrt, insbesondere die Module 5-10 und 11 (Masterkolloquium). In den didaktischen
Modulen 1 und 2 lehren i.d.R. der Studienleiter des Religionspadagogischen Instituts der EKHN
und EKKW bzw. der Referent fiir padagogische Ausbildung der EKHN. Diese betreuen auch die
Praktika (Modul 3 und 4). Zusammen sind sie fur 25 CP verantwortlich. Im Modul 5 (,,Historische
Grundlagen®) und auch im Modul 6 (,Systematisch-theologische Grundlagen®) werden neben den
hauptamtlich Lehrenden, die die Module verantworten, auch Lehrbeauftragte, die tUber Expertisen
in den einschlagigen Feldern verfiigen, ergéanzend eingesetzt.

Die Lehrverflechtungsmatrix ,hauptamtlich Lehrende“ enthéalt Informationen zum Titel und zur
Qualifikation der Lehrenden, zu ihrem Lehrgebiet, zur Lehrverpflichtung insgesamt, zu den Mo-
dulen des vorliegenden Studiengangs, in denen gelehrt wird, sowie Angaben zum Lehrumfang
im Studiengang in SWS. Die Lehrverflechtungsmatrix ,Lehrbeauftragte” enthalt Angaben zur
Qualifikation der Lehrenden sowie Angaben zu den Modulen, in denen gelehrt wird. Zudem sind
die betreuenden Professor:innen benannt. Kurzangaben zur Qualifikation und Denomination der
hauptamtlich Lehrenden sind dem Selbstbericht ebenso beigefugt wie die Kurzprofile der Lehr-
beauftragten. Zudem liegt eine Liste der Modulverantwortlichen vor. Hier sind auch die verant-
wortlichen Lehrbeauftragten bezogen auf die beiden Praxismodule, differenziert nach Schule und
Gemeinde aufgefihrt.

Die Hochschule ist Mitglied in der Arbeitsgruppe Wissenschaftliche Weiterbildung (AGWW), ei-
nem Verbund hessischer Hochschulen. Die Professor:innen sowie die wissenschaftlichen Mitar-
beiter:innen kdnnen Kurse aus dem Weiterbildungsangebot kostenfrei besuchen (u. a. zu den
Themen Hochschuldidaktik, Methodenkompetenz und Hochschulentwicklung). Die Personalaus-
wahl erfolgt auf Grundlage der Berufungsordnung.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Fur die Durchfiihrung des auf 20 Studienplatze ausgelegten Masterstudiengangs steht nach An-
sicht der Gutachter:innen auf Basis der Lehrverflechtungsmatrix ausreichend methodisch und
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fachlich einschlagig qualifiziertes Lehrpersonal zur Verfligung. Dem Masterstudiengang sind acht
Professor:innen mit unterschiedlichen Lehranteilen sowie drei akademisch qualifizierte Lehrbe-
auftragte zugeordnet. Ein ausreichender Anteil professoraler Lehre ist dabei semesterbezogen
mit 16 von 29 SWS (entspricht 55% der Lehre) sichergestellt. Die Gutachter:innen konnten sich
davon tberzeugen, dass durch Forschung, Publikationen und Vortragstatigkeiten der Lehrenden
die Verbindung von Forschung und Lehre im Studiengang gewahrleistet wird.

Fur den im Wintersemester 2024/2025 erstmals angebotenen Studiengang fehlt aus Sicht der
Gutachter:innen bislang jedoch noch ein Aufwuchsplan bezogen auf die Lehrlast (in SWS) und
das Lehrpersonal bis zu Vollauslastung des Studiengangs. Dieser sollte von der Hochschule vor-
gelegt werden.

Am 20.09.2024 hat die Hochschule im Rahmen der Qualitatsverbesserungsschleife einen Uber-
zeugenden Aufwuchsplan bis zur Vollauslastung des Studiengangs vorgelegt (SoSe 2025 bis
einschliel3lich SoSe 2027), in der das professorale Lehrpersonal und die Lehrbeauftragen dezi-
diert ausgewiesen sind (siehe Anlage Aufwuchsplan - Lehrbeauftragte und hauptamtlich Leh-
rende). Fur die Gutachter:innen ist das Kriterium damit erfuillt.

Nach Auffassung der Gutachter:innen werden angemessene Mal3nhahmen zur Auswabhl, Betreu-
ung sowie zur fachlichen und zur didaktischen Weiterqualifizierung des Lehrpersonals durchge-
fuhrt. Auch die Lehrbeauftragten werden hierbei einbezogen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfiillt.

Ressourcenausstattung (8 12 Abs. 3 MRVO)

Sachstand

Nach Absprache und zentraler Raumplanung stehen dem Studiengang grundsatzlich alle RAume
der EHD zur Verfugung, da keine gesonderte Bewirtschaftung der Raume fir einzelne Studien-
génge erfolgt. Insgesamt stehen im ,Walter-Rathgeber-Haus" 18 Seminarrdume und eine Aula
mit 300 Sitzplatzen im Parterre sowie 100 Sitzplatze auf der Empore zur Verfigung. Hinzu kom-
men acht Seminarraume im sogenannten ,Verwaltungsgebaude” (plus Topferraum und PC-
Raum) und drei Seminarrdume im sogenannten ,Hochhaus".

In allen Lehrraumen der EHD findet sich ein PC mit Internetzugang, Boxen fir die Audioausgabe,
Monitor, Beamer (oder grol3es Touchdisplay) sowie eine Anschlussmaglichkeit fiir ein Notebook.
Die technischen Voraussetzungen fiir Online-Lehrveranstaltungen sind tber MS-Teams, Lizen-
zen fir ZOOM und durch den Zugriff auf Daten tUber virtuelle Laufwerke gegeben. Die EHD stellt
Hochschulangehdrigen und deren Kooperationspartner:innen zur Unterstitzung von Studium und
Lehre die Lernplattform Moodle zur Verfugung. Studierenden und Lehrenden stellt die EHD dar-
Uber hinaus weitere technische Geréte fur Studium, Forschung und Lehre bereit. Der gesamte
Campus in Darmstadt verflgt tber eine W-Lan-Anbindung.

Die Bibliothek weist derzeit einen Bestand von tiber 48.000 Print-Medien aus den Bereichen The-
ologie, Soziologie, Psychologie, Padagogik, Politik, Recht, Okonomie, Medizin und Pflege auf.
Daneben finden sich ca. 90 Fachzeitschriften. Die thematisch zum Masterstudiengang ,Religi-
onspadagogik” abonnierten Zeitschriften sind z. B. ,,Zeitschrift fiir Padagogik und Theologie“, ,Das
Baugertst“, ,Praxis Gemeindepadagogik®, ,Kerbe“, ,Diaconia“, ,Schénberger Hefte, ,\Wege zum
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Menschen*, ,Der evangelische Erzieher*, ,Chrismon plus®, ,Lernort Gemeinde“. Einige Zeitschrif-
ten sind mittlerweile im Open Access online zuganglich. An studiengangrelevanten Datenbanken
stehen u.a. zur Verflgung: ,Sozialwissenschaftlicher Informationsdienst”, ,CareLit", ,Statista",
.RKE — Religionspadagogik®, ,Kirchliche Bildungsarbeit®, ,Erziehungswissenschaft”, ,e-didact",
.Cochrane-Library, ,Enzyklopadie Erziehungswissenschaft®, ,Brockhaus” und ,juris Professio-
nell.

Die Bibliothek realisiert die Konzeption einer Freihandbibliothek mit systematischer Aufstellung,
d. h. die Medien sind frei zuganglich. Die Neuanschaffungen belaufen sich auf ca. 600 Bande pro
Jahr. Die Beschaffung erfolgt Uberwiegend auf Vorschlag des hauptamtlichen Lehrpersonals,
dem, je Person, 500 € pro Jahr fir Neuanschaffungen zur Verfigung stehen. Die Bibliothek nimmt
zudem am deutschen Fernleihverkehr teil. Darlber hinaus hat die EHD das ,Aggregator-Portal
ProQuest E-Book Central* lizensiert. Uber dieses Portal sind bis zu 770.000 E-Books von mehr
als 650 Verlagen zuganglich, darunter mehr als 60.000 deutschsprachige Titel. Um dieses Ange-
bot zu strukturieren, hat die Bibliothek eine thematische Vorauswahl getroffen, welche zu den
Schwerpunkten des Hauses passt und die Gesamtzahl auf derzeit knapp 140.000 E-Books redu-
ziert. Weiterhin hat die Bibliothek Zeitschriftenpakete des Springer-Nature- und des Beltz/Ju-
venta-Verlages lizensiert. Seit 2017 umfasst der E-Book-Bestand die Pakete Sozialwissenschaf-
ten und Recht des Springer-Nature-Verlages und die Pakete Arbeits- und Sozialrecht, Soziologie
und Soziale Arbeit/Sozialwirtschaft des Nomos-Verlages. 2019 kam das Paket Padagogik des
Nomos-Verlages hinzu. Au3erdem verfiigt die Bibliothek Uber 16 National- und flnf Allianz-Lizen-
zen.

Der Studiengang wird durch ein Sekretariat (0,5 VZA) und eine Koordinationsstelle (0,25 VZA)
unterstitzt. Aufgaben sind u.a. die Administration von Bewerbungen, Raumbuchung, terminliche
Organisation der Lehrbeauftragten, Verwaltung von Prifungsleistungen sowie die Seminaradmi-
nistration.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Auf Basis der zur Verfligung gestellten Unterlagen und der Gespréche vor Ort gelangen die Gut-
achter:innen zu der Auffassung, dass die raumliche und séachliche Infrastruktur an der Hoch-
schule angemessen ist fur eine adaquate Realisierung der Préasenzveranstaltungen bzw. fir die
Erreichung der Studienziele. Die Hochschulleitung teilt in diesem Zusammenhang auch die fir
sie und die Studierenden erfreuliche Tatsache mit, dass die ,Kantine* nach langer Zeit und nach
dem inzwischen erfolgreich abgeschlossenen Umbau seit kurzem wieder gedffnet ist. Das dem
Studiengang zur Verfligung stehende administrative Personal ist aus Sicht der Gutachter:innen
fur die Durchfiihrung des Studiengangs ausreichend. Den Studierenden stehen bei Fragen zu
Studienverlauf und -organisation ausreichend Mitarbeiter:innen zur Verfiigung. Die technischen
Voraussetzungen fiir ggf. erforderliche Online-Lehrveranstaltungen sind nach Einschatzung der
Gutachter:innen mittels MS-Teams, Lizenzen fur ZOOM und durch den Zugriff auf Daten Uber
virtuelle Laufwerke ebenfalls gegeben. Allen Studierenden und Mitarbeiter:innen steht flichende-
ckend W-LAN zur Verfigung. Die Gutachter:innen nehmen zur Kenntnis, dass sich die Hoch-
schule grundsatzlich als Prasenzhochschule versteht. Die Online-Lehre wird entsprechend als
Erganzung begriffen.

Im Hinblick auf die Hochschulbibliothek nehmen die Gutachter:innen zur Kenntnis, dass die Hoch-
schule Uber eine zumindest zufriedenstellende Grundausstattung an Literatur und Fachzeitschrif-
ten in elektronischer Form oder in Form von Printmedien verfugt, die sich an den Studienschwer-
punkten der Hochschule fiir den kirchlichen Bereich sowie fiir das Sozial- und Gesundheitswesen
orientiert. Zugange zu Online-Medien sind gegeben. Fir die professoral Lehrenden stehen pro
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Jahr und pro Person pauschal jeweils 500,- € fir die Neuanschaffung von Fachliteratur zur Ver-
figung. Der Empfehlung der Gutachter:innen, ein hochschulisches Gesamtbudget fir die Neu-
anschaffung von Literatur ausweisen, wurde im Rahmen der Qualitatsverbesserungsschleife ent-
sprochen. Pro Jahr steht fir Neubeschaffungen ein Gesamtbudget von ca. 60.000,- Euro zur
Verfligung. Die wird von den Gutachter:innen zur Kenntnis genommen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Prifungssystem (8 12 Abs. 4 MRVO)

Sachstand

Im konsekutiven Masterstudiengang ,Religionspéadagogik” schliel3en alle elf Module mit einer Mo-
dulprifung ab. Die Prifungstermine sind gesondert ausgewiesen, dabei wird gewdahrleistet, dass
keine Uberschneidungen entstehen. Der Arbeitsaufwand fiir die Studierenden ist in Bezug auf die
Modulprifungen in Abhangigkeit der CP-Gr6éRe des Moduls festgelegt worden. Mit Ausnahme
des Moduls 9 (,Entwicklung, Identitat und Diversitat*) werden alle Leistungsnachweise benotet.
Bei Modul 9 liegt der Fokus auf der Selbstentwicklung der Studierenden bzw. der Kompetenzent-
wicklung als Religionspadagoge:in, weshalb hier von einer Benotung des Leistungsnachweises
abgesehen wird.

Die Prufungsformen sind in 88 8-12 der Rahmenprifungsordnung definiert und geregelt. In der
Prifungsordnung des Studiengangs findet sich in 8 8 ein Prifungsplan, in dem die einzelnen
Priifungsleistungen modulbezogen festgelegt sind. In der Ubersicht sind neben der Prifungsform
auch die Dauer in Minuten bzw. der Seitenumfang angegeben. Es werden unterschiedliche Pru-
fungsformen berlcksichtigt: Hausarbeit, Referat auf schriftlicher Grundlage, Klausur, mtndliche
Prufung, Posterprasentation, Portfolio, Masterthesis und Kolloquium. Die erste Praxisphase (M3)
wird mit der ,Dokumentation einer Unterrichts-/ Projekteinheit im Kontext Schule / Gemeinde®, die
zweite Praxisphase mit einer ,Lehrprobe” abgeschlossen. Die Prifungsgegenstande und Pri-
fungsformen orientieren sich an den fir das jeweilige Modul im Modulhandbuch definierten fach-
lichen Qualifikationszielen. Gemalf § 18 der Rahmenprifungsordnung kénnen Prifungsleistun-
gen zweimal wiederholt werden. Die Masterarbeit kann einmal wiederholt werden.

Die Hochschule hat die Rechtspriifung der Prifungsordnung bestatigt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Leistungspunkte und Noten werden gemaf § 15 der Rahmenprifungsordnung der EHD verge-
ben. Die im Studiengang vorgesehenen Modulprifungen erméglichen nach Auffassung der Gut-
achter:innen eine aussagekréftige Uberpriifung der jeweiligen modularen Lernergebnisse. Die
Prifungen sind modulbezogen und kompetenzorientiert ausgerichtet. Die fir die beiden Praxis-
module vorgesehenen Prifungen, eine Lehrprobe und die Dokumentation einer Unterrichts-/ Pro-
jekteinheit im Kontext Schule / Gemeinde, sind fir die Gutachter:innen plausibel. Allerdings sind
die Praxisprufungen nirgendwo naher erlautert. Die ,Dokumentation einer Unterrichts-/Projekt-
einheit* im Modul 3 (Praxisphase 1) und die ,Lehrprobe” im Modul 4 (Praxisphase Il) sollten in der
Prifungsordnung fir den Masterstudiengang ,Religionspadagogik” ahnlich klar und nachvollzieh-
bar beschreiben werden wie die anderen Prifungsformen in den §810-12 der Rahmenprifungs-
ordnung. Dieser Empfehlung der Gutachter:innen wurde im Rahmen der Qualitatsverbesserungs-
schleife entsprochen (siehe Priifungsordnung § 8 und 9).
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Zu den in den Modulen vorgesehenen Prifungen finden sich, wie vorgeschrieben, Angaben zum
Seitenumfang (z.B. bei Hausarbeiten) oder zur Dauer (z.B. bei mindlichen Prifungen). Die Wie-
derholbarkeit von Prifungen ist in 8 18 der Rahmenprifungsordnung geregelt. Aus Sicht der Gut-
achter:innen ist die Prufungsdichte mit drei bzw. vier Priifungen pro Semester dem Studienpro-
gramm (in der dominanten Vollzeitvariante) mit den einsemestrigen Modulen angemessen.

Leistungsnachweise aus modularisierten und nicht modularisierten Studiengdngen, die an einer
Hochschule in Deutschland oder an einer anerkannten Hochschule im Ausland erlangt wurden,
werden entsprechend der Lissabon-Konvention anerkannt, soweit keine wesentlichen Unter-
schiede inshesondere hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen zu den Leistungen bestehen,
die sie ersetzen sollen.

Fur die Gesamtnote des Abschlusses wird als Erganzung der deutschen Noten ein Prozentrang
entsprechend der ECTS-Bewertungsskala des ECTS Users' Guide ausgewiesen (relative Note).

Die Hochschule hat die Rechtsprifung der Prifungsordnung bestatigt.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Studierbarkeit (§ 12 Abs. 5 MRVO)

Sachstand

Die Hochschule hat eine Modulubersicht fur die Vollzeitvariante und eine fur die Teilzeitvariante
des Studiengangs eingereicht, aus dem die Aufteilung der CP je Modul und Semester sowie der
Workload (aufgeteilt in Prasenz-, Selbststudium und Praxis) hervorgehen. Eine weitere Ubersicht
zeigt die in den Modulen vorgesehenen Priifungen. Wie die Vollzeitvariante und die Teilzeitvari-
ante organisiert und ggf. miteinander verkntpft sind, und wie viele Blockveranstaltungen pro Se-
mester und wie viele Unterrichtseinheiten am ,festen Studientag” vorgesehen sind, soll laut Hoch-
schule im Rahmen der Vor-Ort-Begehung erlautert werden.

Das Curriculum ist so konzipiert, dass alle Module innerhalb eines Semesters bzw. Studienhalb-
jahres abgeschlossen werden, wobei die Module 5, 6, 9 und 10 in den Teilzeitvarianten auch tber
zwei Semester gestreckt werden kdnnen. In der Vollzeitvariante werden in jedem Semester zwi-
schen 29 und 32 CP erworben (in der Teilzeitvariante entsprechend weniger: 14 bis 22 CP). Die
Prufungsdichte in der Vollzeitvariante liegt bei drei bis vier Prifungen pro Semester. In der Teil-
zeitvariante verteilen sich die Prifungen auf fiinf Semester. Die Modulpriifungen finden i.d.R. am
Ende jedes Semesters statt, so dass die Mdglichkeit der Wiederholung einer Modulprifung ge-
wahrleistet ist.

Die Informationen lber die Platzierung und den zeitlichen Verlauf der Lehrveranstaltungen erfolgt
laut Hochschule in der Regel ein bis eineinhalb Monate im Voraus, so dass die Studierenden mit
ihren Lehrveranstaltungen planen kdnnen. Die Lehrveranstaltungen finden in der Regel an einem
festen Studientag in der Woche (i.d.R. donnerstags) statt. Diese Studienorganisation ist darauf
ausgerichtet, den spezifischen Bedurfnissen von berufsbegleitend Teilzeitstudierenden gerecht
zu werden. Der Workload der Studierenden wird sowohl in den Fragebdgen zur Lehrevaluation
als auch in der Modulevaluation erhoben. Die Ergebnisse der Evaluation werden den Studien-
gangsleitungen und Modulbeauftragten zur Verfiigung gestellt und von diesen mit den Studieren-
den besprochen. Alle Lehrenden haben wéchentliche Sprechstunden ausgewiesen. Beratungs-
und Betreuungsangebote sind zudem in den einzelnen Modulen bzw. Seminaren integriert, v. a.
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als Beratungsangebot zur Vorbereitung der Modulprifungen. DarlUber hinaus findet in den Modu-
len 1 bis 4 und 9 die kontinuierliche Begleitung und Unterstiitzung der Studierenden bezogen auf
den Prozess der Kompetenzentwicklung statt. Einmal pro Semester finden Modultreffen statt, um
den Austausch der Lehrenden untereinander wie auch mit den Lehrbeauftragten zu gewéhrleis-
ten. Die Studiengangsleitung bietet bei Bedarf extra Sprechstunden fur bildungs- und lebenswelt-
bezogene Anliegen der Studierenden an. Die 6ffentliche Studienplanung sowie regelmafige
Fachbereichskonferenzen (zweimal pro Semester) bieten die Mdglichkeit des Austauschs unter
den Lehrenden und der Beteiligung von Studierenden. Hier wird auch Beratungs- und Betreu-
ungsbedarf in den Studiengangen zum Gegenstand gemacht.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Der 20 Studienplatze umfassende, auf 90 CP angelegte konsekutive Masterstudiengang ,Religi-
onspadagogik* ist als ein drei Semester Regelstudienzeit umfassendes Vollzeitstudium und als
funfsemestriges Teilzeitstudium konzipiert. Die Studienorganisation sieht laut Hochschule und
Studiengangverantwortlichen im Semester fir beide Studienvarianten einen festen Studientag
pro Woche (donnerstags) und drei- bis finftagige Blockveranstaltungen vor. Im Hinblick auf die
Studienorganisation erkundigen sich die Gutachter:innen danach, wie die Vollzeitvariante und die
Teilzeitvariante organisiert bzw. ggf. (zeitlich) miteinander verknipft sind, wie viele feste Studien-
tage und Blockveranstaltungen pro Semester und wie viele Unterrichtseinheiten am ,festen Stu-
dientag” und in den Blockveranstaltungen vorgesehen sind. Aussagekraftige Angaben dazu und
ein diesbeziglicher Studienverlaufsplan fur den im Wintersemester 2024/2025 startenden Studi-
engang liegen bislang nicht vor. Die befragten Studierenden aus dem Vorgangermodell berichten
auf Nachfrage der Gutachter:innen, dass der Studienverlaufsplan damals jeweils erst kurz vor
Semesterbeginn zur Verfigung stand. Sie wiinschen sich diesbezlglich eine friihere Ausgabe
des Uber einen langeren Zeitraum (mind. zwei Semester) reichenden Studienablaufplans um Stu-
dium, ggf. anteilige Berufstatigkeit und/oder familiare Angelegenheiten rechtzeitig planen und or-
ganisieren zu kénnen. Die Gutachter:innen bitten die Hochschule um die Vorlage eines glltigen
Studienverlaufsplans fir die beiden kommenden Semester, der die zuvor genannten Angaben
enthalt.

Die Hochschule hat dieser Auflagenempfehlung entsprochen und einen giltigen Studienverlaufs-
plan fur die Studienkohorten 2025, 2026 und 2027 vorgelegt (siehe Anlage Veranstaltungspla-
nung Vollzeit und Teilzeit). Aus Sicht der Gutachter:innengruppe ist das Kriterium damit erfullt.

Aus Sicht der Gutachter:innen tragen die Uberschneidungsfreiheit der Lehrveranstaltungen und
Prufungen zur Studierbarkeit bei. Den Studierenden stehen geeignete Ansprechpartner:innen bei
Fragen zum Studium und zu der Anwesenheit in den Prasenzphasen zur Verfigung. Die gute
Erreichbarkeit der Lehrenden und Mitarbeiter:innen der Hochschule wird von den befragten Stu-
dierenden bestétigt. Die befragten Absolvent:innen des Vorgangerstudiengangs sind vom Kon-
zept des neuen Studiengangs lberzeugt. Den Arbeitsaufwand schatzen die Gutachter:innen in
beiden Studienvarianten als adaquat ein. Die Lernergebnisse eines Moduls sind so bemessen,
dass sie in der Regel innerhalb eines Semesters oder eines Jahres erreicht werden kénnen. Dies
soll in regelmafigen Erhebungen Uberprift werden. Fur ein Modul ist jeweils eine Modulpriifung
vorgesehen, alle Module haben einen Mindestumfang von funf CP.

Die befragten Studierenden sehen das dritte Semester in der Vollzeitvariante als zeitlich heraus-
fordernd, da dort die Lehrprobe absolviert werden musss und zugleich auch die Masterarbeit
erstellt werden soll. Sie wiinschen sich diesbeziiglich eine organisatorische ,Entzerrung”, die aus
Sicht der Studiengangsleitung, fiir die Gutachter:innen nachvollziehbar, jedoch kaum mdglich ist.
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Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Besonderer Profilanspruch (§ 12 Abs. 6 MRVO)

Sachstand

Der Masterstudiengang ,Religionspéadagogik” ist ein Studiengang, der in Vollzeit oder in Teilzeit
studiert werden kann. Damit verbunden ist die besondere Studienorganisation mit einem festen
Studientag pro Woche (i.d.R. donnerstags) und ggf. 3-5-tagigen Blockveranstaltungen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Der 90 CP umfassende konsekutive Masterstudiengang ,Religionspddagogik®, der in einer Voll-
zeit- und in einer Teilzeitvariante angeboten wird, ist ein curricular verfasster, durch eine Pri-
fungsordnung geregelter und auf einen akademischen Abschluss ausgerichteter Studiengang.
Das Studienangebot ist methodisch-didaktisch auf Masterniveau konzipiert. Die Teilzeitvariante
weist ein besonderes Profil auf. Die Streckung der dreisemestrigen Regelstudienzeit auf ein flnf-
semestriges Teilzeitstudium (die Module 5, 6, 9, 10 kdnnen auf zwei Semester gestreckt werden)
und die daraus resultierende Reduktion des Workloads auf 14 bis 22 CP pro Semester ermdglicht
den Studierenden aus Sicht der Gutachter:innen die Vereinbarkeit des Studiums mit einer antei-
ligen Berufstatigkeit. Wie das Studium in Voll- und Teilzeit konkret organisiert und ggf. verzahnt
ist, hat die Hochschule bislang jedoch noch nicht geklart (siehe Auflagenempfehlung in Kriterium
~Studierbarkeit”)

Die Gutachter:innen nehmen zur Kenntnis, dass an der Hochschule gute Beratungs- und Betreu-
ungsmadoglichkeiten fir Studierende etabliert sind. Dies wird von den befragten Studierenden be-
statigt.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfllt.

Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengénge (8 13 MRVO)
Aktualitat der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen (8 13 Abs. 1 MRVO)

Sachstand

Die im Studiengang Lehrenden sind fachlich vielfaltig vernetzt und in zentralen wissenschaftli-
chen Vereinigungen und Fachgesellschaften tétig. Hierzu zéhlen z.B. die Gesellschaft fur wis-
senschaftliche Religionspadagogik, der Arbeitskreis Gemeindepadagogik, die Konferenz der
Theologisch-Religionspadagogischen Fachbereiche, die Societas Ethica, die Wissenschatftliche
Gesellschaft fir Theologie, das Deutsche Netzwerk Wirtschaftsethik, die Internationale Bonhoef-
fer Gesellschaft, die American Academy of Religion, die Deutsche Gesellschaft fur Erziehungs-
wissenschaft, die Deutsche Gesellschaft flr Soziale Arbeit, die Deutsche Gesellschaft fiir Sozio-
logie, die Hochschulen fur Gesundheit, das Hessische Institut fiir Pflegeforschung, die Deutsche
Gesellschaft fur Care und Case-Management, die Deutsche Gesellschaft fir Medizinische Sozi-
ologie, die Deutsche Krebsgesellschaft sowie die Deutsche Gesellschaft fir systemische Thera-
pie, Beratung und Familientherapie e. V. Die Lehrenden sind zudem uber Vortrage, Fachtage
sowie Mitgliedschaften in Herausgeberschaften von Fachzeitschriften (z. B. der Zeitschrift Inter-
Cultural Philosophy) und Buchreihen (z. B. Religions- und gemeindepadagogische Perspektiven)
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am nationalen wie auch internationalen Fachdiskurs beteiligt. Auch auf Landesebene und regio-
nal sind die Lehrenden im Kontext der Gemeinde- und Religionspaddagogik, der Schul- und Not-
fallseelsorge aktiv in Arbeitskreisen und (Forschungs-)Projekten tétig.

Die EHD ist Mitglied in der Arbeitsgruppe Wissenschaftliche Weiterbildung (AGWW), einem Ver-
bund hessischer Hochschulen. Die Professor:innen und die wissenschaftlichen Mitarbeiter:innen
kénnen Kurse aus dem Weiterbildungsangebot (u.a. zu den Themen Hochschuldidaktik, Metho-
denkompetenz und Hochschulentwicklung) kostenfrei besuchen. Beziige zum Fachdiskurs und
damit einhergehende Uberlegungen wie auch Konkretisierungen der fachlichen und didaktischen
Weiterentwicklung ergeben sich durch regelmafige Studiengangskonferenzen und Klausurtage
sowie in studiengangsutbergreifenden Fachbereichs- und Hochschulkonferenzen.

Anderungen des Modulhandbuchs werden durch die Studiengangsleitung, meist nach einem
Klausurtag mit den Modulbeauftragten und dem Vorliegen von Evaluationsergebnissen, vorge-
nommen. Das Qualitatsmanagement fir Studium und Lehre berat zur vorgabenkonformen Ge-
staltung der Modulhandbticher, bei Bachelor- und Masterstudiengangen insbesondere hinsicht-
lich der Studienakkreditierungsverordnung (StAkkrVO). Die Studiengangsleitung gibt die Unter-
lagen zur Diskussion und dem Beschluss in die Fachbereichsratssitzung. Nach der internen Ver-
abschiedung des Modulhandbuchs reicht der.die Dekan:in des Fachbereichs die aktualisierte
Fassung des Modulhandbuchs an den Senat weiter und wird dort durch die Studiengangsleitung
oder den:die Dekan:in vorgestellt. Der Senat verabschiedet das aktualisierte Modulhandbuch und
dieses wird danach durch den Kanzler in die nachste Sitzung des Kuratoriums eingebracht. Das
Kuratorium nimmt das Modulhandbuch zur Kenntnis. Der Kanzler veranlasst die Verdffentlichung
der aktualisierten Fassung des Modulhandbuchs.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Aktualitat und Adagquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ist aus Sicht
der Gutachter:innen gewahrleistet. Auf Basis der Modulbeschreibungen und der Gesprache mit
den Programmverantwortlichen vor Ort gelangen die Gutachter:innen zu der Uberzeugung, dass
die Lehre sich auf dem Stand des Fachs bewegt. Dazu tragen auch wissenschaftliche Weiterbil-
dungen auf Seiten der Lehrenden, eigene Forschungen und Kontakte zu in- und auslandischen
Fachkolleg:innen bei.

Die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Ansatze des Curriculums
werden von der Studiengangsleitung in Kooperation mit den weiteren Lehrenden, fur die Gutach-
ter:innen in den Gespréchen vor Ort nachvollziehbar, kontinuierlich Uberprift und ggf. an neue
fachliche und didaktische Weiterentwicklungen angepasst.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Studienerfolg (§ 14 MRVO)

Sachstand

Die EHD ist bestrebt, ihre Standards in Studium, Lehre, Forschung, Verwaltung und wissen-
schaftlicher Weiterbildung sténdig weiterzuentwickeln. Um diesen Anspruch zu erfiillen, wurde
ein Qualitditsmanagementsystem mit verschiedenen Instrumenten eingefuhrt und in der Evalua-
tionsordnung hinterlegt. Auf Leitungsebene werden Qualitatsfragen im Senat, in den Fachbe-
reichsraten und in der Hochschulleitung regelmaRig diskutiert. Uber verschiedene Gremien, Kom-
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missionen und AGs wird die Einbindung aller relevanten Personengruppen in den Qualitatspro-
zess sichergestellt. Die Abteilung ,Qualitdtsmanagement fir Studium und Lehre® begleitet den
gesamten Study Life Cycle mit Evaluationen.

Gegenstand von Evaluationsverfahren gemal § 4 der Evaluationsordnung sind insbesondere
folgende Themenfelder, die auch den zu akkreditierenden Studiengang betreffen: Qualitat der
Studiengange, Studien- und Prifungsorganisation, Beratung und Betreuung von Studierenden,
Rahmenbedingungen von Studium und Lehre sowie der Kompetenzzuwachs der Studierenden.
Diese Themenfelder werden mittels unterschiedlicher Verfahren auf folgenden Ebenen evaluiert:

1. Eingangsbefragung (8 10 Erstsemesterbefragung),

2. Lehrveranstaltungen (8§ 11 Lehrveranstaltungsevaluation),
3. Module (8§ 12 Modulevaluation),

4. Semester (8§ 13 Semesterevaluation),

5. Studiengang (8 14 Studiengangevaluation),

6. Einheiten, die fir die Durchfiihrung und Qualitat der Lehre und der Studienbedingungen
unmittelbar mitverantwortlich sind (z.B. Verwaltungseinheiten und zentrale Einrichtungen)
7. Absolvent:innenbefragungen (§ 15),

8. Wissenschaftliche Weiterbildungen (8 16),
9. Hochschulweite Studierendenbefragungen,
10. Kennzahlen (8§ 17).

Der Workload der Studierenden wird sowohl in den Fragebdgen zur Lehrevaluation als auch in
der Abschlussbefragung der Studierenden erhoben. Die Ergebnisse der Lehrevaluationen wer-
den der jeweiligen Lehrperson sowie der Studiengangleitung zur Kenntnis gegeben und danach
statistisch ausgewertet. Studierende erhalten ebenfalls einen Ergebnisbericht, jedoch ohne die
Angaben der offenen Antworten. Dartber hinaus finden ergdnzend regelmaflig weitere Befragun-
gen statt, z. B. zum Studium mit Beeintrachtigungen (Barrierefreiheit), zum Studium mit Familie
(Studium mit Kind:ern und Studium als pflegender Angehdrige:r). Die Befragung zu Service- und
Beratungsleistungen, wissenschaftsunterstiitzenden Diensten und der allgemeinen Verwaltung
der EHD gehort ebenfalls zu den einmal im Jahr stattfindenden Evaluationen.

Drei im Studiengang eingesetzte Fragebdgen sind dem Selbstbericht beigefligt (Eingangsbefra-
gung, Lehrveranstaltungsevaluation, Modulevaluation). Die regelmafdig im Semester durchge-
fuhrten Studiengangkonferenzen und Modultreffen der hauptamtlich Lehrenden werden dialo-
gisch mit Studierenden zur Weiterentwicklung des Studiengangkonzepts und der Inhalte genutzt.
Hierflr werden sowohl die Evaluationsergebnisse der Befragungen von Studierenden als auch
die Fachdiskurse der hauptamtlich Lehrenden und Lehrbeauftragten einbezogen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen nehmen zur Kenntnis, dass sich die EH Darmstadt dem Ziel verpflichtet sieht,
die Kultur der Qualitatssicherung in Studium, Lehre, Forschung, Verwaltung und wissenschatftli-
cher Weiterbildung weiterzuentwickeln. Die MaRhahmen der Qualitatssicherung werden dabei
von der Hochschulleitung vorgegeben. Nach Einschatzung der Gutachter:innen sind an der EH
Darmstadt hochschuladaquate, einem geschlossenen PDCA-Regelkreis folgende, quantitativ
und qualitativ ausgerichtete Qualitatssicherungsinstrumente etabliert, die séamtliche studienrele-
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vanten Bereiche abdecken. Sie sollen laut Auskunft vor Ort auch im zu akkreditierenden Studi-
engang regelhaft angewendet werden. Zum Einsatz kommen sollen u.a. Lehrveranstaltungseva-
luationen, Workload-Erhebungen sowie Absolvent:.innenbefragungen. Diesbeziiglich empfehlen
die Gutachter:innen ergadnzend, auch die beiden Praktika und die dabei gemachten Erfahrungen
der Studierenden in den Evaluationsprozess einzubeziehen. Studierende sind in den Evaluati-
onsprozess eingebunden. Auch aus dem regelmafRiigen, inshesondere persdnlichen Austausch
der Studierenden mit der Studiengangsleitung und den dabei stattfindenden Uberpriifungen wer-
den MaRhahmen zur Sicherung des Studienerfolgs abgeleitet.

Der zur Erstakkreditierung vorliegende Studiengang ist die ,weiterentwickelte* Version eines
gleichlautenden zweisemestrigen Vorgangerstudiengangs im Umfang von 60 CP, der von der
Hochschule erstmals im Wintersemester 2011/2012 angeboten und 2017 von der AHPGS reak-
kreditiert wurde. Die letztmalige Einschreibung von Studierenden in das auslaufende zweisemest-
rige Vorgédngermodell erfolgte laut Hochschule im Wintersemester 2022/2023. Aus Sicht der Gut-
achter:innen ist eine Bestatigung vorzulegen bzw. nachzureichen, dass eine Einschreibung in die
Vorgangervariante seit dem Wintersemester 2022/2023 nicht mehr méglich und der ordnungsge-
male Abschluss des Studiums fir die derzeit noch eingeschriebenen Studierenden gesichert ist.
Mit Schreiben vom 26.07.2024 hat das Prasidium entschieden, den Studiengang ,Religionspa-
dagogik (M.A.) in seiner jetzigen Form zum 23.09.2023 einzustellen und grundlegend neu zu
akkreditieren. Ein letzter Studienstart erfolgte zum Wintersemnester 2022/ 2023. Seitdem wurden
keine weiteren Studierenden mehr aufgenommen. ,Das Préasidium stellt fiir die noch im Studien-
gang befindlichen Studierenden die notwendigen raumlichen, apparativen und sachlichen Res-
sourcen sicher, um das Studium erfolgreich beenden zu kénnen“ (siehe Anlage Férmliche Erkla-
rung der Hochschulleitung fiir den Studiengang Religionspadagogik). Aus Sicht der Gutachter:in-
nen ist das Kriterium damit erfullt.

Aus Sicht der Gutachter:innen ist es bedauerlich, dass fir den zuriickliegenden Akkreditierungs-
zeitraum keine Ergebnisse aus der Lehrevaluation, zum Workload sowie zum Verbleib der Ab-
solvierenden einschlieBlich der daraus abgeleiteten oder noch abzuleitenden MaRnahmen bezo-
gen auf den zu akkreditierenden Studiengang vorgelegt wurden. Auch Angaben zur Zahl der Ein-
schreibungen, der Absolvent:innen und zur Einhaltung der Regelstudienzeit waren aus Sicht der
Gutachter:innen im Hinblick auf die Erstakkreditierung des Studiengangs von Interesse gewesen.
Vor diesem Hintergrund bitten die Gutachter:innen die Hochschule gleichwohl um ein Zusam-
menstellung der wesentlichen Ergebnisse der Lehrevaluation, der Workload-Erhebungen sowie
dem Verbleib der Studierenden mit den daraus abgeleiteten MalRnahmen bezogen auf den zu
akkreditierenden Studiengang. Auch Angaben zur Zahl der Einschreibungen, der Absolvent:in-
nen und zur Einhaltung der Regelstudienzeit sind aus Sicht der Gutachter:innen gewlinscht.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfillt.

Das Gutachter:innengremium gibt folgende Empfehlung:

- Die beiden Praktika und die dabei gemachten Erfahrungen der Studierenden sollten ex-
plizit in den Evaluationsprozess einbezogen werden.

Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (8 15 MRVO)

Sachstand
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Die Evangelische Hochschule Darmstadt hat sich in ihrem Leitbild auf der Grundlage eines christ-
lich-humanistischen Weltbildes zur optimalen Unterstiitzung aller Studierenden verpflichtet. Die
Lehre griindet sich gemaf dem Leitbild Lehre (2020) auf ein christliches Bildungsverstandnis und
seine Parteilichkeit fiir ein Leben in Mindigkeit und Verantwortung. In Zeiten 6konomischen, tech-
nologischen, kulturellen und religibsen Wandels bildet diese Perspektive eine Grundlage fir den
Dialog mit anderen Erfahrungen und Sichtweisen in Gesellschaft, Politik und Wissenschaft und
befahigt zur kritischen Reflexion personlicher und gesellschaftlicher Grundfragen. Die EHD qua-
lifiziert und professionalisiert in dieser Tradition Studierende fur Berufe im Sozial- und Gesund-
heitswesen und steht allen Interessierten ungeachtet ihrer Religionszugehdrigkeit offen.

Die EHD verfugt gemaf § 15 der MRVO Uber ein Konzept der Gleichstellung, das am 22.04.2024
vom Senat beschlossen wurde und damit in Kraft getreten ist. Das Konzept soll kontinuierlich
fortgeschrieben und spatestens nach drei Jahren aktualisiert werden. Inhaltliche Anpassungen
aufgrund von Gesetzesanderungen, Anderungen von Satzungen der EHD, Anderungen von Zu-
standigkeiten bzw. personelle Anderungen werden vorher vorgenommen. Das Thema Ge-
schlechtergerechtigkeit ist seit vielen Jahren gelebte Praxis an der EHD. Entsprechend gibt es
eine Beauftrage fir Chancengleichheit/ Frauenbeauftragte sowie einen Beauftragten fur die Be-
lange von Menschen mit Behinderungen. Diese werden gemaR § 6 Abs. 13 der Verfassung der
Hochschule durch das Prasidium bestellt und mit jeweils zwei SWS von der Lehre freigestellt.
Beide Beauftragte unterstiitzen die Hochschule insgesamt und wirken bei der Umsetzung der
Gleichstellungspolitik der Hochschule mit, u. a. bei Einstellungs- und Berufungsverfahren, aber
auch bei der Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen und MalRBhahmen.

Am 23.09.2022 hat die Hochschule das Zertifizierungsverfahren fiir das Evangelische Giitesiegel
Familienorientierung abgeschlossen. Bereits umgesetzte MalRnahmen der Familienfreundlichkeit
umfassen etwa die Einrichtung einer stdndigen Senatskommission Familienfreundliche Hoch-
schule, die Verabschiedung eines Leitbildes Familienfreundliche Hochschule sowie die Einrich-
tung eines Eltern-Kind-Raumes.

Fur die spezielle Unterstiitzung von Studierenden mit Behinderung oder chronischer Krankheit,
Studierende im Mutterschutz und/oder Elternzeit sowie Studierende mit zu pflegenden Angehori-
gen ist hochschulweit ein Nachteilsausgleich unter § 13 der Rahmenprifungsordnung festgelegt.
Ihnen wird gestattet, die Prifungsleistungen innerhalb einer verlangerten Bearbeitungszeit oder
gleichwertige Prufungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen. Zustéandig fur die Formen
des Nachteilsausgleichs ist die:der Behindertenbeauftragte in Abstimmung mit der jeweiligen
Fachbereichs- und/oder der Studiengangsleitung. Am Thema Barrierefreiheit wird aktuell gear-
beitet.

Der Nachteilsausgleich ist in § 13 der Rahmenprifungsordnung geregelt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die EHD versteht sich als kirchliche Hochschule, die integrativ an der Starkung von Gleichstel-
lung, Chancengerechtigkeit, Familienfreundlichkeit und am Abbau von Barrieren arbeitet. In der
Wahrnehmung der Gutachter:innen sind die Verwirklichung von Gleichstellung und der Abbau
von Diskriminierung fiir die EHD selbstverstéandliche Ziele und Aufgaben, die als Voraussetzung
fur einen diversitatssensiblen und wertschatzenden Umgang aller Hochschulangehérigen mitei-
nander begriffen werden. Das neue, 2024 fertig gestellt Gleichstellungskonzept der Hochschule
formuliert fir den Zeitraum 2024-2029 mit MalRhahmen hinterlegte Ziele zur Verankerung von
Gender als Querschnittsthema an der Hochschule in der Lehre und Forschung sowie die Verein-
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barkeit von Familie und Beruf bzw. Studium. Das Gleichstellungskonzept wird von den Gutach-
ter:innen positiv bewertet, wirkt aber insgesamt unausgewogen hinsichtlich der verschiedener
Diskriminierungs- und Benachteiligungsdimensionen. Empfohlen wird, das Gleichstellungskon-
zept zu einem Diversity-Konzept weiterzuentwickeln, um gerade die konkreten MaRhahmen und
Forderungen auch auf die Dimension der Homo-, Trans-, Bi- und Intersexualitdt sowie Queerness
(und ggf. weitere Dimensionen) auszuweiten.

Der Nachteilausgleich fur Studierende mit einer Behinderung oder einer chronischen Erkrankung
hinsichtlich zeitlicher und formaler Vorgaben ist gemaf § 13 der Rahmenprifungsordnung fur die
Studiengange der Hochschule sichergestellt. Mogliche Nachteilsausgleiche fur Studierenden bei
Studien- und Prifungsleistungen sind z.B. Fristverlangerungen fir Hausarbeiten und Prifungen
oder die Verlangerung der Prifungszeitraume.

Die hochschulischen Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Férderung der Chancen-
gleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen werden aus Sicht der Gutachter:innen
auch auf der Ebene des Masterstudiengangs ,Religionspadagogik” umgesetzt.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfillt.
Das Gutachter:innengremium gibt folgende Empfehlung:

- Das Gleichstellungskonzept sollte zu einem Diversity-Konzept weiterentwickelt und um
die Dimension der Homo-, Trans-, Bi- und Intersexualitdt sowie Queerness und deren
Entpathologisierung bereichert werden.

3 Begutachtungsverfahren
3.1 Allgemeine Hinweise

- GemalR Deckblatt Selbstbericht war die Studierendenvertretung im Sinne des 8§ 24 Abs. 2
Hessische Studienakkreditierungsverordnung (StakV) in die Weiterentwicklung des Stu-
diengangs eingebunden. Dies wird von den befragten Studierenden vor Ort bestétigt.

- Am 21.03.2024 hat die Agentur der Hochschule ,offene Fragen® zum Studiengang vorge-
legt, die von der Hochschule mit Schreiben vom 07.05.2024 beantwortet wurden (mit Gber-
arbeiteten Selbstbericht und ergénzten Unterlagen und Materialien).

- Im Nachgang zur Vor-Ort-Begehung hat die Hochschule im Sinne der Qualitatsverbesse-
rung eine Qualitatsverbesserungsschleife in Anspruch genommen und am 20.09.2024
eine Stellungnahme zu den Auflagen und entsprechende Unterlagen im Sinne der Man-
gelbehebung vorgelegt.

3.2 Rechtliche Grundlagen

- Studienakkreditierungsstaatsvertrag vom 12.06.2017,
- Rechtsgrundlage im Land Hessen ist die Studienakkreditierungsverordnung des Lan-
des Hessen (StakV) vom 22.07.20109.

3.3 Gutachter:innengremium

a) Hochschullehrer:innen
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Prof. Dr. Philipp Enger, Evangelische Hochschule Berlin

Prof. Dr. Dirk Oesselmann, Evangelische Hochschule Freiburg

b) Vertreter:in der Berufspraxis
Silke Hagemann, Evangelische Kirche in Hessen und Nassau

c) Vertreter:in der Studierenden
Joachim Rieger, CVJM-Hochschule University of Applied Science, Kassel

Zusatzliche Gutachter:innen fur reglementierte Studiengange (8 25 Abs. 1 Satz 3 und 4 MRVO):
Zur Feststellung der Einhaltung der berufsrechtlichen Voraussetzungen im konsekutiven
Masterstudiengang ,Religionspadagogik gemaf 8§ 25 Abs. 1 Satz 3 und 4 MRVO hat
ein:e Vertreter:in der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau, Referat Personalfor-
derung und Hochschulwesen, an der Vor-Ort-Begehung teilgenommen.
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4  Datenblatt
4.1 Daten zum Studiengang

Nicht einschlagig, da Konzeptakkreditierung.

4.2 Daten zur Akkreditierung

Vertragsschluss Hochschule — Agentur: 08.02.2023
Eingang der Selbstdokumentation: 01.032024
Zeitpunkt der Begehung: 19.06.2024

Personengruppen, mit denen Gesprache gefiihrt | Hochschulleitung (Prasident; Vize-Prasident fir
worden sind: Studium und Lehre; Vize-Préasident fur For-
schung und Internationales; Kanzler; Zustandi-
ger fUr Qualititsmanagement in Studium und
Lehre), Fachbereichsleitung (Dekanin; Pro-De-
kanin; der Programmverantwortliche Professor
und ein professoral Lehrender aus dem zu ak-
kreditierenden Studiengang), Programmverant-
wortliche und Lehrende (Programmverantwort-
licher Professor; zwei professoral Lehrende,
zwei Lehrbeauftragte), Studierende (eine Stu-
dierende und zwei Studienabsolventinnen)

An raumlicher und séchlicher Ausstattung wurde | ./.
besichtigt (optional, sofern fachlich angezeigt):
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5 Glossar

Akkreditierungsbericht Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur
erstellten Prifbericht (zur Erflllung der formalen Kriterien) und
dem von dem Gutachtergremium erstellten Gutachten (zur Er-
fullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien).

Akkreditierungsverfahren Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der Hoch-
schule bei der Agentur bis zur Entscheidung durch den Akkre-
ditierungsrat (Begutachtungsverfahren + Antragsverfahren)

Antragsverfahren Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim Akkre-
ditierungsrat bis zur Beschlussfassung durch den Akkreditie-
rungsrat

Begutachtungsverfahren Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer
Agentur his zur Erstellung des fertigen Akkreditierungsberichts

Gutachten Das Gutachten wird von der Gutachtergruppe erstellt und be-
wertet die Erfillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes Akkreditierungsverfahren Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erfiillung der forma-
len und fachlich-inhaltlichen Kriterien auf Studiengangsebene
durch eine systemakkreditierte Hochschule tGberprift wird.

MRVO Musterrechtsverordnung

Priufbericht Der Prifbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die
Erfullung der formalen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst- o-
der Reakkreditierung folgt.

StAKkkrStV Studienakkreditierungsstaatsvertrag
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8 3 Studienstruktur und Studiendauer

(1) YIim System gestufter Studiengange ist der Bachelorabschluss der erste berufsqualifizierende
Regelabschluss eines Hochschulstudiums; der Masterabschluss stellt einen weiteren berufsqua-
lifizierenden Hochschulabschluss dar. 2Grundstandige Studiengénge, die unmittelbar zu einem
Masterabschluss fiihren, sind mit Ausnahme der in Absatz 3 genannten Studiengénge ausge-
schlossen.

(2) 'Die Regelstudienzeiten fur ein Vollzeitstudium betragen sechs, sieben oder acht Semester
bei den Bachelorstudiengangen und vier, drei oder zwei Semester bei den Masterstudiengéngen.
2Im Bachelorstudium betragt die Regelstudienzeit im Vollzeitstudium mindestens drei Jahre. Bei
konsekutiven Studiengéngen betragt die Gesamtregelstudienzeit im Vollzeitstudium funf Jahre
(zehn Semester). “Wenn das Landesrecht dies vorsieht, sind kiirzere und langere Regelstudien-
zeiten bei entsprechender studienorganisatorischer Gestaltung ausnahmsweise moglich, um den
Studierenden eine individuelle Lernbiografie, insbesondere durch Teilzeit-, Fern-, berufsbeglei-
tendes oder duales Studium sowie berufspraktische Semester, zu ermoglichen. >Abweichend von
Satz 3 kdnnen in den kinstlerischen Kernfachern an Kunst- und Musikhochschulen nach néherer
Bestimmung des Landesrechts konsekutive Bachelor- und Masterstudiengange auch mit einer
Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren eingerichtet werden.

(3) Theologische Studiengénge, die fur das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pasto-
ralreferentin oder des Pastoralreferenten qualifizieren (,Theologisches Vollstudium®), mussen
nicht gestuft sein und kénnen eine Regelstudienzeit von zehn Semestern aufweisen.

Zurlick zum Prufbericht

§ 4 Studiengangsprofile

(1) *Masterstudiengange konnen in ,anwendungsorientierte* und ,forschungsorientierte* unter-
schieden werden. 2Masterstudiengange an Kunst- und Musikhochschulen kénnen ein besonde-
res kunstlerisches Profil haben. 3Masterstudiengange, in denen die Bildungsvoraussetzungen fir
ein Lehramt vermittelt werden, haben ein besonderes lehramtsbezogenes Profil. “Das jeweilige
Profil ist in der Akkreditierung festzustellen.

(2) 1Bei der Einrichtung eines Masterstudiengangs ist festzulegen, ob er konsekutiv oder weiter-
bildend ist. 2Weiterbildende Masterstudiengange entsprechen in den Vorgaben zur Regelstudi-
enzeit und zur Abschlussarbeit den konsekutiven Masterstudiengangen und fihren zu dem glei-
chen Qualifikationsniveau und zu denselben Berechtigungen.

(3) Bachelor- und Masterstudiengdnge sehen eine Abschlussarbeit vor, mit der die Fahigkeit
nachgewiesen wird, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem jeweiligen Fach
selbstéandig nach wissenschaftlichen bzw. kiinstlerischen Methoden zu bearbeiten.

Zuriick zum Prifbericht

§ 5 Zugangsvoraussetzungen und Ubergdnge zwischen Studienangeboten

(1) *Zugangsvoraussetzung fir einen Masterstudiengang ist ein erster berufsqualifizierender
Hochschulabschluss. ?Bei weiterbildenden und kiinstlerischen Masterstudiengéangen kann der
berufsqualifizierende Hochschulabschluss durch eine Eingangsprifung ersetzt werden, sofern
Landesrecht dies vorsieht. *Weiterbildende Masterstudiengange setzen qualifizierte berufsprak-
tische Erfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr voraus.
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(2) *Als Zugangsvoraussetzung fir kiinstlerische Masterstudiengange ist die hierfir erforderliche
besondere kinstlerische Eignung nachzuweisen. ?2Beim Zugang zu weiterbildenden kunstleri-
schen Masterstudiengé&ngen kénnen auch berufspraktische Tétigkeiten, die wahrend des Studi-
ums abgeleistet werden, bertcksichtigt werden, sofern Landesrecht dies erméglicht. Das Erfor-
dernis berufspraktischer Erfahrung gilt nicht an Kunsthochschulen fur solche Studien, die einer
Vertiefung freikiinstlerischer Fahigkeiten dienen, sofern landesrechtliche Regelungen dies vorse-
hen.

(3) Fur den Zugang zu Masterstudiengéngen kdénnen weitere Voraussetzungen entsprechend
Landesrecht vorgesehen werden.

Zuriick zum Prifbericht

8 6 Abschlisse und Abschlussbezeichnungen

(1) *Nach einem erfolgreich abgeschlossenen Bachelor- oder Masterstudiengang wird jeweils nur
ein Grad, der Bachelor- oder Mastergrad, verliehen, es sei denn, es handelt sich um einen Mul-
tiple-Degree-Abschluss. 2Dabei findet keine Differenzierung der Abschlussgrade nach der Dauer
der Regelstudienzeit statt.

(2) *Fur Bachelor- und konsekutive Mastergrade sind folgende Bezeichnungen zu verwenden:

1. Bachelor of Arts (B.A.) und Master of Arts (M.A.) in den Fachergruppen Sprach- und Kulturwis-
senschaften, Sport, Sportwissenschaft, Sozialwissenschaften, Kunstwissenschaft, Darstellende
Kunst und bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung in der Fachergruppe Wirtschaftswissen-
schaften sowie in kinstlerisch angewandten Studiengéngen,

2. Bachelor of Science (B.Sc.) und Master of Science (M.Sc.) in den Fachergruppen Mathematik,
Naturwissenschaften, Medizin, Agrar-, Forst- und Ernédhrungswissenschaften, in den Fachergrup-
pen Ingenieurwissenschaften und Wirtschaftswissenschaften bei entsprechender inhaltlicher
Ausrichtung,

3. Bachelor of Engineering (B.Eng.) und Master of Engineering (M.Eng.) in der Fachergruppe
Ingenieurwissenschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

4. Bachelor of Laws (LL.B.) und Master of Laws (LL.M.) in der Fachergruppe Rechtswissenschaf-
ten,

5. Bachelor of Fine Arts (B.F.A.) und Master of Fine Arts (M.F.A.) in der Fachergruppe Freie
Kunst,

6. Bachelor of Music (B.Mus.) und Master of Music (M.Mus.) in der Fachergruppe Musik,

7. Bachelor of Education (B.Ed.) und Master of Education (M.Ed.) fur Studiengange, in denen
die Bildungsvoraussetzungen fur ein Lehramt vermittelt werden. 2Fir einen polyvalenten Studi-
engang kann entsprechend dem inhaltlichen Schwerpunkt des Studiengangs eine Bezeichnung
nach den Nummern 1 bis 7 vorgesehen werden.

2Fachliche Zusatze zu den Abschlussbezeichnungen und gemischtsprachige Abschlussbezeich-
nungen sind ausgeschlossen. *Bachelorgrade mit dem Zusatz ,honours® (,B.A. hon.“) sind aus-
geschlossen. “Bei interdisziplinaren und Kombinationsstudiengangen richtet sich die Abschluss-
bezeichnung nach demjenigen Fachgebiet, dessen Bedeutung im Studiengang tUberwiegt. SFir
Weiterbildungsstudiengange dirfen auch Mastergrade verwendet werden, die von den vorge-
nannten Bezeichnungen abweichen. éFur theologische Studiengange, die fur das Pfarramt, das
Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin oder des Pastoralreferenten qualifizieren (,The-
ologisches Vollstudium®), kénnen auch abweichende Bezeichnungen verwendet werden.

(3) In den Abschlussdokumenten darf an geeigneter Stelle verdeutlicht werden, dass das Quali-
fikationsniveau des Bachelorabschlusses einem Diplomabschluss an Fachhochulen bzw. das
Qualifikationsniveau eines Masterabschlusses einem Diplomabschluss an Universitaten oder
gleichgestellten Hochschulen entspricht.
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(4) Auskunft Uber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium im Einzelnen erteilt das Dip-
loma Supplement, das Bestandteil jedes Abschlusszeugnisses ist.

Zurlick zum Prifbericht
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8§ 7 Modularisierung

(1) 'Die Studiengange sind in Studieneinheiten (Module) zu gliedern, die durch die Zusammen-
fassung von Studieninhalten thematisch und zeitlich abgegrenzt sind. ?Die Inhalte eines Moduls
sind so zu bemessen, dass sie in der Regel innerhalb von maximal zwei aufeinander folgenden
Semestern vermittelt werden kénnen; in besonders begriindeten Ausnahmeféllen kann sich ein
Modul auch Gber mehr als zwei Semester erstrecken. 3Fur das kinstlerische Kernfach im Ba-
chelorstudium sind mindestens zwei Module verpflichtend, die etwa zwei Drittel der Arbeitszeit in
Anspruch nehmen kénnen.

(2) Die Beschreibung eines Moduls soll mindestens enthalten:
1. Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls,

2. Lehr- und Lernformen,

3. Voraussetzungen fir die Teilnahme,

4. Verwendbarkeit des Moduls,

5. Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten entsprechend dem European
Credit Transfer System (ECTS-Leistungspunkte),

6. ECTS-Leistungspunkte und Benotung,
7. Haufigkeit des Angebots des Moduls,
8. Arbeitsaufwand und

9. Dauer des Moduls.

(3) tUnter den Voraussetzungen fiir die Teilnahme sind die Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertig-
keiten fir eine erfolgreiche Teilnahme und Hinweise fur die geeignete Vorbereitung durch die
Studierenden zu benennen. 2lm Rahmen der Verwendbarkeit des Moduls ist darzustellen, wel-
cher Zusammenhang mit anderen Modulen desselben Studiengangs besteht und inwieweit es
zum Einsatz in anderen Studiengangen geeignet ist. *Bei den Voraussetzungen fir die Vergabe
von ECTS-Leistungspunkten ist anzugeben, wie ein Modul erfolgreich absolviert werden kann
(Prufungsart, -umfang, -dauer).

Zuriick zum Prifbericht
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§ 8 Leistungspunktesystem

(1) YJedem Modul ist in Abhangigkeit vom Arbeitsaufwand fur die Studierenden eine bestimmte
Anzahl von ECTS-Leistungspunkten zuzuordnen. 2Je Semester sind in der Regel 30 Leistungs-
punkte zu Grunde zu legen. 3Ein Leistungspunkt entspricht einer Gesamtarbeitsleistung der Stu-
dierenden im Prasenz- und Selbststudium von 25 bis héchstens 30 Zeitstunden. *Fir ein Modul
werden ECTS-Leistungspunkte gewahrt, wenn die in der Prifungsordnung vorgesehenen Leis-
tungen nachgewiesen werden. °Die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten setzt nicht zwingend
eine Prifung, sondern den erfolgreichen Abschluss des jeweiligen Moduls voraus.

(2) *Fur den Bachelorabschluss sind nicht weniger als 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuwei-
sen. 2FUr den Masterabschluss werden unter Einbeziehung des vorangehenden Studiums bis
zum ersten berufsqualifizierenden Abschluss 300 ECTS-Leistungspunkte bendtigt. *Davon kann
bei entsprechender Qualifikation der Studierenden im Einzelfall abgewichen werden, auch wenn
nach Abschluss eines Masterstudiengangs 300 ECTS-Leistungspunkte nicht erreicht werden.
“Bei konsekutiven Bachelor- und Masterstudiengangen in den kinstlerischen Kernfachern an
Kunst- und Musikhochschulen mit einer Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren wird das Mas-
terniveau mit 360 ECTS-Leistungspunkten erreicht.

(3) Der Bearbeitungsumfang betragt fuir die Bachelorarbeit 6 bis 12 ECTS-Leistungspunkte und
fur die Masterarbeit 15 bis 30 ECTS-Leistungspunkte. 2In Studiengéangen der Freien Kunst kann
in begriindeten Ausnahmeféallen der Bearbeitungsumfang fur die Bachelorarbeit bis zu 20 ECTS-
Leistungspunkte und fur die Masterarbeit bis zu 40 ECTS-Leistungspunkte betragen.

(4) YIn begrindeten Ausnahmefallen konnen fir Studiengange mit besonderen studienorganisa-
torischen MalRnahmen bis zu 75 ECTS-Leistungspunkte pro Studienjahr zugrunde gelegt werden.
2Dabei ist die Arbeitsbelastung eines ECTS-Leistungspunktes mit 30 Stunden bemessen. *Be-
sondere studienorganisatorische Malinahmen kdnnen insbesondere Lernumfeld und Betreuung,
Studienstruktur, Studienplanung und Maf3hahmen zur Sicherung des Lebensunterhalts betreffen.

(5) Bei Lehramtsstudiengangen fur Lehramter der Grundschule oder Primarstufe, fiir Gibergrei-
fende Lehramter der Primarstufe und aller oder einzelner Schularten der Sekundarstufe, fir Lehr-
amter fur alle oder einzelne Schularten der Sekundarstufe | sowie fir Sonderpadagogische Lehr-
amter | kann ein Masterabschluss vergeben werden, wenn nach mindestens 240 an der Hoch-
schule erworbenen ECTS-Leistungspunkten unter Einbeziehung des Vorbereitungsdienstes ins-
gesamt 300 ECTS-Leistungspunkte erreicht sind.

(6) *An Berufsakademien sind bei einer dreijahrigen Ausbildungsdauer fur den Bachelorabschluss
in der Regel 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Der Umfang der theoriebasierten Aus-
bildungsanteile darf 120 ECTS-Leistungspunkte, der Umfang der praxisbasierten Ausbildungs-
anteile 30 ECTS-Leistungspunkte nicht unterschreiten.

Zuriick zum Prifbericht

Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV Anerkennung und Anrechnung*

Formale Kriterien sind [...] Malinahmen zur Anerkennung von Leistungen bei einem Hochschul-
oder Studiengangswechsel und von aufRerhochschulisch erbrachten Leistungen.

Zurlick zum Prufbericht

8 9 Besondere Kriterien fir Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

(1) *Umfang und Art bestehender Kooperationen mit Unternehmen und sonstigen Einrichtungen
sind unter Einbezug nichthochschulischer Lernorte und Studienanteile sowie der Unterrichtsspra-
che(n) vertraglich geregelt und auf der Internetseite der Hochschule beschrieben. ?Bei der An-
wendung von Anrechnungsmodellen im Rahmen von studiengangsbezogenen Kooperationen ist
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die inhaltliche Gleichwertigkeit anzurechnender nichthochschulischer Qualifikationen und deren
Aquivalenz gemaR dem angestrebten Qualifikationsniveau nachvollziehbar dargelegt.

(2) Im Fall von studiengangsbezogenen Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen
ist der Mehrwert fur die kiinftigen Studierenden und die gradverleihende Hochschule nachvoll-
ziehbar dargelegt.

Zurlick zum Prifbericht

§ 10 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme

(1) Ein Joint-Degree-Programm ist ein gestufter Studiengang, der von einer inlandischen Hoch-
schule gemeinsam mit einer oder mehreren Hochschulen auslandischer Staaten aus dem Euro-
paischen Hochschulraum koordiniert und angeboten wird, zu einem gemeinsamen Abschluss
fuhrt und folgende weitere Merkmale aufweist:

1. Integriertes Curriculum,

2. Studienanteil an einer oder mehreren auslandischen Hochschulen von in der Regel mindestens
25 Prozent,

3. vertraglich geregelte Zusammenarbeit,
4. abgestimmtes Zugangs- und Prifungswesen und
5. eine gemeinsame Qualitatssicherung.

(2) *Qualifikationen und Studienzeiten werden in Ubereinstimmung mit dem Gesetz zu dem Uber-
einkommen vom 11. April 1997 Uber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich
in der europdischen Region vom 16. Mai 2007 (BGBI. 2007 11 S. 712, 713) (Lissabon-Konvention)
anerkannt. ?2Das ECTS wird entsprechend 88 7 und 8 Absatz 1 angewendet und die Verteilung
der Leistungspunkte ist geregelt. *Fiir den Bachelorabschluss sind 180 bis 240 Leistungspunkte
nachzuweisen und fir den Masterabschluss nicht weniger als 60 Leistungspunkte. “Die wesent-
lichen Studieninformationen sind verdéffentlicht und fir die Studierenden jederzeit zuganglich.

(3) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer
oder mehreren Hochschulen ausléndischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem
Européischen Hochschulraum angehdren (aulRereuropaische Kooperationspartner), so finden
auf Antrag der inlandischen Hochschule die Absatze 1 und 2 entsprechende Anwendung, wenn
sich die aul3ereuropaischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinbarung mit der inl&n-
dischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in den Abséatzen 1 und 2 sowie
in den 88 16 Absatz 1 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zurlick zum Prufbericht

§ 11 Qualifikationsziele und Abschlussniveau

(1) 'Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse sind klar formuliert und tragen
den in Artikel 2 Absatz 3 Nummer 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag genannten Zielen von
Hochschulbildung

¢ wissenschaftliche oder kiinstlerische Beféahigung sowie
e Befahigung zu einer qualifizierten Erwerbstatigkeit und
e Personlichkeitsentwicklung

nachvollziehbar Rechnung. ?Die Dimension Personlichkeitsbildung umfasst auch die kunftige zi-
vilgesellschaftliche, politische und kulturelle Rolle der Absolventinnen und Absolventen. Die Stu-
dierenden sollen nach ihrem Abschluss in der Lage sein, gesellschaftliche Prozesse kritisch, re-
flektiert sowie mit Verantwortungsbewusstsein und in demokratischem Gemeinsinn maf3geblich
mitzugestalten.
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(2) Die fachlichen und wissenschaftlichen/klnstlerischen Anforderungen umfassen die Aspekte
Wissen und Verstehen (Wissensverbreiterung, Wissensvertiefung und Wissensverstandnis), Ein-
satz, Anwendung und Erzeugung von Wissen/Kunst (Nutzung und Transfer, wissenschaftliche
Innovation), Kommunikation und Kooperation sowie wissenschaftliches/kiinstlerisches Selbstver-
standnis / Professionalitat und sind stimmig im Hinblick auf das vermittelte Abschlussniveau.

(3) !Bachelorstudiengéange dienen der Vermittlung wissenschaftlicher Grundlagen, Metho-
denkompetenz und berufsfeldbezogener Qualifikationen und stellen eine breite wissenschaftliche
Quialifizierung sicher. 2Konsekutive Masterstudiengange sind als vertiefende, verbreiternde, fach-
ubergreifende oder fachlich andere Studiengange ausgestaltet. *Weiterbildende Masterstudien-
gange setzen qualifizierte berufspraktische Erfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr
voraus. “Das Studiengangskonzept weiterbildender Masterstudiengange beriicksichtigt die beruf-
lichen Erfahrungen und knuipft zur Erreichung der Qualifikationsziele an diese an. °Bei der Kon-
zeption legt die Hochschule den Zusammenhang von beruflicher Qualifikation und Studienange-
bot sowie die Gleichwertigkeit der Anforderungen zu konsekutiven Masterstudiengdngen dar.
®Kunstlerische Studiengange fordern die Fahigkeit zur kiinstlerischen Gestaltung und entwickeln
diese fort.

Zurick zum Gutachten

§ 12 Schlussiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung
§ 12 Abs. 1 Séatze 1 bis 3 und Satz 5

(1) *Das Curriculum ist unter Berticksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hin-
blick auf die Erreichbarkeit der Qualifikationsziele adaquat aufgebaut. 2Die Qualifikationsziele, die
Studiengangsbezeichnung, Abschlussgrad und -bezeichnung und das Modulkonzept sind stim-
mig aufeinander bezogen. ®Das Studiengangskonzept umfasst vielféltige, an die jeweilige Fach-
kultur und das Studienformat angepasste Lehr- und Lernformen sowie gegebenenfalls Praxisan-
teile. °Es bezieht die Studierenden aktiv in die Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen ein (stu-
dierendenzentriertes Lehren und Lernen) und eréffnet Freirdume fir ein selbstgestaltetes Stu-
dium.

Zuriick zum Gutachten

8§12 Abs. 1 Satz 4

“Es [das Studiengangskonzept] schafft geeignete Rahmenbedingungen zur Férderung der stu-
dentischen Mobilitat, die den Studierenden einen Aufenthalt an anderen Hochschulen ohne Zeit-
verlust ermdglichen.

Zuriick zum Gutachten

8§12 Abs. 2

(2) *Das Curriculum wird durch ausreichendes fachlich und methodisch-didaktisch qualifiziertes
Lehrpersonal umgesetzt. 2Die Verbindung von Forschung und Lehre wird entsprechend dem Pro-
fil der Hochschulart insbesondere durch hauptberuflich tatige Professorinnen und Professoren
sowohl in grundstandigen als auch weiterfiihrenden Studiengangen gewahrleistet. *Die Hoch-
schule ergreift geeignete MalRnahmen der Personalauswahl und -qualifizierung.

Zuriick zum Gutachten

8§12 Abs. 3
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(3) Der Studiengang verfugt dartiber hinaus Uber eine angemessene Ressourcenausstattung
(insbesondere nichtwissenschaftliches Personal, Raum- und Sachausstattung, einschlief3lich IT-
Infrastruktur, Lehr- und Lernmittel).

Zurick zum Gutachten

§12 Abs. 4

(4) *Prifungen und Priifungsarten erméglichen eine aussagekraftige Uberprifung der erreichten
Lernergebnisse. 2Sie sind modulbezogen und kompetenzorientiert.

Zuriick zum Gutachten

§ 12 Abs. 5

(5) Die Studierbarkeit in der Regelstudienzeit ist gewahrleistet. 2Dies umfasst insbesondere
1. einen planbaren und verlasslichen Studienbetrieb,

2. die weitgehende Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Prifungen,

3. einen plausiblen und der Prifungsbelastung angemessenen durchschnittlichen Arbeitsauf-
wand, wobei die Lernergebnisse eines Moduls so zu bemessen sind, dass sie in der Regel inner-
halb eines Semesters oder eines Jahres erreicht werden kénnen, was in regelméaRigen Erhebun-
gen validiert wird, und

4. eine adaquate und belastungsangemessene Prifungsdichte und -organisation, wobei in der
Regel fur ein Modul nur eine Prifung vorgesehen wird und Module mindestens einen Umfang
von funf ECTS-Leistungspunkten aufweisen sollen.

Zuriick zum Gutachten

8§12 Abs. 6

(6) Studiengange mit besonderem Profilanspruch weisen ein in sich geschlossenes Studien-
gangskonzept aus, das die besonderen Charakteristika des Profils angemessen darstellt.

Zuriick zum Gutachten

§ 13 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange
8§13 Abs. 1

(1) 'Die Aktualitat und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ist ge-
wahrleistet. 2Die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Ansatze des
Curriculums werden kontinuierlich Gberprift und an fachliche und didaktische Weiterentwicklun-
gen angepasst. *Dazu erfolgt eine systematische Beriicksichtigung des fachlichen Diskurses auf
nationaler und gegebenenfalls internationaler Ebene.

Zuriick zum Gutachten

8§ 13 Abs. 2

(2) In Studiengangen, in denen die Bildungsvoraussetzungen fir ein Lehramt vermittelt werden,
sind Grundlage der Akkreditierung sowohl die Bewertung der Bildungswissenschaften und Fach-
wissenschaften sowie deren Didaktik nach landergemeinsamen und landerspezifischen fachli-
chen Anforderungen als auch die landergemeinsamen und landerspezifischen strukturellen Vor-
gaben fur die Lehrerausbildung.
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§ 13 Abs. 3
(3) Yim Rahmen der Akkreditierung von Lehramtsstudiengéngen ist insbesondere zu priifen, ob

1. ein integratives Studium an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen von mindestens
zwei Fachwissenschaften und von Bildungswissenschaften in der Bachelorphase sowie in der
Masterphase (Ausnahmen sind bei den Fachern Kunst und Musik zul&ssig),

2. schulpraktische Studien bereits wahrend des Bachelorstudiums und

3 eine Differenzierung des Studiums und der Abschliisse nach Lehramtern
erfolgt sind. 2Ausnahmen beim Lehramt fur die beruflichen Schulen sind zulassig.
Zurtick zum Gutachten

§ 14 Studienerfolg

Der Studiengang unterliegt unter Beteiligung von Studierenden und Absolventinnen und Absol-
venten einem kontinuierlichen Monitoring. Auf dieser Grundlage werden MaRnahmen zur Siche-
rung des Studienerfolgs abgeleitet. *Diese werden fortlaufend tberprift und die Ergebnisse fur
die Weiterentwicklung des Studiengangs genutzt. “Die Beteiligten werden tber die Ergebnisse
und die ergriffenen Mal3nahmen unter Beachtung datenschutzrechtlicher Belange informiert.

Zurick zum Gutachten

8 15 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich

Die Hochschule verflgt Uber Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Férderung der
Chancengleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen, die auf der Ebene des Studi-
engangs umgesetzt werden.

Zuriick zum Gutachten

§ 16 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme

(1) *Fur Joint-Degree-Programme finden die Regelungen in § 11 Abséatze 1 und 2, sowie § 12
Absatz 1 Satze 1 bis 3, Absatz 2 Satz 1, Absatze 3 und 4 sowie § 14 entsprechend Anwendung.
’Daneben gilt:

1. Die Zugangsanforderungen und Auswahlverfahren sind der Niveaustufe und der Fachdisziplin,
in der der Studiengang angesiedelt ist, angemessen.

2. Es kann nachgewiesen werden, dass mit dem Studiengang die angestrebten Lernergebnisse
erreicht werden.

3. Soweit einschlagig, sind die Vorgaben der Richtlinie 2005/36/EG vom 07.09.2005 (ABI. L 255
vom 30.9.2005, S. 22-142) Uber die Anerkennung von Berufsqualifikationen, zuletzt geandert
durch die Richtlinie 2013/55/EU vom 17.01.2014 (ABI. L 354 vom 28.12.2013, S. 132-170) be-
rtcksichtigt.

4. Bei der Betreuung, der Gestaltung des Studiengangs und den angewendeten Lehr- und Lern-
formen werden die Vielfalt der Studierenden und ihrer Bedirfnisse respektiert und die spezifi-
schen Anforderungen mobiler Studierender bericksichtigt.

5. Das Qualitditsmanagementsystem der Hochschule gewahrleistet die Umsetzung der vorste-
henden und der in § 17 genannten Mafl3gaben.

(2) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer
oder mehreren Hochschulen ausléndischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem
Europaischen Hochschulraum angehdren (aul3ereuropéische Kooperationspartner), so findet auf
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Antrag der inlandischen Hochschule Absatz 1 entsprechende Anwendung, wenn sich die aul3er-
europaischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinbarung mit der inlandischen Hoch-
schule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in Absatz 1, sowie der in den 88 10 Absétze
1 und 2 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zuriick zum Gutachten

§ 19 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

1Fuhrt eine Hochschule einen Studiengang in Kooperation mit einer nichthochschulischen Ein-
richtung durch, ist die Hochschule fur die Einhaltung der Mafligaben gemalR der Teile 2 und 3
verantwortlich. ?Die gradverleihende Hochschule darf Entscheidungen tber Inhalt und Organisa-
tion des Curriculums, Gber Zulassung, Anerkennung und Anrechnung, tber die Aufgabenstellung
und Bewertung von Prifungsleistungen, Uber die Verwaltung von Prifungs- und Studierenden-
daten, Uiber die Verfahren der Qualitatssicherung sowie Uber Kriterien und Verfahren der Auswabhl
des Lehrpersonals nicht delegieren.

Zuriick zum Gutachten

§ 20 Hochschulische Kooperationen

(1) Fuhrt eine Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen Hoch-
schule durch, gewahrleistet die gradverleihende Hochschule bzw. gewahrleisten die gradverlei-
henden Hochschulen die Umsetzung und die Qualitat des Studiengangskonzeptes. 2Art und Um-
fang der Kooperation sind beschrieben und die der Kooperation zu Grunde liegenden Vereinba-
rungen dokumentiert.

(2) Fuhrt eine systemakkreditierte Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit ei-
ner anderen Hochschule durch, kann die systemakkreditierte Hochschule dem Studiengang das
Siegel des Akkreditierungsrates gemald § 22 Absatz 4 Satz 2 verleihen, sofern sie selbst grad-
verleihend ist und die Umsetzung und die Qualitdt des Studiengangskonzeptes gewahrleistet.
2Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.
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(3) YIm Fall der Kooperation von Hochschulen auf der Ebene ihrer Qualitatsmanagementsysteme
ist eine Systemakkreditierung jeder der beteiligten Hochschulen erforderlich. 2Auf Antrag der ko-
operierenden Hochschulen ist ein gemeinsames Verfahren der Systemakkreditierung zulassig.

Zuriick zum Gutachten

§ 21 Besondere Kriterien fir Bachelorausbildungsgange an Berufsakademien

(1) 'Die hauptberuflichen Lehrkrafte an Berufsakademien miissen die Einstellungsvoraussetzun-
gen fur Professorinnen und Professoren an Fachhochschulen gemanR § 44 Hochschulrahmenge-
setz in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Januar 1999 (BGBI. | S. 18), das zuletzt durch
Artikel 6 Absatz 2 des Gesetzes vom 23. Mai 2017 (BGBI. | S. 1228) geandert worden ist, erfullen.
2Soweit Lehrangebote tiberwiegend der Vermittlung praktischer Fertigkeiten und Kenntnisse die-
nen, fur die nicht die Einstellungsvoraussetzungen fir Professorinnen oder Professoren an Fach-
hochschulen erforderlich sind, kdnnen diese entsprechend 8 56 Hochschulrahmengesetz und
einschlagigem Landesrecht hauptberuflich tatigen Lehrkréften fir besondere Aufgaben Ubertra-
gen werden. *Der Anteil der Lehre, der von hauptberuflichen Lehrkraften erbracht wird, soll 40
Prozent nicht unterschreiten. im Ausnahmefall gehtéren dazu auch Professorinnen oder Profes-
soren an Fachhochschulen oder Universitaten, die in Nebentatigkeit an einer Berufsakademie
lehren, wenn auch durch sie die Kontinuitat im Lehrangebot und die Konsistenz der Gesamtaus-
bildung sowie verpflichtend die Betreuung und Beratung der Studierenden gewéhrleistet sind;
das Vorliegen dieser Voraussetzungen ist im Rahmen der Akkreditierung des einzelnen Studien-
gangs gesondert festzustellen.

(2) *Absatz 1 Satz 1 gilt entsprechend fir nebenberufliche Lehrkrafte, die theoriebasierte, zu
ECTS-Leistungspunkten fiihrende Lehrveranstaltungen anbieten oder die als Priferinnen oder
Prifer an der Ausgabe und Bewertung der Bachelorarbeit mitwirken. 2Lehrveranstaltungen nach
Satz 1 kbnnen ausnahmsweise auch von nebenberuflichen Lehrkraften angeboten werden, die
Uiber einen fachlich einschlagigen Hochschulabschluss oder einen gleichwertigen Abschluss so-
wie Uber eine fachwissenschaftliche und didaktische Befahigung und tUber eine mehrjahrige fach-
lich einschlagige Berufserfahrung entsprechend den Anforderungen an die Lehrveranstaltung
verfligen.

(3) Im Rahmen der Akkreditierung ist auch zu tberprufen:
1. das Zusammenwirken der unterschiedlichen Lernorte (Studienakademie und Betrieb),

2. die Sicherung von Qualitat und Kontinuitat im Lehrangebot und in der Betreuung und Beratung
der Studierenden vor dem Hintergrund der besonderen Personalstruktur an Berufsakademien
und

3. das Bestehen eines nachhaltigen Qualitatsmanagementsystems, das die unterschiedlichen
Lernorte umfasst.

Zurick zum Gutachten

Art. 2 Abs. 3 Nr. 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag
Zu den fachlich-inhaltlichen Kriterien gehéren

1. dem angestrebten Abschlussniveau entsprechende Qualifikationsziele eines Studiengangs un-
ter anderem bezogen auf den Bereich der wissenschaftlichen oder der klinstlerischen Befahigung
sowie die Befahigung zu einer qualifizierten Erwerbstatigkeit und Personlichkeitsentwicklung

Zurlick zu § 11 MRVO

Zuriick zum Gutachten
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