5\

Akkreditierungsbericht

Programmakkreditierung — Einzelverfahren

» Inhaltsverzeichnis

Hochschule BSP Business and Law School — Hochschule fir Manage-
ment und Recht

Ggf. Standort Berlin und Hamburg

Studiengang Business Innovation & Entrepreneurship

Abschlussbezeichnung Master of Science, M.Sc.

Studienform Préasenz Fernstudium O
Vollzeit Intensiv O
Teilzeit O Joint Degree O
Dual O Kooperation § 19 MRVO O
Berufs- bzw. ausbil- [0 Kooperation § 20 MRVO O
dungsbegleitend

Studiendauer (in Semestern) vier Semester

Anzahl der vergebenen ECTS-Punkte 120

Bei Masterprogrammen: konsekutiv weiterbildend O

Aufnahme des Studienbetriebs am Campus Berlin: 01.10.2020

(Datum) Campus Hamburg: 01.10.2021

Aufnahmekapazitat Campus Berlin: 30 Pro Semester Pro Jahr O

(Maximale Anzahl der Studienplatze) Campus Hamburg: 30

Durchschnittliche Anzahl* der Studien- Campus Berlin: 25 Pro Semester Pro Jahr [

anfangerinnen und Studienanféanger Campus Hamburg: 21

Durchschnittliche Anzahl* der Absolven- =~ Campus Berlin: 19 Pro Semester Pro Jahr O

* Bezugszeitraum: 2020 - 2024

Reakkreditierung Nr. (Anzahl) 1

Verantwortliche Agentur Akkreditierungsagentur im Bereich Gesundheit und Soziales
(AHPGS)

Zustandige:r Referent:in Birgit Kainz

Akkreditierungsbericht vom 25.03.2025

Seite 1|44



Akkreditierungsbericht: Business Innovation & Entrepreneurship, M.Sc.

Inhalt
Ergebnisse auf @INEN BIICK .........oeiii i e e e e s e e e e e e s a e e e e e 3
(T4 o] {o] i1 Wo (ST ST (0o [T g To T= T To [ PP PPRTPT TR 4
Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachter:innengremiums .........cccccoovviiiieeieeeinniiiieeeeeenn 4
Studienstruktur und Studiendauer (8 3 MRVO)......coi i a e 6
Studiengangsprofile (8 4 MRVO) ... ittt e e e e e e s e e e e e e e e s anb e eeaaaaeas 6
Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwischen Studienangeboten (§ 5 MRVO) .......cccccoveuveveanee. 6
Abschlisse und Abschlussbezeichnungen (8 6 MRVO) ........uiiiiiiiiiiiiiiie it 6
ModulariSierung (8 7 MRVO).....cccuiieiiee et eieeeee e st e st e steeessee e st e e ss e e e teeesseeesnteeessaeesnseeanseeessteeaseeennees 7
LeistungspunkteSystem (8 8 MRV O).......uiiiiiiiiiiiiiii ettt e ettt e e e e e e s bbb e e e e e e e e aanbneeeas 7
Anerkennung und Anrechnung (Art. 2 ADS. 2 STAKKISTV) ....coooiiiiiiiiiiii e 7
1  Gutachten: Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien ..., 8
1.1 Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der Qualitatsentwicklung..........ccooecvvvvereeeiiiicciieiee e 8
1.2 Erflllung der fachlich-inhaltichen Kriterien ............ooovoiiiiic e 8
Qualifikationsziele und Abschlussniveau (8 11 MRVO) ...cccciiiiiiiiiiiiiiae ittt 8
Schlissiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung (8 12 MRVO) .......cooiiiiiiiiveeeeniniininen. 11
Curriculum (8 12 Abs. 1 Séatze 1 bis 3 UNd 5 MRVO) .....coiiiiiiiiiiiiiiee e 11
Mobilitat (§ 12 AbS. 1 SAIZ 4 MRVO) ...coiuiiiiiiiiitite ittt ettt be et sabe e saeeesneeas 16
Personelle Ausstattung (8 12 AbS. 2 MRVO) .......uiiiiiiiiiiieiieeeieeesieesieessteeesteesneeeessaeesneeesneeesneees 17
Ressourcenausstattung (8 12 AbS. 3 MRVO) ......uiiiiiiiiiee e eiie e stee e esiee e stee e e e snaeenneees 19
Prifungssystem (8 12 ADS. 4 MRVO) ....cciuiiiiiiiiiiiiieie ettt bbbttt 20
Studierbarkeit (8§ 12 ADS. 5 MRVO) .....c.uiiiiiiiiiieeiiie et sie e siee e e st e e steeesnte e e sraeessteesnneeeaneeeaneeenes 21
Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange (8 13 MRVO) .......oiciiiiiiiiiiiiiiiieeee e 23
Aktualitéat der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen (8 13 Abs. 1 MRVO)................. 23
Studienerfolg (8 14 MRV O) ...ttt ettt e e e e e bbbt e e e e e e e s bb et e e e e e e e e e annbnneeas 24
Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (§ 15 MRVO) .....coooiiiiiiiiiiiiiee e 26
2  BegUtaChtUNgSVEITANTIEN .. eeceeeceeecrercreerseescrescsaesssaesssnesssnessssessssssssanssssnesssnessssessssnssssnesssnessnasanns 28
2.1 AlIGEMEINE HINWEISE ...ttt e e e e e s bbbt e e e e e s s bbb be e e e e e e e e anneeaeeas 28
2.3 GULACHTEI INNENGIEIMIUIM L..eiiii ittt e ettt et e e e s e bbb e e et e e e e e sanbbbeeeeaaeessannbeneeeaaaeaaannes 28
R T B = 11T 0 o] = L PR 29in
3.1 (D= 1= 0 I A 0 | 0 4IRS (8 o [1=T T - g T SR 29
3.2 Daten zur AKKIedItIErUNG ..........ueeiiiieeee ettt e e e e e et e e e e e e e e s nnreneeas 31
O €1 o 1= 1 PR 32

Seite 2 |44



Akkreditierungsbericht: Business Innovation & Entrepreneurship, M.Sc.

Ergebnisse auf einen Blick

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfullung der formalen Kriterien gemalf Prifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfullt
1 nicht erfallt

Entscheidungsvorschlag des Gutachter:innengremiums zur Erfillung der fachlich-inhalt-
lichen Kriterien gemal Gutachten (Ziffer 2)

Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind
erfillt

O nicht erfullt
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Kurzprofil des Studiengangs

Der von der BSP Business and Law School — Hochschule fir Management und Recht (BSP),
Fakultat Business and Management, angebotene Studiengang ,Business Innovation & Entrepre-
neurship” ist ein konsekutiver Masterstudiengang, der als Vollzeitstudium konzipiert ist. Die Fa-
kultat Business and Management besteht aus den beiden Departments BWL, Management &
Kommunikation und dem Department Wirtschaftspsychologie und hat den Status einer Fach-
hochschule. Dem Department BWL, Management & Kommunikation sind die Bachelorstudien-
gange ,Betriebswirtschaftslehre, ,International Business Administration”, ,Kommunikations- und
Medienmanagement“ sowie die Masterstudiengange ,,Business Administration, Sustainability and
Management“ und ,Digital Management for Legal & Compliance* zugeordnet. Der Studiengang
wird seit dem Wintersemester 2020/2021 am Campus Berlin und seit dem Wintersemester

2021/2022 am Campus der BSP in Hamburg angeboten.

Der Studiengang umfasst 120 Credit Points (CP) nach dem European Credit Transfer System
(ECTS), wobei ein CP einem Workload von 30 Stunden entspricht. Der gesamte Workload betragt
3.600 Stunden. Er gliedert sich in 930 Stunden Prasenzstudium, 480 Stunden Praktikum und
2.190 Stunden Selbststudium. Der Studiengang ist in 17 Module gegliedert, die alle erfolgreich
absolviert werden mussen. Die Regelstudienzeit betragt vier Semester. Das Studium wird mit
dem Hochschulgrad ,Master of Science” (M.Sc.) abgeschlossen. Zulassungsvoraussetzungen fir
den Studiengang sind eine Berechtigung zum Masterstudium gemaf 8§ 10 Berl[HG sowie ein ers-
ter berufsqualifizierender Hochschulabschluss im Umfang von mindestens 180 CP in einem wirt-
schafts-, sozial- oder geisteswissenschaftlichen Bereich oder ein vergleichbarer einschlagiger
berufsqualifizierender Hochschulabschluss. Es werden Studiengebtihren erhoben.

Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachter:innengremiums

Der Masterstudiengang ,Business Innovation & Entrepreneurship® ist mittlerweile an beiden
Standorten, Berlin und Hamburg, erfolgreich etabliert und fugt sich aus Sicht der Gutachter:innen
in das Portfolio der BSP gut ein. Das Curriculum ist umfassend, die Lehrziele sind klar differenziert

und der Studiengang folgt einer stringenten Struktur.

Vor Ort zeigt sich, dass die Lehrenden in Berlin und Hamburg mit groBem Engagement und in-
novativen ldeen den Studiengang pragen und kontinuierlich weiterentwickeln. Die BSP ist in bei-
den Regionen gut vernetzt und baut bestehende regionale Partnerschaften kontinuierlich aus.
Zudem werden regelmafig externe Referent:innen aus der Praxis eingeladen, was die Studie-

renden als bereichernd empfinden.

Die Gutachter:innen wirdigen den Ausbau der Forschungstétigkeiten seit der letzten Akkreditie-

rung sowie die strukturierte Dokumentation in einem eigenen Forschungsbericht. Eine zentrale
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Herausforderung besteht darin, den Studiengang kontinuierlich an aktuelle Entwicklungen anzu-
passen und die Studierenden zukunftsorientiert auszubilden — ein Ziel, das an der BSP erfolgreich
umgesetzt wird. Digitale Aspekte sind sowohl in der Infrastruktur als auch in den Lerninhalten und
Prifungsformen integriert und werden gezielt weiterentwickelt. Auch 6kologische, 6konomische
und soziale Nachhaltigkeit sollte zukinftig genauso konsequent mitgedacht werden, empfehlen

die Gutachter:innen.

Bezogen auf die Interdisziplinaritéat und Interprofessionalitdt sehen die Gutachter:innen an der
BSP — mit ihren Studiengdngen, Standorten und Partnerhochschulen — ein grof3es Potenzial, das

gezielt genutzt werden sollte. Bestehende Ansatze gilt es weiter auszubauen.
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1 Prifbericht: Erfallung der formalen Kriterien
(geman Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV und 88 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 MRVO)

Studienstruktur und Studiendauer (8§ 3 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der konsekutive Masterstudiengang ,,Business Innovation & Entrepreneurship” ist gemaf § 6 der
Studien- und Prifungsordnung als Vollzeitstudiengang in Présenz konzipiert. Fur das Absolvieren
des Studiengangs werden 120 Credit Points (CP) nach dem European Credit Transfer System
(ECTS) vergeben. Die Regelstudienzeit betragt vier Semester.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfllt.

Studiengangsprofile (8 4 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der konsekutive Masterstudiengang ist laut Hochschule anwendungsorientiert ausgerichtet.
Diese Ausrichtung zeigt sich im hohen Praxisanteil in der Moduldurchfiihrung sowie dem explizi-
ten Einbezug aktueller, gesellschaftlicher Trends und deren Auswirkungen auf die Unternehmen
bzw. Innovationsprozesse. Das im Studium angelegte Projektstudium ist auf eine verantwor-
tungsvolle Tatigkeit in der Praxis ausgelegt und kann auch im Ausland absolviert werden.

Im Modul 17 ,Master's Thesis with Colloquium*“ (25 CP) ist die Abschlussarbeit enthalten, in der
die Studierenden ein Problem aus dem jeweiligen Fach selbstandig nach wissenschaftlichen Me-
thoden bearbeiten. Dabei entfallen 20 CP auf die Masterarbeit und funf CP auf das Kolloquium.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwischen Studienangeboten (§ 5 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Qualifikationsvoraussetzungen fiir den Zugang zum Masterstudiengang ,Business Innovation &
Entrepreneurship® sind laut § 2 der Studien- und Prifungsordnung die Berechtigung zum Mas-
terstudium gemafR § 10 BerlHG sowie ein erster berufsqualifizierender Hochschulabschluss im
Umfang von mindestens 180 CP in einem wirtschafts-, sozial- oder geisteswissenschaftlichen
Bereich oder ein vergleichbarer einschlagiger berufsqualifizierender Hochschulabschluss. Die
Entscheidung, ob ein Studiengang einschlagig ist, trifft das Prufungsburo im Einvernehmen mit
der Studiengangsleitung.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Abschlisse und Abschlussbezeichnungen (8 6 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Fur den erfolgreichen Abschluss des Masterstudiengangs ,Business Innovation & Entrepreneu-
rship“ werden gemal § 8 der Studien- und Prifungsordnung der Abschlussgrad ,Master of Sci-
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ence" (M.Sc.) vergeben. Im Diploma Supplement wird der Abschlussgrad sowie der dem Ab-
schluss zugrunde liegende, individuelle Studienverlauf ausgewiesen. Das Diploma Supplement
liegt in aktueller Fassung (HRK 2018) und in Englisch vor.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfllt.

Modularisierung (8 7 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der Masterstudiengang ist vollstdndig modularisiert. Allen Modulen werden ECTS-Punkte zuge-
ordnet. Insgesamt sind im Studiengang 17 Module vorgesehen, die alle studiert werden mussen.
Fur alle Module, auRer dem Projektstudium M13 (20 CP) und dem Abschlussmodul (25 CP),
werden funf CP vergeben. Die Module werden innerhalb eines Semesters abgeschlossen.

Die Modulbeschreibungen enthalten Informationen zu den Inhalten und Qualifikationszielen des
Moduls, zu den Lehr- und Lernformen, zu den Voraussetzungen fur die Teilnahme, zur Verwend-
barkeit des Moduls, zu den Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten (Pri-
fungsart, -umfang, -dauer), zu den ECTS-Leistungspunkten, zur Dauer und Haufigkeit des Ange-
bots sowie zum Arbeitsaufwand insgesamt aufgeteilt in Kontaktstudium und Selbststudium. Dar-
uber hinaus werden die modulverantwortlichen Professuren genannt sowie (Grundlagen-)Litera-
tur angegeben.

Eine relative Note wird entsprechend den Vorgaben des ECTS Users’ Guide im Diploma Supp-
lement auf der Grundlage des 8§ 10 Abs. 4 der Rahmenprufungsordnung (RPO) ausgewiesen.
Die Prifungsformen, der Umfang und die Dauer von Prifungen sind in den 88 8 und 9 RPO
definiert.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfiillt.

Leistungspunktesystem (§ 8 MRVO)

Sachstand/Bewertung

Der Masterstudiengang umfasst 120 CP. Pro Semester werden 30 CP vergeben. Fir jedes Modul
ist eine Prifungsleistung festgelegt, mit deren Absolvieren die CP erworben werden. Fir die Mas-
terarbeit sind in dem Modul ,Master's Thesis with Colloquium*“ 600 Stunden an Workload (20 CP)
und fur das begleitende Kolloquium 150 Stunden an Workload (5 CP) vorgesehen. Pro CP sind
gemal 8 3 Abs. 2 RPO 30 Arbeitsstunden hinterlegt. Fir den Studiengang werden insgesamt
3.600 Arbeitsstunden berechnet. Davon entfallen 930 Stunden auf Préasenzveranstaltungen, 480
Stunden auf ein Praktikum und 2.190 Stunden auf die Selbstlernzeit.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfiillt.

Anerkennung und Anrechnung (Art. 2 Abs. 2 StAKkkrStV)

Sachstand/Bewertung

Die Anerkennung von in anderen Studiengangen erbrachten Leistungen ist fur alle drei Studien-
gange in § 14 RPO gemal den Vorgaben der Lissabon-Konvention geregelt.
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Nachgewiesene gleichwertige Kompetenzen und Fahigkeiten, die auRerhalb des Hochschulbe-
reichs erworben wurden, werden gemaf § 14 Abs. 8 RPO bis zur Halfte der fiir den Studiengang
vorgesehenen CP angerechnet.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

2 Gutachten: Erfillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien
2.1 Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der Qualitatsentwicklung

Bei dem Verfahren handelt es sich um eine wiederholte Akkreditierung. Der Schwerpunkt lag auf
der Weiterentwicklung des Studiengangkonzepts aufgrund der gesammelten Erfahrungen und
der Ergebnisse der Evaluationen an den beiden Standorten Berlin und Hamburg sowie der Um-

gang mit den Empfehlungen aus der vorangegangenen Akkreditierung.

2.2 Erfuallung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(gemaR Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 StAKkrStV i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a StAkkrStV und 88 11 bis 16; 88§ 19-
21 und § 24 Abs. 4 MRVO)

Qualifikationsziele und Abschlussniveau (8 11 MRVO)
Sachstand

Laut 8 5 der Studien- und Prifungsordnung ist das Ziel des Masterstudiengangs ,Business Inno-
vation & Entrepreneurship” eine vertiefte strategische, innovationsorientierte, wirtschaftswissen-
schaftliche Qualifikation. Diese befahigt die Absolvent:innen, jeweils auf Grundlage wissenschaft-
licher Methoden und Kenntnisse, anspruchsvolle Projekte und Aufgaben im Bereich der Innova-
tionsentwicklung zu tbernehmen und zu leiten sowie Innovationsstrategien zu gestalten. Die Stu-
dierenden werden in die Lage versetzt, durch gewissenhaften Gebrauch aktueller wissenschaft-
licher Instrumente, richtungsweisende Entscheidungen fir Innovationen und fir digitale Veran-
derungsprozesse zu treffen. Dabei gewéahrleisten verschiedene Projekte einen friihzeitigen Pra-

xisbezug und bereiten die Absolvent:innen auf branchentbergreifende Innovationsaufgaben vor.
Dies beinhaltet vier Qualifikationsbereiche:

- Fundiertes, anwendungsorientiertes Wissen Uber die fach- und gegenstandsspezifischen
theoretischen Grundlagen und Modelle (z.B. Business Model Innovation, Organisations-
theorie, Marken- und Konsumentenpsychologie).

- Fahigkeit zur kritischen Kontextualisierung und Reflexion tber die gesellschaftlichen, 6ko-

nomischen und dkologischen Folgen und Nebenwirkungen unternehmerischen Handelns,
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aber auch der Blick ,uber den Tellerrand“ des eigenen Fachs — aktuell z.B. auf die Ent-
wicklungen im so genannten ,Deep Tech" oder Consumer Trends aul3erhalb der gangigen
Foresight Radare.

- Souveranes Beherrschen der aktuellen Werkzeuge und Instrumente in den Kerndiszipli-
nen wie empirische Forschung und Techniken zur Stimulierung und Steuerung von Krea-
tions- und Innovationsprozessen in Organisationen.

- Umfassende Erfahrung in der konzertierten Anwendung des Wissens und der Fertigkeiten
in unmittelbar praxisrelevanten oder direkt aus der Praxis kommenden Aufgabenstellun-
gen. Dies beinhaltet nicht nur die professionelle Bearbeitung gegebener Aufgaben, son-
dern auch deren kritisches Hinterfragen, das Beleuchten des gesellschaftlichen Kontextes

und ggf. das Aufzeigen von Lésungswegen jenseits der geforderten Umsetzung.

Die Anbahnung personlicher und interkultureller Kompetenzen wird im Studiengang geférdert. So
werden die Studierenden auf die zivilgesellschaftliche, politische und kulturelle Rolle im globalen
Kontext vorbereitet und scharfen ihr gesellschaftliches Bewusstsein durch die Auseinanderset-
zung mit wirtschaftspolitischen Zusammenhéngen, die in den Lehrveranstaltungen diskutiert und
reflektiert werden. Ebenso werden den Studierenden im Studium Werte wie Toleranz, Offenheit,

Nachhaltigkeit und internationale Verantwortung vermittelt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen sind aufgrund der zur Verfliigung gestellten Unterlagen sowie der Gesprache
mit den Programmverantwortlichen und Lehrenden der Auffassung, dass die im Selbstbericht
dokumentierten und beschriebenen Qualifikationsziele mit den im Modulhandbuch formulierten
Qualifikationszielen und Kompetenzen tbereinstimmen. Die Modulinhalte sowie der modulbezo-
gen beschriebene Kompetenzerwerb umfassen die fachliche und wissenschaftliche Beféahigung,
die Befahigung zur Aufnahme einer qualifizierten Erwerbstatigkeit sowie die Persodnlichkeitsbil-
dung. Die Modulbeschreibungen bilden nach Auffassung der Gutachter:innen das Master-Niveau
gemalR dem Qualifikationsrahmen fir deutsche Hochschulabschlisse ab. Die Anspriche der
Hochschule bezogen auf die Personlichkeitsbildung der Studierenden einschliel3lich des Be-
wusstseins ihrer gesellschaftlichen, politischen und kulturellen Rolle als Absolvent:innen sind
nachvollziehbar dargelegt. Der Studiengang wird an den beiden Standorten Berlin und Hamburg

gut angenommen und soll auch, laut BSP, in diesem Umfang weiterlaufen.

Die Gutachter:innen nehmen, auch als eine Empfehlung aus der letzten Akkreditierung, den Auf-
und Ausbau der Forschungsaktivitidten der BPS in den vergangenen Jahren zur Kenntnis. Die
Hochschule erklart, dass Forschung zunehmend mehr Raum einnimmt. Die Bedingungen sind

nach Ansicht der Lehrenden und der Gutachter:innen gut. Es werden unter anderem Anreize fir
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Forschung geboten, wie Deputatsreduktionen bis auf null Stunden, Unterstitzung fur Konferenz-
teilnahmen und Druckkostenzuschiisse. Ein wissenschaftlicher Beirat beréat die Forschungsvor-

haben, zudem wird ein Forschungspreis vergeben.

Um die Projekte und Forschungsergebnisse sichtbarer zu machen, wurde im vergangenen Jahr
2024 ein Forschungsbericht erstellt. Bei der Erstellung des nachsten Berichts wird noch verstarkt
auf die redaktionelle Gestaltung und die Ubersichtlichkeit des Forschungsberichts geachtet. Die
Gutachter:innen bewerten die darin aufgefiihrten Forschungsbereiche und Themen als positiv
und vorzeigbar. Auf der Modulebene sollte die Forschung in die Module integriert werden, um die

Studierenden an Forschungsvorhaben zu beteiligen.

Auch das Thema Digitalisierung nimmt zunehmend Raum an der Hochschule ein, erlautert die
BSP auf Nachfrage. Die Digitalisierungsstrategie umfasst dabei nicht nur digitale Lehre, sondern
fokussiert sich auf den Bereich ,Educational Technology“, wie die Nutzung von HubSpot. Am 7.
Marz 2025 findet ein Strategiemeeting mit allen Lehrenden statt, bei dem Kiinstliche Intelligenz
(K1) thematisiert wird. Im Vorfeld wurden die Studierenden befragt, wie sie Kl nutzen. Die Digita-
lisierung stellt auch eine zentrale Herausforderung in der Forschung dar. Ein Forschungsmeeting
mit allen Fakultaten wird organisiert, um sich auszutauschen. Zudem ist ein KI-Workshop geplant.
Die Idee, die ,Holobox"* gemeinsam mit dem Standort in Hamburg auszuprobieren, ist ebenfalls
angedacht. Das konnte aus Sicht der Hochschule und Gutachter:innen eine Gelegenheit fur die
Studierenden sein, nicht nur die Technik hinter der digitalen Welt zu verstehen, sondern auch das
richtige Mindset zu entwickeln, um effektiv mit digitalen Inhalten umzugehen.

Weiterhin wird das interdisziplinare und interprofessionelle Hochschulkonzept der Hochschule
thematisiert, das als zentraler Orientierungspunkt fir die Gestaltung und Weiterentwicklung des
Lehrprofils sowie der Studienqualitat der Studiengéange dient. Die Lehrenden und Studierenden
heben verschiedene interdisziplindre Angebote hervor, sehen jedoch noch Entwicklungspoten-
zial. Gastvortrage und interdisziplindre Veranstaltungen werden als spannend und bereichernd
wahrgenommen. Zudem kdnnen Studierende solche Veranstaltungen selbst initiieren. So wurde
etwa gemeinsam mit dem Werner-von-Siemens Centre ein Hackathon zum Thema ,Mindset flr
den Wandel" durchgefiihrt. In diesem Rahmen kamen Studierende aus allen Disziplinen der BSP
ihrer Partnerhochschulen zusammen, um sich 24 Stunden intensiv mit Innovationsformaten aus-

einanderzusetzen. Das Event endete mit einer Posterprasentation.

Die Gutachter:innen empfehlen, das Potenzial der BSP als Hochschule innerhalb eines Hoch-
schulverbunds mit verschiedenen Studiengangen und Standorten zukuinftig starker zu nutzen und
die Interdisziplinaritat sowie Interprofessionalitat auf allen Ebenen zu férdern. Dies betrifft sowohl

den Austausch zwischen den einzelnen Standorten und Studiengdngen als auch die gezielte
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Nutzung von Synergien innerhalb der Studiengdnge, der eigenen Fakultat und des gesamten

Hochschulverbunds.

Des Weiteren wiinschen sich die Studierenden mehr Austauschmaéglichkeiten und gemeinsame
Veranstaltungen, auch innerhalb der eigenen Hochschule, beispielsweise mit Studierenden des
Masterstudiengangs ,Business Administration“. Die Gutachter:innen empfehlen der BSP, die Ver-
netzung der Studiengange weiter zu starken und eine engere Verzahnung — auch auf Modul-

ebene — konsequenter zu verfolgen.

Die Gutachter:innen sehen weiterhin Entwicklungspotenzial im Bereich Nachhaltigkeit. Sie emp-
fehlen, Nachhaltigkeit auf der strategischen Ebene systematisch zu bertcksichtigen und das
Thema verstarkt in den Modulen zu verankern. Wer 6konomische Ziele verfolgt, sollte stets auch
die Okologische und soziale Perspektive mitdenken. Dies kénnte sich beispielsweise in der

Vergabe eigener Stipendien widerspiegeln.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfuillt.
Das Gutachter:innengremium gibt folgende Empfehlungen:

- Auf der Modulebene sollte die Forschung in die Module integriert werden, um die Studie-
renden an Forschungsvorhaben zu beteiligen.

- Interdisziplinaritat sowie Interprofessionalitét sollten an der Hochschule, an den Standor-
ten und zwischen den Studiengé&ngen weiter ausgebaut werden.

- Okonomische, 6kologische und soziale Nachhaltigkeit sollte auf allen Ebenen mitgedacht
werden.

Schliissiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung (§ 12 MRVO)
Curriculum (8 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und 5 MRVO)

Sachstand

Der Studiengang ist vollstandig modularisiert. Allen Modulen werden ECTS-Punkte zugeordnet.
Der Masterstudiengang gliedert sich in 17 Module. Pro Semester sind in dem Vollzeitstudiengang
30 CP vorgesehen. Alle Module werden innerhalb eines Semesters abgeschlossen und umfassen
in der Regel 5 CP. Ausnahmen stellen das Projektstudium M13 (20 CP) und das Mastermodul
M17 (25 CP) dar.

Die Module des Masterstudiengangs sind auf die zu erwerbenden Kompetenzen ausgerichtet.
Sie stellen sich in folgenden Kompetenzfeldern dar:

- Allgemeine Managementkompetenz,

- Spezifische Managementkompetenz,

- Berufsfeldbezogene Managementkompetenz,

- Methoden- und Sozialkompetenz.
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Im Rahmen der allgemeinen Managementkompetenz werden vertiefende wirtschaftswissen-
schaftliche Kompetenzen auf Basis eines verhaltenswissenschaftlichen Managementansatzes
vermittelt. Konzeptionelle Klammer ist hier der sogenannte Managementprozess, dessen klassi-
sche Funktionen (Planung, Organisation, Personal, Fihrung und Kontrolle) in den Modulen 1 bis
3 auf spezielle Fragestellungen vertieft wird: M1 Strategy & Sustainable Development, M2 Lea-

dership & Coaching, M3 Organization, Change & New Work.

Fur das Kompetenzfeld der spezifischen Managementkompetenz werden vertiefende Themen im
Kontext eines generischen Innovationsprozesses behandelt. Die Studierenden werden mit dem
Management von Ideen und der Entwicklung von Geschaftsmodellen vertraut gemacht (M5 Inno-
vation Management & Corporate Entrepreneurship und M7 Sustainable Business Planning).
Gleichzeitig bauen sie Kenntnisse der kritischen Reflexion von Consumer Trends aus und entwi-
ckeln damit Fahigkeiten fiir das Aufspiren von Ideen und Innovationen (M4 Foresight & Trend
Spotting). Zudem wird das Wissen im Bereich Marketing vertieft: Auf Basis einer stark User-
zentrierten Perspektive werden die Studierenden befahigt Marketingstrategien zu entwickeln (M8
Marketing Strategy & Brand Innovation). Aul3erdem vertiefen sie die vielfaltigen Moglichkeiten
und Herausforderungen im Rahmen der Finanzierung von Startups und Innovation, und erkunden
die Rolle externer, institutioneller und privater Akteure in diesem Bereich (M6 Entrepreneurial
Finance & Ecosystem Dynamics). Rechtliche Belange wéhrend einer Griindung und im Innovati-
onsprozess bilden die Inhalte des Moduls M9 Law & Entrepreneurship.

Im Rahmen der berufsfeldbezogenen Handlungskompetenzen kénnen die Studierenden ihr Wis-
sen in verschiedenen Tatigkeitsbereichen auf branchentypische und innovative Fragestellungen
eines Unternehmens praktisch anwenden und beherrschen die dazu notwendigen Konzepte und
Werkzeuge.

Die Studierenden erwerben Kompetenzen, um eigensténdig und im Team innovative und kreative
Ideenkonzepte zu generieren (M10 Project: Design Thinking), sie nehmen an systematisch ab-
gestimmten Unternehmensexkursionen teil (M11 Project: Field Trip, Market Links & Mastering
your Career) und werden dartber hinaus befahigt, sich mit Expert:innen aus der Praxis Uber be-
triebswirtschaftlich relevante Probleme und Losungen rund um Innovation und Griindung auszu-
tauschen. AuRerdem sind sie in der Lage, ihr betriebswirtschaftliches Wissen und ihre gesamten,
im Studiengang erworbenen instrumentellen Kompetenzen auf ein konkretes Projekt anzuwen-
den, um wirtschaftlich tragfahige Geschaftsmodelle zu entwickeln (M12 Project: Business Model
Innovation). Sie werden somit beféahigt, in der Praxis unternehmerisch vernetzt zu denken und zu
handeln sowie in risikohaften und nur begrenzt steuerbaren Kontexten Entscheidungen zu treffen.
Das Modul 13 ,Project: Internship or Semester Abroad” ist als Mobilitatsfenster konzipiert. Es

erweitert die Perspektive durch Mitarbeit in einer externen Organisation oder dem Studium an
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einer auslandischen Hochschule. Die Studierenden haben so die Mdéglichkeit, ihr im Studium er-
worbenes Fachwissen in der beruflichen Praxis zielfiihrend anzuwenden und eigenstandig an-
wendungsorientierte Projekte im Unternehmen durchzufiihren oder durch die Wahl des Auslands-
semesters, sich neue Perspektiven anzueignen, interkulturelle Kompetenzen zu erweitern,
Sprachkenntnisse durch den taglichen Austausch zu vertiefen und all dies in ihre persdnlichen
Entwicklungsprozesse zu integrieren. Die von der Hochschule eingereichte Projektstudienord-
nung (PSO) regelt die Durchfuihrung des Projektstudiums, welches im In- und Ausland absolviert
wird. Geeignete Praxisstellen akquiriert das Projektstudienbiiro und erkennt diese auch an, § 3
PSO regelt die Zustandigkeiten. Ebenso kénnen Studierende Praxisstellen vorschlagen, die
durch das BUlro bzgl. Eignung gepruft werden. Das Biro berat Studierende zur Auswahl, Vorbe-
reitung und Durchfiihrung des Projektstudiums. Ebenso kontrolliert das Projektstudienbtiro die
ordnungsgemaéafe Durchfiihrung und evaluiert dieses und entwickelt in Folge MalRBhahmen zur
Qualitatssicherung. Die Studierenden werden wéahrend des Projektstudiums von einem:einer
Mentor:in der BSP (Studiengangsleitung) betreut und fachlich begleitet, siehe § 4 PSO. Gemal
§ 6 PSO steht den Studierenden vonseiten der Praxisstelle eine Praxisanleitung zur Verfligung,
die mit den Studierenden einen Projektstudienplan erstellt und der Hochschule fir einen fachli-
chen Austausch zur Verfligung steht. Diese weist gemall § 5 Abs. 3 PSO ein vergleichbares
Qualifikationsprofil aus, das Projektstudienbiiro tberprift laut Hochschule individuell, ob die je-
weilige Fachkraft die Studierenden inhaltlich, passend zum jeweiligen Aufgabengebiet, betreuen

kann.

Dem Kompetenzfeld der Methoden- und Sozialkompetenz sind die Module zugeordnet, die neben
dem Fachwissen eine Vielzahl von Uberfachlichen Schlisselqualifikationen vermitteln, die fur
Fach- und Fuhrungskrafte in Unternehmen erforderlich sind.

Sie kdnnen mit Experten der Scientific Community kommunizieren und vertiefen ihr Wissen, wie
im Wissenschaftssystem Erkenntnisse produziert und evaluiert werden (M15 Scientific Rese-
arch). Diese Kompetenzen werden insbesondere im Rahmen des Moduls 17 (Master's Thesis

with Colloquium) angewendet.

Zudem erwerben sie Kompetenzen im Umgang mit kreativen Denkanséatzen und -methoden im
unternehmerischen Kontext, bei gleichzeitigem Aufbau der Kommunikations-, Konflikt- und
Teamfahigkeit (M14 Entrepreneurial, Creative & Soft Skills).

Das Modul 16 ,Build it! Digital Products & Projects” baut spezifische technische und kommunika-
tive Kompetenzen im Management umfangreicher Softwareentwicklungs-Projekte bei den Stu-

dierenden aus.

Seite 13 | 44



Akkreditierungsbericht: Business Innovation & Entrepreneurship, M.Sc.

Die folgende Moduliibersicht gibt einen Uberblick tber die Module, die Verteilung der Credit

Points, den Anteil des Prasenzstudiums je Semester und Modul und die Prifungsleistung sowie

den Zeitpunkt der Abnahme der Prifungsleistung

Moduliibersicht
Masterstudiengang ncp| Business & Law School
Business Innovation & Entrepreneurship Mg Hochschule filr Management und Recht
Vollzeitmodell
Kompe- Modul Module/ Semester- Prﬁfungs-
tenz- Nr Lehrveranstaltungen wochenstd. CP leistungen
feld ) 2134 Sem. Art
o “é’ u M1 [Strategy & Sustainable Development 4 5 1 PRAS
- o £
E = *}j M2 |Leadership & Coaching 4 5 2 KLS
a o2
%’ £ E M3 |Organization, Change & New Work 4 5 | 2 MPR
=
Summe 15
M4  [Foresight & Trend Spotting 4 5 1 HA
- -
= M5 Innovation Manqgement & Carparate 4 5 1 KLS
+ Entrepreneurship
o . N
g E M6 Entrepr_eneunal Finance & Ecosystem 4 5 1 KLS
? 2 Dynamics
E,_ E M7  |Sustainable Business Planning 4 5 2 P.J
v a
E M8 |Marketing Strategy & Brand Innovation 4 5 2 MPR
1]
= M3 [Law & Entrepreneurship 4 5 1 KLS
Summe 30
o M10 |Project: Design Thinking 4 5 1 PRAS
5= Project: Field Trip, Market Links & .
@ = N 1
E 2 3 M1 Mastering your Career 4 9 2 PRAS
ﬁ % é- M12 |Project: Business Madel Innovation 4 5 3 PJ
= S o .
g E = M13 |Project: Internship or Semester Abroad 40 20 3 PRAS
Summe 35
M14 |Entrepreneurial, Creative & Soft Skills 4 5 4 MPR
M15 |Scientific Research 4 5 3 HA
M16 |Build it! Digital Products & Projects 4 5 2 FRAS
M17  |Master's Thesis with Colloguium 21 25 4 MAR, KOL
Summe 40
Gesamt-Summe SWS/Semester 24 (24|48 6
Gesamt-Summe CP/Semester 30|30(30|30] 120

Abbildung 1: Modulubersicht
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Im Studiengang wird das fur Masterstudiengange der BSP typische interaktive und diszipliniber-
greifende Lernen umgesetzt. Der Lehrende gibt (theoretische) Impulse, Erfahrungen der Studie-
renden werden reflektiert (persdnliche Relevanz erzeugen), Herausforderungen werden definiert
und unterschiedlich bearbeitet (Arbeitsgruppen, Selbstreflexion, Partnerarbeit usw.). Die Ergeb-
nisse werden im Plenum prasentiert und ausgewertet. Der Transfer auf die Praxis schliel3t eine
Lerneinheit ab. Projekt- und Praxisorientierung: Fallarbeit, selbstorganisiert und durch Lehrcoa-

ches begleitet.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Nach Einschatzungen der Gutachter:innen ist das Curriculum unter Beriicksichtigung der Quali-
fikationsziele und des Abschlussgrades schlissig und adaquat aufgebaut und im Modulhandbuch
nachvollziehbar beschrieben. Die Gutachter:innen kommen zu dem Schluss, dass im Studien-
gang auf Basis der Modulbeschreibungen und Erlauterungen vor Ort aktivierende Lehr- und Lern-

prozesse stattfinden, in die die Studierenden aktiv eingebunden sind.

Vor Ort wird die Sprache des Studiengangs thematisiert, die im Modulhandbuch nicht ausgewie-
sen ist. Die Hochschule bietet den Studiengang, nach Rucksprache mit den Studierenden, die
sich mit der deutschen Sprache sicherer fiihlen, ausschlieRlich in deutscher Sprache an. Der Titel
des Studiengangs sowie die Modultitel sind jedoch aus Griinden der internationalen Vergleich-
barkeit inzwischen durchgangig auf Englisch verfasst. Das Praxisprojekt kann und wird auch
gerne im Ausland absolviert werden, was etwa ein Viertel der Studierenden umsetzt. Die Gutach-
ter:innen empfehlen der Hochschule, zum einen die Unterrichtssprache der Module im Modul-
handbuch explizit zu nennen und zum anderen einige Module auf Englisch anzubieten, englisch-
sprachige Literatur aktiv einzubinden und Gastvorlesungen in englischer Sprache durchzufihren.
Dies wirde den Studierenden die Méglichkeit geben, sich schrittweise an die englische Sprache
heranzutasten. Auf der Ebene des Studiengangs sollten innovative Ansatze und Strategien zur
Internationalisierung systematisch berticksichtigt werden.

Seit Beginn des Studiengangs wurde sowohl in Berlin als auch in Hamburg eine sehr heterogene
Gruppe von Studierenden in den Masterstudiengang aufgenommen. Dies betrifft sowohl die un-
terschiedlichen Eingangsqualifikationen als auch Einmiindung von Studierenden aus verschiede-
nen Hochschulen und (Bundes-)Landern. Etwa 8 % der Studierenden sind Incomings. Die fur den
Studiengang erforderlichen Qualifikationen werden im Aufnahmegesprach thematisiert, letztlich
ist laut BSP die Motivation entscheidend. Die Studierenden empfinden die unterschiedlichen
Kompetenzen innerhalb der Gruppe als Bereicherung. Die Gutachter:innen kénnen das nachvoll-

ziehen.
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Nach Ansicht der Gutachter:innen ist das Curriculum des Masterstudiengangs sehr ausfiihrlich
und weist einen klaren roten Faden auf, die Lehrziele sind differenziert beschrieben. Im Studien-
gang werden den Studierenden ein umfassendes Verstandnis und die notwendigen Fahigkeiten
und Fertigkeiten fir branchenibergreifende Innovationsaufgaben vermittelt. Die Studierenden
profitieren von einer praxisnahen Ausbildung ab dem ersten Semester. Zur Weiterentwicklung
des Curriculums und des Modulhandbuchs empfehlen die Gutachter:innen, die Literatur im Mo-
dulhandbuch zu aktualisieren. Zudem halten sie es fir sinnvoll, die von Studierenden gewiinschte

Startup-Garage nicht nur am Campus Berlin, sondern auch am Campus Hamburg zu etablieren.

Die Studierenden berichten von einem selbst initiierten Verein in Hamburg, der erfahrene Griin-
der:innen — darunter auch Absolvent:innen der BSP — mit Neugriinder:innen vernetzt und aus
ihrer Sicht von der Hochschule unterstitzt werden sollte. Ein erster Ansatz der BSP zur Férderung
von Grindungsvorhaben ist der bereits stattfindende jahrliche BSP-GrindungsCampus, ein In-
novations-Short-Inkubator. Dieses Programm richtet sich an Studierende, die eine eigene Ge-
schéftsidee entwickeln und umsetzen méchten. Das Programm wurde von den anwesenden Stu-
dierenden bisher nicht genutzt. Die Gutachter:innen halten es flr wichtig, dass Studierende an
beiden Standorten auf allen Ebenen von der BSP bei ihren Grindungsvorhaben unterstitzt wer-
den sollten — beispielsweise durch einen Grindungshub oder Griindungsstipendien. In diesem
Bereich sehen sie weiteres Potenzial fur die Entwicklung des Studiengangs. Das betrifft auch den
Austausch der Studierenden und ggf. Griinder:innen zwischen den beiden Standorten Berlin und
Hamburg. Die BSP hat Ende 2024 bereits einen Kooperationsvertrag mit der Werner-von-Sie-
mens Centre for Industry and Science e.V. (WvSC) in Berlin geschlossen. Ziel ist der Wissens-
transfer zwischen Wirtschaft, Wissenschaft und Forschung. Dazu gehért auch die Unterstitzung
von Start-Entwicklungen durch die Einrichtung eines Industrie-Startup-Inkubators am WvSC.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfuillt.
Das Gutachter:innengremium gibt folgende Empfehlungen:

- Auf der Ebene des Studiengangs sollten innovative Ansatze und Strategien zur Internati-
onalisierung systematisch bertcksichtigt werden.

- Die Unterrichtssprache der Module sollte im Modulhandbuch explizit genannt werden. Ein-
zelne Lehrveranstaltungen sollten auf Englisch gehalten werden.

- Die Literatur im Modulhandbuch sollte aktualisiert und englischsprachige Literatur einge-
bunden werden.

- Die Studierenden sollten umfassend bei ihren Griindungsvorhaben untersttitzt werden.

- Am Campus Hamburg sollte, wie am Campus Berlin, eine Startup Garage etabliert wer-
den.

Mobilitat (8 12 Abs. 1 Satz 4 MRVO)

Sachstand
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Mobilitatsfenster sind im Studiengang aufgrund der Studienstruktur gegeben, da alle Module in-
nerhalb eines Semesters abgeschlossen werden. Das Modul 13 ,Project: Internship or Semester

Abroad" ist explizit als Mobilitatsfenster konzipiert.

Die Anerkennung von in anderen Studiengéngen erbrachten Leistungen ist in § 14 RPO gemalf
den Vorgaben der Lissabon-Konvention geregelt. Nachgewiesene gleichwertige Kompetenzen
und Fahigkeiten, die aul3erhalb des Hochschulbereichs erworben wurden, werden gemaf § 14

Abs. 8 RPO bis zur Halfte der fir die jeweiligen Studiengange vorgesehenen CP angerechnet.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die BSP nimmt am Erasmus Programm teil und verfigt tiber ein Netzwerk an Partnerhochschulen
weltweit, an welchen Studierende ein Auslandssemester absolvieren kdnnen. Weitere Partner-
schaften werden kontinuierlich aufgebaut. Die Gutachter:innen bewerten die breite Vernetzung
der Hochschule positiv. Das International Office unterstitzt die Studierenden bei der Planung.
Nach Ansicht der Gutachter:innen schafft das Studiengangskonzept geeignete Rahmenbedin-
gungen zur Forderung der studentischen Mobilitdt und ermdglicht den Studierenden einen Auf-
enthalt an anderen Hochschulen ohne Zeitverlust. Die Anrechnung und Anerkennung von Leis-

tungen sind adaquat, geman den Vorgaben der Lissabon-Konvention geregelt.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfiillt.

Personelle Ausstattung (8 12 Abs. 2 MRVO)

Sachstand

Aktuell sind im Department BWL, Management & Kommunikation 17,5 VZ Professuren tatig. Und
7,75 VZA wissenschaftliche Mitarbeiter:innen mit entsprechender Fachexpertise beschaftigt. Da-
neben verfligt die BSP Uber weitere 10,25 VZA wissenschaftliches Personal und 22,1 VZA nicht

wissenschaftliches Personal mit Bezug zu allen Studiengangen.

Im Rahmen der Einhaltung der Vorgaben des Anerkennungsbescheides der Fakultat Business
and Management werden mindestens 50 % der Lehrnachfrage von fest angestelltem professora-
lem Lehrpersonal abgedeckt, maximal 50 % Uber hauptamtliche wissenschaftliche Mitarbeiten-

den und Lehrauftrage.

Im Masterstudiengang werden durchgéangig Professuren eingesetzt, die mindestens die Einstel-
lungsvoraussetzungen fir den Status einer fachhochschulischen Professur erfillen. Des Weite-
ren findet die Verbindung von Forschungshandeln zu Studium und Lehre durch forschungsnahes

Lernen, Forschendes Lernen, forschungsbasierte Lehre und durch Forschungsprojekte statt.
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Eine weitere Verbindung ist durch die Departmentstrukturen, den interdisziplindren Forschungs-

labs sowie den Instituten vorhanden.

Als Betreuungsverhaltnis von Professoren je Studierende:r wird ein Schlissel von ca. 1:30 bis

1:40 bezogen auf Vollzeitstudierende umgesetzt.

Die Hochschule hat eine Lehrverflechtungsmatrix zu den hauptamtlich Lehrenden an den beiden

Standorten Berlin und Hamburg eingereicht.

Aus dieser gehen die Lehrenden, deren Titel/Qualifikation, ihre Denomination/Lehrgebiet, die ein-
zelne Lehrverpflichtung insgesamt sowie die Module, in denen gelehrt wird, und die SWS, die im
vorliegenden Studiengang gelehrt werden, hervor. Im Studiengang sind am Campus Berlin sechs
hauptamtlich professorale Lehrende tatig, die von den im Studiengang zu erbringenden 60 SWS
62 % (37 SWS) abdecken. Insgesamt 49 SWS (82 %) werden von hauptamtlichen Lehrenden
und 11 SWS (18 %) von Lehrbeauftragten ibernommen. Am Campus in Hamburg sind ebenfalls
acht hauptamtlich professorale Lehrende beschattigt, die 67 % der Lehre (40 SWS) abdecken.
Von hauptamtlichem Personal werden insgesamt 48 SWS (80 %) der Lehre und weitere 12 SWS

(20 %) von Lehrbeauftragten tibernommen.

Die Hochschule hat das berufliche Profil der Lehrenden gelistet. Aus den Profilen gehen die De-
nomination/Stellenbeschreibung sowie die Qualifikation, die Arbeits- und Forschungsschwer-

punkte, die Lehrgebiete hervor.

Die Hochschule verfugt Gber eine Berufungsordnung und eine Richtlinie zur Vergabe von Lehr-
auftragen. Bei der Auswahl der Lehrbeauftragten wird darauf geachtet, dass sie Uiber einen ein-
schlagigen akademischen Abschluss, in der Regel eine Promotion im Fachgebiet, sowie Lehrer-
fahrung und Praxiserfahrung verfigen. Die Professionalisierung der Lehrenden durch wissen-
schaftliche Weiterbildung. Grundsatzlich steht den festangestellten Lehrenden der BSP die Teil-
nahme an dem Fortbildungsprogramm des Hochschulverbundes offen. Darliber hinaus besteht
unter anderem die Moglichkeit an der Teilnahme an Kongressen, wissenschaftlichen Veranstal-

tungen sowie Technikschulungen (z.B. Sharp Big Pads).
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen sind davon Uberzeugt, dass ausreichend fachlich und methodisch-didaktisch
qualifiziertes Lehrpersonal fur den Studiengang an beiden Standorten zur Verfligung steht. Ein
Austausch zwischen den Lehrenden der beiden Standorte findet statt. Die von der Hochschule
vorgestellten Mal3nahmen zur Auswahl und Qualifizierung des Lehrpersonals werden von den
Gutachter:innen als angemessen erachtet. Die Lehrenden berichten von einer internen didakti-
schen Weiterbildung mit finf Terminen, die an der Hochschule organisiert wurde und an der auch
ein groRRer Teil der Lehrenden teilgenommen hat. Es gibt ein Weiterbildungskonzept, auch Eng-

lisch fur Lehrende wird angeboten.
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Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Ressourcenausstattung (8 12 Abs. 3 MRVO)

Sachstand

Die BSP hat ihren Sitz in der Siemens Villa in Berlin. Zum Hochschulcampus in Berlin-Lankwitz
gehort ein weiteres Gebaude in der ndheren Umgebung. Die Hochschule unterhalt einen weiteren
Standort in der Hamburger Hafencity mit Sitz Am Kaiserkai 1. Hier wird das Vorlesungs- und

Seminargeb&ude in der Speicherstadt genutzt.

Der Campus in Berlin-Steglitz verfugt Giber Vorlesungs-, Seminar-, Biro- und Arbeitsraume auf
einer Flache von 4.700 m2. Das Kreativ- und Seminargebaude ist in der Drontheimerstral3e in
Berlin-Wedding gelegen und stellt fir die BSP 1.700 m2 Kreativ- und Praxisradume sowie Semi-
nar- , Buro- und Arbeitsraume zur Verfligung. Der Campus Hamburg ist in der HafenCity gelegen,
die Verwaltungszentrale am Kaiserkai nutzt eine Flache von 1.600 m? fur Vorlesungs-, Seminar-
, Buro- und Arbeitsraume. Das Vorlesungs- und Seminargebdude am Sandtorkai stellt auf
2.000 m2 Vorlesungs- und Seminarrdume zur Verfigung. Aul3erhalb der Unterrichtszeiten kdnnen
die Raumlichkeiten der Hochschule von den Studierenden flexibel genutzt werden, hochschul-

weites WLAN ist an beiden Standorten vorhanden.

Das beiliegende Hochschulbibliothekskonzept der Hochschule ist fakultatsiibergreifend und be-
steht aus drei wissenschaftlichen Fachbibliotheken (zwei in Berlin, eine in Hamburg). Den Stu-
dierenden steht laut Hochschule aktuelle und wissenschaftlich relevante Literatur, audiovisuelle
Medien, Datenbanken und Arbeitsmaterialien physisch und digital zur Verfiigung. Der physische
Medienbestand der Bibliothek umfasst insgesamt 15.000 Medieneinheiten und befindet sich ste-

tig in der Erweiterung.

Zu Beginn des Studiums erhalten die Studierenden eine Schulung zur Benutzung der Bibliothek
sowie zu unterschiedlichen Recherchemdglichkeiten. Weitergehende Informationen zu verschie-
denen Bibliotheksangeboten und Themen rund um das wissenschaftliche Arbeiten werden Uber
sogenannte Coffee Lectures dargeboten. Diese kénnen Uber TraiNex auch digital abgerufen wer-
den. Neben einer regelmaRigen Recherchesprechstunde werden auch individuelle Beratungster-
mine fur Studierende, Mitarbeiter:innen und Lehrpersonen angeboten. Zudem finden zielgrup-
pengerechte Datenbank- und Lernplattformschulungen in Kooperation mit den Datenbankanbie-
tern wie Via Medici, Amboss, Ebsco, Clinical Key oder Wiso statt.

In Zusammenarbeit mit dem Career Center bietet die Bibliothek zuséatzlich regelméaRig Kurse zur
Vermittlung von Methodenkompetenz an. Das umfasst sowohl praktische Workshops wie Einfiih-
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rungen in Programme wie Microsoft Office, das Online-Umfragetool Unipark oder die Literatur-
verwaltungssoftware EndNote als auch Vortrage zu Themen wie Prokrastination oder das erfolg-

reiche Schreiben von Abschlussarbeiten und englischsprachige Recherchetibungen.

Die Studierenden und Lehrenden der Hochschule haben die Mdéglichkeit, die Serviceleistungen
nahezu aller wissenschaftlichen Bibliotheken der Hauptstadtregion Berlin-Brandenburg, des Ko-
operativen Bibliotheksverbunds Berlin-Brandenburg (KOBV) sowie der wissenschatftlichen Bibli-
otheken der Metropolregion Hamburg und des gemeinsamen Bibliotheksverbundes (GBV) zu

nutzen.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Nach Einschatzung der Gutachter:innen sind an der Hochschule ausreichend gute Rahmenbe-
dingungen an raumlicher und séachlicher Ausstattung sowie an administrativem Personal zur
Durchfiihrung des Studiengangs sowohl am Campus in Hamburg als auch in Berlin gegeben. Die
Studierenden in Berlin sehen allerdings einen weiteren Bedarf an Lernrdumen fir einzelnes oder
gemeinsames Arbeiten. Die Gutachter:innen empfehlen der BSP zu prifen, ob weitere Lern-

raume am Standort Berlin eingerichtet werden kénnen.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfllt.
Das Gutachter:innengremium gibt folgende Empfehlung:

- Es sollten nach Mdglichkeit weitere Lernraume am Standort Berlin eingerichtet werden.

Prifungssystem (8 12 Abs. 4 MRVO)

Sachstand

Die Prufungsformen sind in den 88 8 und 9 RPO definiert und geregelt; der Umfang und die Dauer
der Prifungen sind angegeben. In § 6 der Studien- und Prifungsordnung sind die einzelnen Pri-
fungen modulbezogen festgelegt. Jedes Modul schlief3t in der Regel mit einem Leistungsnach-
weis ab. Prifungsleistungen sind schriftlicher und mindlicher Art. Folgende Formen kommen im
Masterstudiengang zur Anwendung: Préasentationen, mindliche Prifung, Hausarbeiten, Klausu-
ren, Projekte sowie die Masterarbeit mit Kolloquium. Die Prufungsformen sind in der Prifungs-
ordnung in der Modulubersicht dargestellt und werden benotet (vgl. Abbildung 1: Modullbersicht).

Die Hochschule hat die Rechtspriifung der Priifungsordnung bestéatigt.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

In den Gesprachen vor Ort wird deutlich, dass vielfaltige Prifungsformen im Studiengang einge-
setzt werden. Nach Einschatzung der Gutachter:innen sind die Prifungen modulbezogen und

kompetenzorientiert ausgestaltet. Sie sind geeignet, um festzustellen, ob die Qualifikationsziele

Seite 20 | 44



Akkreditierungsbericht: Business Innovation & Entrepreneurship, M.Sc.

erreicht wurden. Der Prifungsmix ist ausgewogen. Einige Studierende wiinschen sich, dass sie
das im Modul 15 ,Scientific Research” durchgefuihrte kleine Forschungsprojekt als Abschlussar-
beit ausbauen kénnen. Die Gutachter:innen kénnen das Ansinnen nachvollziehen und empfehlen
der Hochschule das Modul 15 und die Abschlussarbeit zu verkniipfen. Die Abschlussarbeit kann

auch in einem Betrieb durchgefihrt und wird dann seitens der Hochschule eng betreut.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfllt.
Das Gutachter:innengremium gibt folgende Empfehlung:

- Auf Wunsch der Studierenden sollte das Modul 15 ,Scientific Research* mit der Ab-
schlussarbeit verknipft werden.

Studierbarkeit (8 12 Abs. 5 MRVO)

Sachstand

Die Hochschule hat einen Studienverlaufsplan eingereicht, aus dem die Aufteilung der Semes-
terwochenstunden je Modul und Semester, der Workload, die Leistungspunktevergabe, die Pri-
fungsform sowie die Lehrveranstaltungsart der Module hervorgeht. Das Curriculum des Master-
studiengangs ist so konzipiert, dass alle Module binnen eines Semesters zu absolvieren sind.
Alle Module umfassen mindestens fiinf CP. Pro Semester werden 30 CP erworben. Die Modulpri-
fungen finden am Ende jedes Semesters statt, so dass die Moglichkeit der Wiederholung einer
Modulprifung gewahrleistet ist. Der Workload der Studierenden wird sowohl in den Fragebdgen

zur Lehrevaluation als auch in der Abschlussbefragung der Studierenden erhoben.

In § 13 RPO wird die Wiederholung von nicht bestandenen Modulprifungen geregelt. Eine Mdg-
lichkeit zur Notenverbesserung besteht nicht. Gemal § 13 Abs. 1 RPO kann eine nicht bestan-
dene Modulprifung zweimal wiederholt werden. Nach- und Wiederholungspriifungen kénnen ge-
malf § 13 Abs. 2 RPO unabhéngig von den angegeben Prifungszeitrdumen auch jederzeit und
unmittelbar nach dem ersten Priifungsversuch stattfinden. GemaR § 13a RPO kann Studierenden
im dritten Prifungsversuch einen Wechsel der Prifungsform von Klausur zur mindlichen Prifung
beantragen. Die Masterarbeit hat gemalf3 § 20 Abs. 5 einen Bearbeitungszeitraum von drei Mo-

naten und kann auch in Artikelform eingereicht werden.

Die Semesterplanung erfolgt in Form eines akademischen Terminkalenders und wird deutlich in
Vorlesungszeit, Prifungszeitraum und Nachprifungszeitraum aufgeteilt. Somit ist die Uber-
schneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Priifungen gegeben. Zu Beginn eines jeden
Semesters werden die Studierenden Uber die jeweilige Semesterplanung informiert. Der soge-
nannte akademische Terminkalender stellt alle Zeitraume mit einem Vorlauf von mindestens drei

Semestern dar.
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Die Studierenden kénnen eine Beratung folgender fakultatstibergreifender Serviceeinrichtungen
der BSP wahrnehmen: ,Bewerbermanagement®, ,,Studium und Lehre", ,Prifungswesen®, ,Studi-
enkursleiter®, ,Studierendenservice/-beratung”, ,Gleichstellungsberatung” und ,Projektstudienbe-
ratung“. Ferner unterstiitzen das Career Center und das International Office die Studierenden bei
Auslandsaufenthalten sowie beim Erwerb von Schlisselkompetenzen. Das Programm aktueller

Workshops und Kurse steht auf der Website der Hochschule zur Verfiigung.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Gutachter:innen thematisieren die Finanzierungsmdglichkeiten und finanzielle Untersttit-
zungsangebote der Hochschule. Studierende berichten von individuellen Losungen, Stipendien
fur herausragende Leistungen sowie Kurzzeitstipendien. Informationen dazu sind auf der Website
verfligbar. Auch eine Broschiire zu Finanzierungsmdglichkeiten ist vorhanden. Kredite vergibt die

Hochschule nicht.

Ein Grol3teil der Studierenden finanziert das Studium durch eine Teilzeitbeschaftigung. Die Hoch-
schule unterstiitzt dies durch veranstaltungsfreie Tage und eine langfristige Planung der Prasenz-
zeiten. Dennoch empfinden Studierende die Vereinbarkeit von Berufstéatigkeit und Studium als
herausfordernd. Sie merken an, dass Exkursionen haufig auf veranstaltungsfreie Tage gelegt
werden und dies nur zu Beginn des Semesters kommuniziert wird. Positiv wird jedoch hervorge-
hoben, dass die Hochschule nach Kritik umgehend gemeinsam nach Ldsungen sucht. Die Gut-
achter:innen empfehlen der Hochschule, Exkursionen nicht auf vorlesungsfreie Tage zu legen
und/oder. auch wahrend des Semesters haufiger an Termine zu erinnern und besser zu kommu-

nizieren.

Die Gutachter:innen empfehlen der Hochschule auch im Sinne der Nachhaltigkeit verantwor-
tungsbewusst zu handeln und Uber eigene Finanzierungsmaoglichkeiten wie Bildungsfonds oder
Stipendien fir Studierende nachzudenken. Zudem sollte noch besser auf die Vereinbarkeit von
einer Teilzeitberufstatigkeit und dem Studium geachtet werden. Die Hochschule und die Studie-
renden berichten vor Ort, dass an der Hochschule eine Anwesenheitspflicht besteht (60 %) und
der Studiengang einen klaren Ablauf mit einer intensiven Betreuung vorsieht, den viele Studie-
rende auch schatzen. Die Arbeitsbelastung an der Hochschule ist nach Ansicht der vor Ort an-

wesenden Studierenden zwar hoch, aber adaquat.

Nach Einschatzung der Gutachter:innen organisiert die BSP einen planbaren und verlasslichen
Studienbetrieb. Ebenso gewahrleistet die Hochschule die weitgehende Uberschneidungsfreiheit
von Lehrveranstaltungen und Prifungen. Der im Modulhandbuch abgebildete Workload erscheint
den Gutachter:innen plausibel und im Verhaltnis zu den beschriebenen Lerninhalten und Qualifi-
kationszielen angemessen. Die vorgesehenen Prifungen halten die Gutachter:innen fir adaquat

und belastungsangemessen. Eine enge Betreuung der Studierenden ist gegeben.
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Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfuillt.
Das Gutachter:innengremium gibt folgende Empfehlungen:

- Exkursionstermine sollten nicht auf vorlesungsfreie Tage gelegt und wahrend des Semes-
ters haufiger kommuniziert werden.

- Uber hochschuleigene Finanzierungsmoglichkeiten fiir Studierende sollte im Sinne der
sozialen Nachhaltigkeit nachgedacht werden.

Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengéange (8 13 MRVO)
Aktualitat der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen (8 13 Abs. 1 MRVO)

Sachstand

Die Aktualitat und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen wird zum ei-
nen gewahrleistet durch den aktiven Einbezug der Lehrenden bzw. Modulverantwortlichen in die
Uberarbeitung des Modulhandbuches. Zusatzlich wird durch die Studiengangsleitungen regelma-
Big formativ (wahrend des Semesters) evaluiert, und zwar sowohl auf Seiten der Studierenden
als auch auf der Seite der Dozierenden. Hier finden qualitative Umfragen am Ende von Kursver-
anstaltungen statt und regelmafige Meetings (Anfang/Ende des Semesters) mit allen Lehrenden,
um erforderliche Anpassungen inhaltlicher oder didaktischer Art zu besprechen. Die Rickmel-
dungen dienen dazu, im laufenden Semester bedarfsspezifische Anderungen in der Durchfih-
rung eines Moduls vorzunehmen. Sie helfen auch, die Schnittstellen zwischen den Modulen im-
mer wieder neu zu justieren je nach individueller Schwerpunktsetzung der einzelnen Professor:in-

nen.

Zudem wird in vielen Modulen der enge Theorie-Praxis-Transfer unter Einbezug von Vertreter:in-
nen aus der Praxis gestaltet. Bei den Treffen wird sich mit aktuellen Fragestellungen im Bereich
Innovation und Entrepreneurship auseinandergesetzt und geprift, welche wissenschaftlichen Er-

kenntnisse oder theoretischen Modelle sich zur Lésungsentwicklung anwenden lassen.

Die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Anséatze des Curriculums
werden kontinuierlich Gberpruft durch die regelmafige summative Lehr- und Modulevaluation am
Ende eines Semesters und so an fachliche und didaktische Weiterentwicklung angepasst. Zu-

satzlich hat die Hochschule fir alle didaktischen Weiterbildungsangebote etabliert.

Des Weiteren profitiert die Hochschule auch von den nebenberuflichen Tatigkeiten der Profes-
sor:innen. Dies fordert ebenfalls eine Aktualitat von relevanten Themenstellungen aus der Praxis,

da diese von den Dozierenden selbst vorgetragen bzw. eingebracht werden kénnen.

Eine kontinuierliche Auseinandersetzung mit dem neuesten Stand der Forschung wird auch durch
das Angebot der Bibliothek unterstitzt. Hier steht eine Reihe an aktuellen Fachzeitschriften zur
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Verflugung, die die Lehrenden auch in den Unterricht einbeziehen. Des Weiteren sind alle Leh-
renden dazu aufgefordert, an wissenschatftlichen, nationalen oder internationalen Konferenzen
teilzunehmen, um dort die Entwicklung ihres Fachgebietes zu verfolgen. Damit wird auch sicher-
gestellt, dass der fachliche Diskurs auf nationaler, aber auch internationaler Ebene berticksichtigt

wird bei der fachliche-inhaltlichen Ausgestaltung der Lehre.

Studierende sind durch die Beteiligung in den akademischen Gremien gemafd Grundordnung am
Beschluss zur Entwicklung neuer Studiengange sowie an der Weiterentwicklung bestehender
Studiengénge beteiligt. Zudem werden Hinweise und Wuinsche in den regelméRiigen Evaluatio-
nen zu Anschlussprogrammen und weiteren Studienprogrammen aufgenommen. Ideen aus den
Studierendenratssitzungen werden ebenfalls zur Weiterentwicklung der Curricula und der Hoch-

schule genutzt.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Auf Grundlage der Unterlagen und der Gespréache vor Ort sind aus Sicht der Gutachter:innen an
der Hochschule adaquate Prozesse zur Sicherstellung eines fachlich fundierten Studiengangs-
konzepts sowie zur Uberarbeitung und Anpassung des Modulhandbuchs vorhanden. Die Lehren-
den bertcksichtigen den internationalen sowie nationalen Diskurs. Die fachlich-inhaltliche Gestal-
tung und die methodisch-didaktischen Ansétze des Curriculums werden von den Studiengang-
verantwortlichen, fur die Gutachter:innen nachvollziehbar, kontinuierlich Gberprift und an fachli-
che und didaktische Weiterentwicklungen angepasst. Die Lehrenden und Studierenden betonen
zudem die Bedeutung des Austauschs mit internen, aber auch externen Kolleg:innen anderer
Hochschulen. An der BSP werden regelmafig externe Referent:innen eingeladen, um diesen
Austausch zu fordern und auch ,neue Themen* an die Hochschule zu holen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfllt.

Studienerfolg (§ 14 MRVO)

Sachstand

Die BSP verfugt tber ein Qualitatsmanagementsystem, das sich an den Kriterien der EFQM (Eu-
ropean Foundation for Quality Management) orientiert und laufend weiterentwickelt wird. Das
Qualitatsmanagementsystem ist in einer Ordnung geregelt. In ihrem Konzept zum Qualitatsma-
nagement beschreibt die Hochschule die Bestandteile und MalRnahmen in allen Dimensionen des
EFQM-Modells, die zur Zielerreichung der Qualitatsziele geplant sind. Verantwortlich fir das Qua-

litatsmanagement und die Formulierung der Strategie und der Ziele ist das Rektorat. Alle Hoch-
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schulzugehdrigen, auch Studierende, werden in qualitatssichernde Prozesse eingebunden. Malf3-
nahmen zur Qualitatsentwicklung werden gemaf dem PDCA-Zyklus geplant, evaluiert und doku-

mentiert.

Um Verbesserungspotenziale zu identifizieren, werden verschiedene Evaluationsinstrumente zur
Qualitatssicherung eingesetzt, die sich zudem am Student-Life-Cycle orientieren. So finden Eva-
luationen der Erstsemester:innen statt. Am Ende jedes Semesters werden Lehrveranstaltungen
uber das Campusmanagementsystem TraiNex oder die Befragungssoftware Unipark evaluiert.
Zusatzlich werden Zwischenevaluationen bzw. formative Evaluationen der Lehrveranstaltungen
im laufenden Semester, Evaluationen der Module (auch des Projektstudiums) inkl. Workloader-
hebung, der Studien- und Priifungsorganisation zum Semesterende und des Projektstudiums
nach Absolvieren des Moduls durchgefiihrt. Alumni-Befragungen finden jahrlich jeweils ein, drei
und funf Jahre nach Abschluss an der BSP statt. Der Hochschulverbund verfligt Gber eine Alumni-
Association. Die formativen Evaluationen dienen dem Einholen von Feedback von Studierenden
zur laufenden Lehrveranstaltung und kénnen von den Lehrpersonen selbststéandig durchgefiihrt

werden, um die Qualitat der Lehrveranstaltung zu erfassen und ggf. zu verbessern.

Die jahrlichen Evaluierungsberichte dokumentieren die Ergebnisse der Evaluationen zu Studium,
Lehre, Workload, Praktikum und Verbleib der Absolvent:.innen semesterweise und studiengangs-
spezifisch. Dazu z&hlen auch sogenannte Wirksamkeitstabellen, die die konkreten Mal3nahmen
und Veranderungen an den beiden Standorten in Berlin und Hamburg. Die Vollversion des Eva-
luierungsberichts steht hochschulintern zur Verfigung und ist Ausgangspunkt fir die Qualitats-
entwicklung einzelner Studienprogramme. Statistische Daten zum Studiengang und Anmelde-
zahlen, Abbruchzahlen sowie Absolvent:innenzahlen werden ebenfalls erfasst.

Die Hochschule hat eine Ubersicht eingereicht, aus der hervorgeht, wie mit Auflagen und Emp-
fehlungen der letzten Akkreditierungen umgegangen wurde und wie sich das Studiengangskon-
zept zwischenzeitlich weiterentwickelt hat.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Auf Nachfrage der Gutachter:innen erlautert die Hochschule, dass sie Alumnibefragungen unter
allen Absolvent:innen durchfiihrt. Diese enthalten Fragen zum beruflichen Werdegang sowie zur
Anwendbarkeit des im Studium vermittelten Wissens. Aufgrund zu geringer Ricklaufquoten im
Studiengang konnten die Ergebnisse nicht ausgewertet werden. Neben den formalen Rickmel-
dungen pflegen die Studiengangsleitungen in der Regel enge Kontakte zu den Absolvent:innen
und erhalten so informelles Feedback. Die Gutachter:innen empfehlen der BSP, die Alumni-Arbeit
weiter auszubauen, insbesondere durch zusatzliche Veranstaltungen und Netzwerktreffen, da

diese fUr Entrepreneurs von besonderer Bedeutung sind.
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Aufgrund der geringen Ruicklaufquoten halten die Gutachter:innen die schriftlichen Evaluations-
ergebnisse fir wenig aussagekraftig. Die Hochschule erlautert den Ablauf der Lehrveranstal-
tungsevaluationen sowie die Mechanismen zur Bereitstellung der Ergebnisse fur die Beteiligten.
Die Evaluationsbdgen werden Uber die Plattform TraiNex im Evaluationszeitraum (Ende der vor-
lesungsfreien Zeit bis zum Beginn der Prifungsphase) den Studierenden zur Verfiigung gestellt.
Allerdings empfinden die anwesenden Studierende TraiNex als wenig nutzerfreundlich und ver-
meiden es daher, die Plattform zu nutzen. Zudem fehlen Anreize zur Teilnahme an den Befra-
gungen, und sowohl die Fragen als auch der Zeitpunkt der Befragung werden oft als nicht optimal
empfunden. Die Gutachter:innen empfehlen, Mal3hahmen zur Erhéhung der Ricklaufquote zu
ergreifen. Zu diesem Zweck sollten Studierende und Lehrende gemeinsam tber mogliche Ver-
besserungen der Befragung diskutieren und das Evaluationsangebot fir die Studierenden attrak-
tiver gestalten. Grundséatzlich haben die Studierenden den Eindruck, dass ihre Stimmen an der
BSP gehort und ihre Verbesserungsvorschlage — sofern méglich — umgesetzt werden. Auch die
Gutachter:innen gehen davon aus, dass die formative Evaluation und das Feedback an der BSP
zligig zu Veranderungen im Studiengang fihren. Sie empfehlen daher, den Schwerpunkt der

Evaluation verstarkt auf diesen Bereich zu legen.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfllt.
Das Gutachter:innengremium gibt folgende Empfehlungen:

- Die Rucklaufquoten der Befragungen sollten erhoht werden, ansonsten sollte aufgrund
der kleinen Kohorten der Schwerpunkt auf der formativen Evaluation liegen.
- Die Alumniarbeit sollte ausgebaut werden.

Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (§ 15 MRVO)
Sachstand

Die Forderung der Gleichstellung wird als umfassende Querschnittsaufgabe in Forschung, Lehre
und Studium sowie auf allen Entscheidungsebenen der Hochschule aufgefasst. Die Hochschule
verfugt Uber ein Gleichstellungskonzept, das neben Mal3hahmen zur Geschlechtergerechtigkeit
auch MalRRnahmen zur Chancengleichheit in Hinblick auf Studierende mit Behinderung oder chro-
nischer Erkrankungen beschreibt. Dies umfasst das Gender Mainstreaming, das Bekenntnis zu

den Grundsatzen der Antidiskriminierung und zur Herstellung von Chancengleichheit.

Die Hochschule identifiziert weiterhin die Herstellung familienfreundlicher Strukturen fir Studie-
rende und Angestellte als Handlungsfeld. Lehrveranstaltungen werden ein Semester im Voraus
geplant und bekannt gegeben und familienfreundliche Sprechzeiten im Hochschulmanagement
und Prufungsbiro durchgefiihrt. Um auf die besonderen Bedurfnisse junger Eltern einzugehen,

wurde ein Gesundheitsraum eingerichtet: Schwangeren oder stillenden Studierenden steht damit
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eine Riickzugsmaoglichkeit zur Verfiigung. Uberdies kann der Raum auch als Eltern-Kind-Lern-

zimmer genutzt werden.

Die Regelungen zum Nachteilsausgleich von Studierenden mit Behinderung und chronischer
Krankheit hinsichtlich zeitlicher und formaler Vorgaben im Studium werden in 8 7 Abs. 4 RPO
beschrieben. Alle Studierende kénnen bei der Studiengangsleitung einen Hartefallantrag stellen,
wenn ein Auslandsaufenthalt nicht mdglich ist, dies wird in einem personlichen Gespréach erortert

und mogliche Alternativen besprochen.

Die Hochschule gibt an, die Malinahmen zur Geschlechtergerechtigkeit und zum Nachteilsaus-
gleich auch auf Studiengangsebene umzusetzen, etwa in Form von zusatzlicher Bearbeitungszeit
bei Klausuren und Hausarbeiten, Nutzung von Laptops bei schriftlichen Klausuren oder Anderun-

gen von Prifungsformen und Gewahrung von Urlaubssemestern.
Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Angesichts der aufgezeigten MalBnahmen kommen die Gutachter:innen zu der Einschatzung,
dass die Konzepte der Hochschule zur Geschlechtergerechtigkeit und Férderung von Studieren-
den in besonderen Lebenslagen auf der Ebene des Studiengangs umgesetzt werden. Bei den
Gesprachen mit den Studierenden wurde deutlich, dass viele der Malinahmen insbesondere in-
dividuell auf den Bedarf zugeschnitten sind. Bezogen auf die Unterstiitzung von Schwangeren
kannten die Studierenden nur das Angebot von Urlaubssemestern. Die Gutachter:innen geben
zu bedenken, dass individuelle Lésungen auf der einen Seite positiv sind, auf der anderen aber
keine Vergleichbarkeit und Orientierung fur die Studierenden an den beiden Standorten bieten.
Bei Bedarf sollte hier nochmal nachgesteuert werden, um gerechte und verbindliche Optionen fiir
alle Studierenden anzubieten. Weiterhin empfehlen sie im Bereich digitale Barrierefreiheit weiter-
zudenken beispielsweise bei Farbenblindheit oder Sehschwéachen und einen Leitfaden fur Leh-
renden zu entwickeln, mit Hinweisen zur Optimierung von Webanwendung oder zur Erstellung

von digitalen und analogen Medien hinsichtlich inrer Barrierefreiheit.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfuillt.
Das Gutachter:innengremium gibt folgende Empfehlung:

- Ein Leitfaden fiir die Erstellung von barrierefreien digitalen und analogen Medien fir Per-
sonen mit Farbenblindheit und Sehschwéache sollte entwickelt werden.
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3 Begutachtungsverfahren
3.1 Allgemeine Hinweise
- Die Studierendenvertretung war im Sinne des 8§ 24 BInStudAkkV an der Erstellung des
Selbstberichts beteiligt.
3.2 Rechtliche Grundlagen

- Studienakkreditierungsstaatsvertrag vom 12.06.2017,

- Verordnung zur Regelung der Voraussetzungen und des Verfahrens der Studienakkredi-
tierung im Land Berlin (Studienakkreditierungsverordnung Berlin—BInStudAkkV) vom
16.09.2019.

3.3 Gutachter:innengremium

a) Hochschullehrer:innen
Prof.in Dr. Jantje Halberstadt, Universitat Vechta
Prof. Dr. Dirk Lauscher, Katholische Hochschule Freiburg (krankheitsbedingt schriftlich

eingebunden)

b) Vertreterin der Berufspraxis
Magdalena Wittmann, Head of Finance Project Execution, Nurnberg

c) Vertreterin der Studierenden

Elisa Lowe, FernUniversitat in Hagen
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4 Datenblatt

4.1 Daten zum Studiengang

Hinweis:|Kohortenbezogen

Erfassung "Abschlussquote"z} und "Studierende nach Geschlecht"

|Studiengang: Business Innevation and Entrepeneurship (M.Sc.) |

Stand: August 2024

Campus Berlin

Studienanfanger:innen mit

- o Absolvierende in RSZ oder schneller mitl Absolvierende in = RSZ + 1 Semester
Studienbeginn in Semester

Abselvierende in = RSZ + 2 Semester

semesterbezogene X0 Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X
Kohorten
insgesamt |davon Frauen| insgesamt E;ﬁ:; ?EEEQL:S% insgesamt Fd;“::; ":Ezf:‘l:si insgesamt g;ﬁc;?] ':Ezf:l‘f%

i @) ) @ &) ©) ] ®) © (10) ) (12)
WS 2023/2024 30 14 }
WS 2022/2023 13 8 . . . .
WS 2021/2022 26 8 17 6 65% 20 6 7% .
WS 2020/2021 29 9 20 6 69% 24 7 83% 26 8 90%
Insgesamt 98 39 37 12 57% 44 13 80% 26 8 90%
Mittelwert 25 10 19 6 67% 24 7 80% 26 8 90%

Campus Hamburg

Studienanfanger-innen mit Absolvierende in RSZ oder schneller mitl Absolvierende in = RSZ + 1 Semester

Absolvierende in = RSZ + 2 Semester

semesterbezogene Sludlenbeglr;;lm Semester Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X mit Studienbeginn in Semester X
Kohorts
onorten insgesamt |davon Frauen| insgesamt davon Abschluss- insgesamt davon Abschluss- insgesamt davon Abschluss-
gesa © © 9 Frauen quote in % =9 Frauen quote in % 9 Frauen quote in %
(] 2) [E]] [E] 5 (6) ) (8) 8) {0) {an {2

WS 2023/2024 19 6 .
WS 2022/2023 . . . . . . .
WS 2021/2022 23 12 20 10 87% 21 11 91% 21 11 91%
Insgesamt 42 18 20 10 87% 21 11 91% 21 11 91%
Mittelwert 21 9 20 10 87% 21 11 91% 21 11 91%
" Studienar er:innen sind die, die bis zum ersten T Studiums nicht gekindigt h und deswegen in unseren Motenlisten eingebucht sind. Auch wenn Sie keinen Tag studiert haben.

2! Definition der kohortenbezogenen Abschlussgote: Absolvierende, die ihr Studium in RSZ plus bis zu zwei Semester absolviert haben.

Berechnung: "Absolvierende mit Studienbeginn im Semester X" geteilt durch "Studienanfangerinnen mit Studienbeginn im Semester X™ d.h. fir jedes Semester; hier beispielhaft ausgehend von

den Absolvierende in RSZ + 2 Semester im WS 2012/2013.
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Akkreditierungsbericht: Business Innovation & Entrepreneurship, M.Sc.

Hinweis: Semesterabhingig

Stand: August 2024

Erfassung "Notenverteilung"

Studiengang: Busniess Innovation and Entrepeneurship (M.Sc.)
MNotenspiegel der Abschlussnoten des Studiengangs

Campus Berlin
Sehr gut Gut Befriedigend | Ausreichend Mange_lhaﬁf
Ungenugend
Abschlusssemester
=15 1525 =25<35 >356=<4 > 4
(1) (2) (3) (4) (2) (6)
WS 2023/2024 0 1 0 0 0
SS 2023 10 9 0 0 0
WS 2022/2023 0 4 0 0 0
SS 2022 12 2 0 0 0
Insgesamt 22 22 0 0 0
Campus Hamburg
Sehr gut Gut Befriedigend | Ausreichend mal%i:h:m
Abschlusssemester genug
=15 =15=25 =25<35 >35<4 >4
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
WS 2023/2024 0 1 0 0 0
SS 2023 12 a 0 0 0
Insgesamt 12 9 0 0 0
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Akkreditierungsbericht: Business Innovation & Entrepreneurship, M.Sc.

Hinweis: Semesterabhdngig

Erfassung "Studiendauer im Verhaltnis zur Regelstudienzeit (RSZ)"
Studiengang: Business Innovation an Entrepeneurship (M.Sc.)

Stand: August 2024

[Campus Berlin
Studiendauer in RSZ | Studiendauer in RSZ| Studiendauer in RSZ| Studiendauer in = | Gesamt
Abschlusssemester oder schneller + 1 Semester + 2 Semester RSZ + 2 Semester [(=100%)
(1) (2) (3) (4) (9) (6)
WS 2023/2024 0 1 0 0 1
S5 2023 17 0 2 0 19
WS 2022/2023 0 4 0 0 4
SS 2022 20 0 0 0 20
Insgesamt 37 5 2 0 44
Campus Hamburg
Studiendauer in RSZ | Studiendauer in RSZ| Studiendauer in RSZ| Studiendauer in > | Gesamt
Abschlusssemester oder schneller + 1 Semester + 2 Semester RSZ + 2 Semester [(=100%)
(1) 2) (3) (4) () (6)
WS 2023/2024 0 1 0 0 1
S5 2023 20 0 0 0 20
Insgesamt 20 1 0 0 21

4.2 Daten zur Akkreditierung

Vertragsschluss Hochschule — Agentur: 07.11.2024
Eingang der Selbstdokumentation: 28.10.2024
Zeitpunkt der Begehung: 28.01.2025

Erstakkreditiert am:

Begutachtung durch Agentur:

Von 25.06.2019 bis 30.09.2025

Personengruppen, mit denen Gesprache gefihrt

worden sind:

An raumlicher und séchlicher Ausstattung wurde
besichtigt (optional, sofern fachlich angezeigt):

Unterrichtsraume
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Akkreditierungsbericht: Business Innovation & Entrepreneurship, M.Sc.

5 Glossar

Akkreditierungsbericht

Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur
erstellten Prifbericht (zur Erfillung der formalen Kriterien) und
dem von dem Gutachtergremium erstellten Gutachten (zur Er-
fullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien).

Akkreditierungsverfahren

Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der Hoch-
schule bei der Agentur bis zur Entscheidung durch den Akkre-
ditierungsrat (Begutachtungsverfahren + Antragsverfahren)

Antragsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim Akkre-
ditierungsrat bis zur Beschlussfassung durch den Akkreditie-
rungsrat

Begutachtungsverfahren

Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer
Agentur his zur Erstellung des fertigen Akkreditierungsberichts

Gutachten

Das Gutachten wird von der Gutachtergruppe erstellt und be-
wertet die Erflillung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes Akkreditierungsverfahren

Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erfilllung der forma-
len und fachlich-inhaltlichen Kriterien auf Studiengangsebene
durch eine systemakkreditierte Hochschule tberprift wird.

MRVO Musterrechtsverordnung

Prifbericht Der Priifbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die
Erfullung der formalen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst-
oder Reakkreditierung folgt.

StAKkkrStV Studienakkreditierungsstaatsvertrag
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Anhang

8 3 Studienstruktur und Studiendauer

(1) YIim System gestufter Studiengange ist der Bachelorabschluss der erste berufsqualifizierende
Regelabschluss eines Hochschulstudiums; der Masterabschluss stellt einen weiteren berufsqua-
lifizierenden Hochschulabschluss dar. 2Grundsténdige Studiengange, die unmittelbar zu einem
Masterabschluss fiihren, sind mit Ausnahme der in Absatz 3 genannten Studiengdnge ausge-
schlossen.

(2) 'Die Regelstudienzeiten fur ein Vollzeitstudium betragen sechs, sieben oder acht Semester
bei den Bachelorstudiengangen und vier, drei oder zwei Semester bei den Masterstudiengéngen.
2Im Bachelorstudium betragt die Regelstudienzeit im Vollzeitstudium mindestens drei Jahre. Bei
konsekutiven Studiengéngen betragt die Gesamtregelstudienzeit im Vollzeitstudium funf Jahre
(zehn Semester). “Wenn das Landesrecht dies vorsieht, sind kiirzere und langere Regelstudien-
zeiten bei entsprechender studienorganisatorischer Gestaltung ausnahmsweise mdglich, um den
Studierenden eine individuelle Lernbiografie, insbesondere durch Teilzeit-, Fern-, berufsbeglei-
tendes oder duales Studium sowie berufspraktische Semester, zu ermoglichen. >Abweichend von
Satz 3 kdnnen in den kinstlerischen Kernfachern an Kunst- und Musikhochschulen nach néherer
Bestimmung des Landesrechts konsekutive Bachelor- und Masterstudiengange auch mit einer
Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren eingerichtet werden.

(3) Theologische Studiengénge, die fur das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pasto-
ralreferentin oder des Pastoralreferenten qualifizieren (,Theologisches Vollstudium*), mussen
nicht gestuft sein und kénnen eine Regelstudienzeit von zehn Semestern aufweisen.

Zurliick zum Prufbericht

§ 4 Studiengangsprofile

(1) *Masterstudiengange konnen in ,anwendungsorientierte und ,forschungsorientierte* unter-
schieden werden. 2Masterstudiengéange an Kunst- und Musikhochschulen kénnen ein besonde-
res kunstlerisches Profil haben. 3Masterstudiengange, in denen die Bildungsvoraussetzungen fir
ein Lehramt vermittelt werden, haben ein besonderes lehramtsbezogenes Profil. “Das jeweilige
Profil ist in der Akkreditierung festzustellen.

(2) Bei der Einrichtung eines Masterstudiengangs ist festzulegen, ob er konsekutiv oder weiter-
bildend ist. 2Weiterbildende Masterstudiengéange entsprechen in den Vorgaben zur Regelstudi-
enzeit und zur Abschlussarbeit den konsekutiven Masterstudiengangen und fihren zu dem glei-
chen Qualifikationsniveau und zu denselben Berechtigungen.

(3) Bachelor- und Masterstudiengdnge sehen eine Abschlussarbeit vor, mit der die Fahigkeit
nachgewiesen wird, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem jeweiligen Fach
selbstéandig nach wissenschaftlichen bzw. kiinstlerischen Methoden zu bearbeiten.

Zuriick zum Prifbericht

§ 5 Zugangsvoraussetzungen und Ubergdnge zwischen Studienangeboten

(1) *Zugangsvoraussetzung fiir einen Masterstudiengang ist ein erster berufsqualifizierender
Hochschulabschluss. ?Bei weiterbildenden und kiinstlerischen Masterstudiengangen kann der
berufsqualifizierende Hochschulabschluss durch eine Eingangspriifung ersetzt werden, sofern
Landesrecht dies vorsieht. *Weiterbildende Masterstudiengange setzen qualifizierte berufsprak-
tische Erfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr voraus.
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(2) *Als Zugangsvoraussetzung fir kiinstlerische Masterstudiengange ist die hierfiir erforderliche
besondere kinstlerische Eignung nachzuweisen. ?2Beim Zugang zu weiterbildenden kunstleri-
schen Masterstudiengdngen kdnnen auch berufspraktische Tétigkeiten, die wahrend des Studi-
ums abgeleistet werden, bertcksichtigt werden, sofern Landesrecht dies erméglicht. Das Erfor-
dernis berufspraktischer Erfahrung gilt nicht an Kunsthochschulen fur solche Studien, die einer
Vertiefung freikiinstlerischer Fahigkeiten dienen, sofern landesrechtliche Regelungen dies vorse-
hen.

(3) Fur den Zugang zu Masterstudiengédngen kdénnen weitere Voraussetzungen entsprechend
Landesrecht vorgesehen werden.

Zuriick zum Prifbericht

8 6 Abschlisse und Abschlussbezeichnungen

(1) *Nach einem erfolgreich abgeschlossenen Bachelor- oder Masterstudiengang wird jeweils nur
ein Grad, der Bachelor- oder Mastergrad, verliehen, es sei denn, es handelt sich um einen Mul-
tiple-Degree-Abschluss. 2Dabei findet keine Differenzierung der Abschlussgrade nach der Dauer
der Regelstudienzeit statt.

(2) *Fur Bachelor- und konsekutive Mastergrade sind folgende Bezeichnungen zu verwenden:

1. Bachelor of Arts (B.A.) und Master of Arts (M.A.) in den Fachergruppen Sprach- und Kulturwis-
senschaften, Sport, Sportwissenschaft, Sozialwissenschaften, Kunstwissenschaft, Darstellende
Kunst und bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung in der Fachergruppe Wirtschaftswissen-
schaften sowie in kinstlerisch angewandten Studiengangen,

2. Bachelor of Science (B.Sc.) und Master of Science (M.Sc.) in den Fachergruppen Mathematik,
Naturwissenschaften, Medizin, Agrar-, Forst- und Ernédhrungswissenschaften, in den Fachergrup-
pen Ingenieurwissenschaften und Wirtschaftswissenschaften bei entsprechender inhaltlicher
Ausrichtung,

3. Bachelor of Engineering (B.Eng.) und Master of Engineering (M.Eng.) in der Fachergruppe
Ingenieurwissenschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

4. Bachelor of Laws (LL.B.) und Master of Laws (LL.M.) in der Fachergruppe Rechtswissenschaf-
ten,

5. Bachelor of Fine Arts (B.F.A.) und Master of Fine Arts (M.F.A.) in der Fachergruppe Freie
Kunst,

6. Bachelor of Music (B.Mus.) und Master of Music (M.Mus.) in der Fachergruppe Musik,

7. Bachelor of Education (B.Ed.) und Master of Education (M.Ed.) fir Studiengange, in denen
die Bildungsvoraussetzungen fur ein Lehramt vermittelt werden. 2Fir einen polyvalenten Studi-
engang kann entsprechend dem inhaltlichen Schwerpunkt des Studiengangs eine Bezeichnung
nach den Nummern 1 bis 7 vorgesehen werden.

2Fachliche Zusatze zu den Abschlussbezeichnungen und gemischtsprachige Abschlussbezeich-
nungen sind ausgeschlossen. *Bachelorgrade mit dem Zusatz ,honours” (,B.A. hon.“) sind aus-
geschlossen. “Bei interdisziplinaren und Kombinationsstudiengangen richtet sich die Abschluss-
bezeichnung nach demjenigen Fachgebiet, dessen Bedeutung im Studiengang tberwiegt. SFir
Weiterbildungsstudiengange durfen auch Mastergrade verwendet werden, die von den vorge-
nannten Bezeichnungen abweichen. éFur theologische Studiengange, die fur das Pfarramt, das
Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin oder des Pastoralreferenten qualifizieren (, The-
ologisches Vollstudium®), kénnen auch abweichende Bezeichnungen verwendet werden.

(3) In den Abschlussdokumenten darf an geeigneter Stelle verdeutlicht werden, dass das Quali-
fikationsniveau des Bachelorabschlusses einem Diplomabschluss an Fachhochulen bzw. das
Qualifikationsniveau eines Masterabschlusses einem Diplomabschluss an Universitaten oder
gleichgestellten Hochschulen entspricht.
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(4) Auskunft Uber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium im Einzelnen erteilt das Dip-
loma Supplement, das Bestandteil jedes Abschlusszeugnisses ist.

Zurlick zum Prufbericht
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8§ 7 Modularisierung

(1) 'Die Studiengange sind in Studieneinheiten (Module) zu gliedern, die durch die Zusammen-
fassung von Studieninhalten thematisch und zeitlich abgegrenzt sind. ?Die Inhalte eines Moduls
sind so zu bemessen, dass sie in der Regel innerhalb von maximal zwei aufeinander folgenden
Semestern vermittelt werden kénnen; in besonders begriindeten Ausnahmefallen kann sich ein
Modul auch Uber mehr als zwei Semester erstrecken. 3Fur das kinstlerische Kernfach im Ba-
chelorstudium sind mindestens zwei Module verpflichtend, die etwa zwei Drittel der Arbeitszeit in
Anspruch nehmen kénnen.

(2) 'Die Beschreibung eines Moduls soll mindestens enthalten:
1. Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls,

2. Lehr- und Lernformen,

3. Voraussetzungen fir die Teilnahme,

4. Verwendbarkeit des Moduls,

5. Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten entsprechend dem European
Credit Transfer System (ECTS-Leistungspunkte),

6. ECTS-Leistungspunkte und Benotung,
7. Haufigkeit des Angebots des Moduls,
8. Arbeitsaufwand und

9. Dauer des Moduls.

(3) *Unter den Voraussetzungen fir die Teilnahme sind die Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertig-
keiten fir eine erfolgreiche Teilnahme und Hinweise fir die geeignete Vorbereitung durch die
Studierenden zu benennen. 2lm Rahmen der Verwendbarkeit des Moduls ist darzustellen, wel-
cher Zusammenhang mit anderen Modulen desselben Studiengangs besteht und inwieweit es
zum Einsatz in anderen Studiengangen geeignet ist. *Bei den Voraussetzungen fir die Vergabe
von ECTS-Leistungspunkten ist anzugeben, wie ein Modul erfolgreich absolviert werden kann
(Prufungsart, -umfang, -dauer).

Zuriick zum Prifbericht
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§ 8 Leistungspunktesystem

(1) YJedem Modul ist in Abhangigkeit vom Arbeitsaufwand fur die Studierenden eine bestimmte
Anzahl von ECTS-Leistungspunkten zuzuordnen. 2Je Semester sind in der Regel 30 Leistungs-
punkte zu Grunde zu legen. 3Ein Leistungspunkt entspricht einer Gesamtarbeitsleistung der Stu-
dierenden im Prasenz- und Selbststudium von 25 bis héchstens 30 Zeitstunden. “Fur ein Modul
werden ECTS-Leistungspunkte gewahrt, wenn die in der Prifungsordnung vorgesehenen Leis-
tungen nachgewiesen werden. °Die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten setzt nicht zwingend
eine Prifung, sondern den erfolgreichen Abschluss des jeweiligen Moduls voraus.

(2) *Fur den Bachelorabschluss sind nicht weniger als 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuwei-
sen. 2FUr den Masterabschluss werden unter Einbeziehung des vorangehenden Studiums bis
zum ersten berufsqualifizierenden Abschluss 300 ECTS-Leistungspunkte bendtigt. *Davon kann
bei entsprechender Qualifikation der Studierenden im Einzelfall abgewichen werden, auch wenn
nach Abschluss eines Masterstudiengangs 300 ECTS-Leistungspunkte nicht erreicht werden.
“Bei konsekutiven Bachelor- und Masterstudiengangen in den kinstlerischen Kernfachern an
Kunst- und Musikhochschulen mit einer Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren wird das Mas-
terniveau mit 360 ECTS-Leistungspunkten erreicht.

(3) Der Bearbeitungsumfang betragt fur die Bachelorarbeit 6 bis 12 ECTS-Leistungspunkte und
fur die Masterarbeit 15 bis 30 ECTS-Leistungspunkte. 2In Studiengangen der Freien Kunst kann
in begriindeten Ausnahmefallen der Bearbeitungsumfang fur die Bachelorarbeit bis zu 20 ECTS-
Leistungspunkte und fur die Masterarbeit bis zu 40 ECTS-Leistungspunkte betragen.

(4) YIn begriindeten Ausnahmefallen konnen fur Studiengange mit besonderen studienorganisa-
torischen Maflinahmen bis zu 75 ECTS-Leistungspunkte pro Studienjahr zugrunde gelegt werden.
2Dabei ist die Arbeitsbelastung eines ECTS-Leistungspunktes mit 30 Stunden bemessen. *Be-
sondere studienorganisatorische Mal3hahmen kdnnen insbesondere Lernumfeld und Betreuung,
Studienstruktur, Studienplanung und MalRhahmen zur Sicherung des Lebensunterhalts betreffen.

(5) Bei Lehramtsstudiengangen fir Lehramter der Grundschule oder Primarstufe, fir Gbergrei-
fende Lehramter der Primarstufe und aller oder einzelner Schularten der Sekundarstufe, fur Lehr-
amter fur alle oder einzelne Schularten der Sekundarstufe | sowie fir Sonderpadagogische Lehr-
amter | kann ein Masterabschluss vergeben werden, wenn nach mindestens 240 an der Hoch-
schule erworbenen ECTS-Leistungspunkten unter Einbeziehung des Vorbereitungsdienstes ins-
gesamt 300 ECTS-Leistungspunkte erreicht sind.

(6) *An Berufsakademien sind bei einer dreijahrigen Ausbildungsdauer fir den Bachelorabschluss
in der Regel 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Der Umfang der theoriebasierten Aus-
bildungsanteile darf 120 ECTS-Leistungspunkte, der Umfang der praxisbasierten Ausbildungs-
anteile 30 ECTS-Leistungspunkte nicht unterschreiten.

Zurick zum Prifbericht

Art. 2 Abs. 2 StAkkrStV Anerkennung und Anrechnung*

Formale Kriterien sind [...] Mal3nahmen zur Anerkennung von Leistungen bei einem Hochschul-
oder Studiengangswechsel und von aufRerhochschulisch erbrachten Leistungen.

Zuriick zum Prifbericht

8 9 Besondere Kriterien fir Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

(1) *Umfang und Art bestehender Kooperationen mit Unternehmen und sonstigen Einrichtungen
sind unter Einbezug nichthochschulischer Lernorte und Studienanteile sowie der Unterrichtsspra-
che(n) vertraglich geregelt und auf der Internetseite der Hochschule beschrieben. 2Bei der An-
wendung von Anrechnungsmodellen im Rahmen von studiengangsbezogenen Kooperationen ist

Seite 37 | 44



Anhang

die inhaltliche Gleichwertigkeit anzurechnender nichthochschulischer Qualifikationen und deren
Aquivalenz gemaR dem angestrebten Qualifikationsniveau nachvollziehbar dargelegt.

(2) Im Fall von studiengangsbezogenen Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen
ist der Mehrwert fur die kinftigen Studierenden und die gradverleihende Hochschule nachvoll-
ziehbar dargelegt.

Zurlick zum Prufbericht

§ 10 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme

(1) Ein Joint-Degree-Programm ist ein gestufter Studiengang, der von einer inlandischen Hoch-
schule gemeinsam mit einer oder mehreren Hochschulen auslandischer Staaten aus dem Euro-
paischen Hochschulraum koordiniert und angeboten wird, zu einem gemeinsamen Abschluss
fuhrt und folgende weitere Merkmale aufweist:

1. Integriertes Curriculum,

2. Studienanteil an einer oder mehreren auslandischen Hochschulen von in der Regel mindestens
25 Prozent,

3. vertraglich geregelte Zusammenarbeit,
4. abgestimmtes Zugangs- und Prifungswesen und
5. eine gemeinsame Qualitatssicherung.

(2) *Qualifikationen und Studienzeiten werden in Ubereinstimmung mit dem Gesetz zu dem Uber-
einkommen vom 11. April 1997 Uber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich
in der europdaischen Region vom 16. Mai 2007 (BGBI. 2007 11 S. 712, 713) (Lissabon-Konvention)
anerkannt. ?2Das ECTS wird entsprechend 88 7 und 8 Absatz 1 angewendet und die Verteilung
der Leistungspunkte ist geregelt. *Fiir den Bachelorabschluss sind 180 bis 240 Leistungspunkte
nachzuweisen und fir den Masterabschluss nicht weniger als 60 Leistungspunkte. “Die wesent-
lichen Studieninformationen sind verdéffentlicht und fir die Studierenden jederzeit zuganglich.

(3) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer
oder mehreren Hochschulen ausléndischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem
Européischen Hochschulraum angehdren (aulRereuropaische Kooperationspartner), so finden
auf Antrag der inlandischen Hochschule die Abséatze 1 und 2 entsprechende Anwendung, wenn
sich die aul3ereuropaischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinbarung mit der inl&n-
dischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in den Abséatzen 1 und 2 sowie
in den 88 16 Absatz 1 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zuriick zum Prufbericht

§ 11 Qualifikationsziele und Abschlussniveau

(1) 'Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse sind klar formuliert und tragen
den in Artikel 2 Absatz 3 Nummer 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag genannten Zielen von
Hochschulbildung

¢ wissenschaftliche oder kiinstlerische Beféahigung sowie
e Befahigung zu einer qualifizierten Erwerbstatigkeit und
e Persdnlichkeitsentwicklung

nachvollziehbar Rechnung. ?Die Dimension Personlichkeitsbildung umfasst auch die kiinftige zi-
vilgesellschaftliche, politische und kulturelle Rolle der Absolventinnen und Absolventen. Die Stu-
dierenden sollen nach ihrem Abschluss in der Lage sein, gesellschaftliche Prozesse kritisch, re-
flektiert sowie mit Verantwortungsbewusstsein und in demokratischem Gemeinsinn maf3geblich
mitzugestalten.
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(2) Die fachlichen und wissenschaftlichen/klnstlerischen Anforderungen umfassen die Aspekte
Wissen und Verstehen (Wissensverbreiterung, Wissensvertiefung und Wissensverstandnis), Ein-
satz, Anwendung und Erzeugung von Wissen/Kunst (Nutzung und Transfer, wissenschaftliche
Innovation), Kommunikation und Kooperation sowie wissenschaftliches/kiinstlerisches Selbstver-
standnis / Professionalitat und sind stimmig im Hinblick auf das vermittelte Abschlussniveau.

(3) !Bachelorstudiengéange dienen der Vermittlung wissenschaftlicher Grundlagen, Metho-
denkompetenz und berufsfeldbezogener Qualifikationen und stellen eine breite wissenschaftliche
Quialifizierung sicher. 2Konsekutive Masterstudiengange sind als vertiefende, verbreiternde, fach-
ubergreifende oder fachlich andere Studiengange ausgestaltet. *Weiterbildende Masterstudien-
gange setzen qualifizierte berufspraktische Erfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr
voraus. “Das Studiengangskonzept weiterbildender Masterstudiengange beriicksichtigt die beruf-
lichen Erfahrungen und knupft zur Erreichung der Qualifikationsziele an diese an. *Bei der Kon-
zeption legt die Hochschule den Zusammenhang von beruflicher Qualifikation und Studienange-
bot sowie die Gleichwertigkeit der Anforderungen zu konsekutiven Masterstudiengdngen dar.
®Kunstlerische Studiengéange fordern die Fahigkeit zur kiinstlerischen Gestaltung und entwickeln
diese fort.

Zurick zum Gutachten

§ 12 Schlussiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung
§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3 und Satz 5

(1) *Das Curriculum ist unter Berticksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im Hin-
blick auf die Erreichbarkeit der Qualifikationsziele adaquat aufgebaut. 2Die Qualifikationsziele, die
Studiengangsbezeichnung, Abschlussgrad und -bezeichnung und das Modulkonzept sind stim-
mig aufeinander bezogen. ®Das Studiengangskonzept umfasst vielfaltige, an die jeweilige Fach-
kultur und das Studienformat angepasste Lehr- und Lernformen sowie gegebenenfalls Praxisan-
teile. 5Es bezieht die Studierenden aktiv in die Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen ein (stu-
dierendenzentriertes Lehren und Lernen) und eréffnet Freirdume fir ein selbstgestaltetes Stu-
dium.

Zuriick zum Gutachten

8§12 Abs. 1 Satz 4

“Es [das Studiengangskonzept] schafft geeignete Rahmenbedingungen zur Férderung der stu-
dentischen Mobilitat, die den Studierenden einen Aufenthalt an anderen Hochschulen ohne Zeit-
verlust ermdglichen.

Zuriick zum Gutachten

8§12 Abs. 2

(2) *Das Curriculum wird durch ausreichendes fachlich und methodisch-didaktisch qualifiziertes
Lehrpersonal umgesetzt. 2Die Verbindung von Forschung und Lehre wird entsprechend dem Pro-
fil der Hochschulart insbesondere durch hauptberuflich tatige Professorinnen und Professoren
sowohl in grundstandigen als auch weiterfilhrenden Studiengangen gewahrleistet. *Die Hoch-
schule ergreift geeignete MalRnahmen der Personalauswahl und -qualifizierung.

Zuriick zum Gutachten

8§12 Abs. 3
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(3) Der Studiengang verfuigt dartiber hinaus Uber eine angemessene Ressourcenausstattung
(insbesondere nichtwissenschaftliches Personal, Raum- und Sachausstattung, einschlief3lich IT-
Infrastruktur, Lehr- und Lernmittel).

Zurick zum Gutachten

§12 Abs. 4

(4) *Prifungen und Priifungsarten erméglichen eine aussagekraftige Uberpriifung der erreichten
Lernergebnisse. 2Sie sind modulbezogen und kompetenzorientiert.

Zuriick zum Gutachten

8§12 Abs. 5

(5) Die Studierbarkeit in der Regelstudienzeit ist gewahrleistet. 2Dies umfasst insbesondere
1. einen planbaren und verlasslichen Studienbetrieb,

2. die weitgehende Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Prifungen,

3. einen plausiblen und der Prifungsbelastung angemessenen durchschnittlichen Arbeitsauf-
wand, wobei die Lernergebnisse eines Moduls so zu bemessen sind, dass sie in der Regel inner-
halb eines Semesters oder eines Jahres erreicht werden kénnen, was in regelméRigen Erhebun-
gen validiert wird, und

4. eine adaquate und belastungsangemessene Prifungsdichte und -organisation, wobei in der
Regel fur ein Modul nur eine Prifung vorgesehen wird und Module mindestens einen Umfang
von funf ECTS-Leistungspunkten aufweisen sollen.

Zuriick zum Gutachten

8§12 Abs. 6

(6) Studiengange mit besonderem Profilanspruch weisen ein in sich geschlossenes Studien-
gangskonzept aus, das die besonderen Charakteristika des Profils angemessen darstellt.

Zuriick zum Gutachten

§ 13 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange
8§ 13ADbs. 1

(1) 'Die Aktualitat und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ist ge-
wahrleistet. 2Die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Ansatze des
Curriculums werden kontinuierlich Gberprift und an fachliche und didaktische Weiterentwicklun-
gen angepasst. 3Dazu erfolgt eine systematische Beriicksichtigung des fachlichen Diskurses auf
nationaler und gegebenenfalls internationaler Ebene.

Zuriick zum Gutachten

8§ 13 Abs. 2

(2) In Studiengangen, in denen die Bildungsvoraussetzungen fir ein Lehramt vermittelt werden,
sind Grundlage der Akkreditierung sowohl die Bewertung der Bildungswissenschaften und Fach-
wissenschaften sowie deren Didaktik nach landergemeinsamen und landerspezifischen fachli-
chen Anforderungen als auch die landergemeinsamen und landerspezifischen strukturellen Vor-
gaben fiur die Lehrerausbildung.
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§ 13 Abs. 3
(3) Yim Rahmen der Akkreditierung von Lehramtsstudiengéngen ist insbesondere zu priifen, ob

1. ein integratives Studium an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen von mindestens
zwei Fachwissenschaften und von Bildungswissenschaften in der Bachelorphase sowie in der
Masterphase (Ausnahmen sind bei den Fachern Kunst und Musik zuléssig),

2. schulpraktische Studien bereits wahrend des Bachelorstudiums und

3 eine Differenzierung des Studiums und der Abschlisse nach Lehramtern
erfolgt sind. 2Ausnahmen beim Lehramt fur die beruflichen Schulen sind zulassig.
Zuriick zum Gutachten

§ 14 Studienerfolg

Der Studiengang unterliegt unter Beteiligung von Studierenden und Absolventinnen und Absol-
venten einem kontinuierlichen Monitoring. Auf dieser Grundlage werden MaRnahmen zur Siche-
rung des Studienerfolgs abgeleitet. *Diese werden fortlaufend tberprift und die Ergebnisse fur
die Weiterentwicklung des Studiengangs genutzt. “Die Beteiligten werden tber die Ergebnisse
und die ergriffenen MalRBnahmen unter Beachtung datenschutzrechtlicher Belange informiert.

Zurick zum Gutachten

8 15 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich

Die Hochschule verfigt Uber Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Férderung der
Chancengleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen, die auf der Ebene des Studi-
engangs umgesetzt werden.

Zuriick zum Gutachten

§ 16 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme

(1) *Fur Joint-Degree-Programme finden die Regelungen in § 11 Abséatze 1 und 2, sowie § 12
Absatz 1 Satze 1 bis 3, Absatz 2 Satz 1, Absatze 3 und 4 sowie § 14 entsprechend Anwendung.
’Daneben gilt:

1. Die Zugangsanforderungen und Auswahlverfahren sind der Niveaustufe und der Fachdisziplin,
in der der Studiengang angesiedelt ist, angemessen.

2. Es kann nachgewiesen werden, dass mit dem Studiengang die angestrebten Lernergebnisse
erreicht werden.

3. Soweit einschlagig, sind die Vorgaben der Richtlinie 2005/36/EG vom 07.09.2005 (ABI. L 255
vom 30.9.2005, S. 22-142) Uber die Anerkennung von Berufsqualifikationen, zuletzt geandert
durch die Richtlinie 2013/55/EU vom 17.01.2014 (ABI. L 354 vom 28.12.2013, S. 132-170) be-
rtcksichtigt.

4. Bei der Betreuung, der Gestaltung des Studiengangs und den angewendeten Lehr- und Lern-
formen werden die Vielfalt der Studierenden und ihrer Bedirfnisse respektiert und die spezifi-
schen Anforderungen mobiler Studierender bericksichtigt.

5. Das Qualitditsmanagementsystem der Hochschule gewahrleistet die Umsetzung der vorste-
henden und der in § 17 genannten Mal3gaben.

(2) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer
oder mehreren Hochschulen ausléndischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem
Européischen Hochschulraum angehdren (aul3ereuropédische Kooperationspartner), so findet auf
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Antrag der inlandischen Hochschule Absatz 1 entsprechende Anwendung, wenn sich die aul3er-
europaischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinbarung mit der inlandischen Hoch-
schule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in Absatz 1, sowie der in den 88 10 Absétze
1 und 2 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zuriick zum Gutachten

§ 19 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

1Fuhrt eine Hochschule einen Studiengang in Kooperation mit einer nichthochschulischen Ein-
richtung durch, ist die Hochschule fur die Einhaltung der Maligaben gemalR der Teile 2 und 3
verantwortlich. 2Die gradverleihende Hochschule darf Entscheidungen tber Inhalt und Organisa-
tion des Curriculums, Gber Zulassung, Anerkennung und Anrechnung, tber die Aufgabenstellung
und Bewertung von Prifungsleistungen, tber die Verwaltung von Prifungs- und Studierenden-
daten, tUiber die Verfahren der Qualitatssicherung sowie Uber Kriterien und Verfahren der Auswabhl
des Lehrpersonals nicht delegieren.

Zuriick zum Gutachten

§ 20 Hochschulische Kooperationen

(1) Fuhrt eine Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen Hoch-
schule durch, gewéhrleistet die gradverleihende Hochschule bzw. gewahrleisten die gradverlei-
henden Hochschulen die Umsetzung und die Qualitat des Studiengangskonzeptes. 2Art und Um-
fang der Kooperation sind beschrieben und die der Kooperation zu Grunde liegenden Vereinba-
rungen dokumentiert.

(2) Fuhrt eine systemakkreditierte Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit ei-
ner anderen Hochschule durch, kann die systemakkreditierte Hochschule dem Studiengang das
Siegel des Akkreditierungsrates gemalfd § 22 Absatz 4 Satz 2 verleihen, sofern sie selbst grad-
verleihend ist und die Umsetzung und die Qualitdt des Studiengangskonzeptes gewahrleistet.
2Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.
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(3) YIm Fall der Kooperation von Hochschulen auf der Ebene ihrer Qualitatsmanagementsysteme
ist eine Systemakkreditierung jeder der beteiligten Hochschulen erforderlich. 2Auf Antrag der ko-
operierenden Hochschulen ist ein gemeinsames Verfahren der Systemakkreditierung zulassig.

Zurick zum Gutachten

§ 21 Besondere Kriterien fir Bachelorausbildungsgéange an Berufsakademien

(1) 'Die hauptberuflichen Lehrkrafte an Berufsakademien miissen die Einstellungsvoraussetzun-
gen fur Professorinnen und Professoren an Fachhochschulen gemaR § 44 Hochschulrahmenge-
setz in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Januar 1999 (BGBI. | S. 18), das zuletzt durch
Artikel 6 Absatz 2 des Gesetzes vom 23. Mai 2017 (BGBI. | S. 1228) geandert worden ist, erfllen.
2Soweit Lehrangebote tiberwiegend der Vermittlung praktischer Fertigkeiten und Kenntnisse die-
nen, fur die nicht die Einstellungsvoraussetzungen fir Professorinnen oder Professoren an Fach-
hochschulen erforderlich sind, kdnnen diese entsprechend § 56 Hochschulrahmengesetz und
einschlagigem Landesrecht hauptberuflich tatigen Lehrkréften fir besondere Aufgaben Ubertra-
gen werden. 3Der Anteil der Lehre, der von hauptberuflichen Lehrkraften erbracht wird, soll 40
Prozent nicht unterschreiten. im Ausnahmefall gehéren dazu auch Professorinnen oder Profes-
soren an Fachhochschulen oder Universitaten, die in Nebentatigkeit an einer Berufsakademie
lehren, wenn auch durch sie die Kontinuitat im Lehrangebot und die Konsistenz der Gesamtaus-
bildung sowie verpflichtend die Betreuung und Beratung der Studierenden gewéhrleistet sind;
das Vorliegen dieser Voraussetzungen ist im Rahmen der Akkreditierung des einzelnen Studien-
gangs gesondert festzustellen.

(2) *Absatz 1 Satz 1 gilt entsprechend fir nebenberufliche Lehrkrafte, die theoriebasierte, zu
ECTS-Leistungspunkten fiilhrende Lehrveranstaltungen anbieten oder die als Priferinnen oder
Prifer an der Ausgabe und Bewertung der Bachelorarbeit mitwirken. 2Lehrveranstaltungen nach
Satz 1 kbnnen ausnahmsweise auch von nebenberuflichen Lehrkraften angeboten werden, die
Uber einen fachlich einschldagigen Hochschulabschluss oder einen gleichwertigen Abschluss so-
wie Uber eine fachwissenschaftliche und didaktische Befahigung und tUber eine mehrjahrige fach-
lich einschlagige Berufserfahrung entsprechend den Anforderungen an die Lehrveranstaltung
verfligen.

(3) Im Rahmen der Akkreditierung ist auch zu tberprufen:
1. das Zusammenwirken der unterschiedlichen Lernorte (Studienakademie und Betrieb),

2. die Sicherung von Qualitat und Kontinuitat im Lehrangebot und in der Betreuung und Beratung
der Studierenden vor dem Hintergrund der besonderen Personalstruktur an Berufsakademien
und

3. das Bestehen eines nachhaltigen Qualitatsmanagementsystems, das die unterschiedlichen
Lernorte umfasst.

Zurick zum Gutachten

Art. 2 Abs. 3 Nr. 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag
Zu den fachlich-inhaltlichen Kriterien gehéren

1. dem angestrebten Abschlussniveau entsprechende Qualifikationsziele eines Studiengangs un-
ter anderem bezogen auf den Bereich der wissenschatftlichen oder der kiinstlerischen Beféahigung
sowie die Befahigung zu einer qualifizierten Erwerbstatigkeit und Personlichkeitsentwicklung

Zurlick zu § 11 MRVO

Zurick zum Gutachten
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