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Profil des Studiengangs Der von der Hochschule Magdeburg-Stendal, Fachbereich 

Soziale Arbeit, Gesundheit und Medien, angebotene 
Studiengang „Gesundheitsfördernde Organisations-
entwicklung“ ist ein konsekutiver Master-Studiengang, in 
dem insgesamt 120 Credit Points (CP) nach dem European 
Credit Transfer System (ECTS) vergeben werden. Ein CP 
entspricht einem Workload von 30 Stunden. Das Studium ist 
als ein vier Semester Regelstudienzeit umfassendes 
Vollzeitstudium konzipiert. Der Workload beträgt 3.600 
Stunden. Er gliedert sich in 768 Stunden Präsenzstudium, 
900 Stunden Praktikum und 1.932 Stunden Selbststudium. 
Der Studiengang ist in 10 Module gegliedert, die alle 
erfolgreich absolviert werden müssen. Das Studium wird mit 
dem Hochschulgrad „Master of Arts“ (M.A.) abgeschlossen. 
Zum Masterstudium wird zugelassen, wer 1. einen ersten 
berufsqualifizierenden Hochschulabschluss (Bachelor-
Abschluss oder Diplom oder Magisterabschluss oder 
Staatsexamen) in einem Studiengang der Fachrichtungen 
Sozial- und Gesundheitswissenschaften mit einer 
Durchschnittsnote von mindestens 2,3 nachweisen kann und 
2. nachweisen kann, dass die Abschluss-Arbeit (Bachelor-, 
Diplom-, Magister-Arbeit oder vergleichbare Abschluss-
Arbeit) inklusive Kolloquium mit mindestens der Note 2,3 
bewertet wurde und 3. die Regelstudienzeit mindestens 



sechs Semester betrug oder mindestens 180 Credits 
erworben wurden. Weiterhin sind ausreichende Kenntnisse 
der englischen Sprache auf dem Niveau der 
Hochschulzugangsberechtigung nachzuweisen. Dem 
Studiengang stehen insgesamt 15 Studienplätze pro Jahr zur 
Verfügung. Die Zulassung erfolgt jeweils zum 
Wintersemester. Die erstmalige Immatrikulation von 
Studierenden erfolgte im Wintersemester 2008/2009. 

Zusammenfassende 
Bewertung 

Aus Sicht der Gutachtenden ist die Relevanz des 
konsekutiven Master-Studiengangs „Gesundheitsfördernde 
Organisationsentwicklung“ gegeben. Sowohl die  
Qualifikationsziele als auch die Modulinhalte entsprechen  
den Kompetenzen, über die die Absolvierenden am Ende des 
Studiums verfügen sollten. Insbesondere die Bemühungen um 
einen engen Bezug zur Wirtschaft und die praxisorientierten 
Veranstaltungen zeichnen den Studiengang aus. 

Internetseite https://www.hs-
magdeburg.de/studium/master/gesundheitsfoerdernde-
organisationsentwicklung.html 

Weitere Informationen Zusätzliche Angaben zu diesem Studiengang finden Sie im 
Hochschulkompass der HRK. 

 


