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Auflagen Für den Masterstudiengang wird folgende Auflage ausge-

sprochen: 
1. Für die Masterarbeit ist gemäß der „Ländergemein-

samen Strukturvorgaben für die Akkreditierung von 
Bachelor- und Masterstudiengängen“ (Beschluss der 
Kultusministerkonferenz vom 10.10.2003 i.d.F. vom 
04.02.2010) ein Bearbeitungsumfang von 15 - 30 
ECTS-Punkten vorzusehen. Das geänderte Modulhand-
buch ist einzureichen. 

Profil des Studiengangs Der von der Hochschule Zittau/Görlitz, Fakultät Sozialwissen-
schaften angebotene Studiengang „Management Sozialen 
Wandels“ ist ein konsekutiver Masterstudiengang, in dem 
insgesamt in der Variante I 90 Credit Points (CP) und in der 
Variante II 120 Credit Points (CP) nach dem European Credit 
Transfer System (ECTS) vergeben werden. Ein CP entspricht 
jeweils einem Workload von 30 Stunden. Das Studium ist als 
ein drei (mit 90 CP) bzw. vier (mit 120 CP) Semester 
Regelstudienzeit umfassendes Vollzeitstudium konzipiert. Der 
gesamte Workload für die 90 CP-Variante beträgt 2.700 
Stunden. Er gliedert sich in 385 Stunden Präsenzstudium und 
2.203 Stunden Selbststudium sowie 112 Praxisstunden. Der 
gesamte Workload für die 120-CP Variante beträgt 3.600 
Stunden. Er gliedert sich in 440 Stunden Präsenzstudium und 
2.648 Stunden Selbststudium sowie 512 Praxisstunden. Der 
Studiengang ist in der dreisemestrigen Variante in sechs 
Module gegliedert, die alle erfolgreich absolviert werden 
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müssen. In der viersemestrigen Variante müssen die 
Studierenden zusätzlich die Module „Sozialwissenschaftliche 
Forschung: Theorie, Methodologie, Reflexion“ sowie „Sozial-
wissenschaftliche Forschungs- und Berufspraxis“ im Umfang 
von 30 CP absolvieren. Das Studium wird mit dem 
Hochschulgrad „Master of Arts“ (M.A.) abgeschlossen. 
Zulassungsvoraussetzung für den Studiengang für die 
viersemestrige Variante ist ein berufsqualifzierender 
Hochschulabschluss im Umfang von mindestens 180 CP auf 
dem Gebiet der Sozial- oder angrenzenden Wissenschaften 
oder ein Nachweis über gleichwertige Studien- und 
Prüfungsleistungen in einem verwandten, staatlichen oder 
staatlich anerkannten Studiengang. Zum Studiengang in der 
dreisemestrigen Variante wird zugelassen, wer über einen 
berufsqualifizierenden Hochschulabschluss im Umfang von 
mindestens 210 CP auf dem Gebiet der Sozial- oder 
angrenzenden Wissenschaften oder einen Nachweis über 
gleichwertige Studien- und Prüfungsleistungen in einem 
verwandten, staatlichen oder staatlich anerkannten 
Studiengang verfügt. Dem Studiengang stehen insgesamt 30 
Studienplätze für beide Varianten pro Jahr zur Verfügung. Die 
Zulassung erfolgt jeweils zum Winter- und Sommersemester.  

Zusammenfassende 
Bewertung 

Die Vor-Ort-Begutachtung des konsekutiven 
Masterstudiengangs „Management Sozialen Wandels“ war aus 
Sicht der Gutachtenden geprägt durch konstruktive 
Gesprächsrunden. Das Engagement aller Beteiligten für den 
Studiengang war für die Gutachtenden erkennbar. Nach 
Auffassung der Gutachtenden ist der Master angemessen in 
den Forschungsablauf und Forschungsprozess an der 
Hochschule eingebunden. 
Die Gutachtenden begrüßen die enge Kommunikation und den 
intensiven Austausch zwischen den Lehrenden und 
Studierenden. Das Vorhaben der Hochschule, Querschnitts-
professuren einzuführen um studiengangsübergreifend 
Lehrveranstaltungen anbieten zu können, wird von den 
Gutachtenden unterstützt. Aus Sicht der Gutachtenden kann 
nur so wieder mehr Raum für originäre Aufgaben der 
Professorinnen und Professoren in Forschung und Lehre 
geschaffen werden. 

Internetseite http://f-s.hszg.de/studienangebot/master-management-
sozialen-wandels.html 

 


