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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Berufspadagogik] [Master of Arts; M.A.]

Ergebnisse auf einen Blick

Entscheidungsvorschlag der Agentur zur Erfallung der formalen Kriterien gemaf Prifbe-
richt (Ziffer 1)

Die formalen Kriterien sind

erfullt

1 nicht erfallt

Entscheidungsvorschlag des Gutachtergremiums zur Erfillung der fachlich-inhaltlichen

Kriterien gemal Gutachten (Ziffer 2)
Die fachlich-inhaltlichen Kriterien sind

erfullt

1 nicht erfullt

Gesonderte Zustimmung bei reglementierten Studiengdngen gemaf § 25 Abs. 1 Satz 3
und 4 MRVO

Der zur Akkreditierung vorliegende Studiengang ist kein Lehramtsstudiengang im klassischen
Sinne, sondern ,eine MalRnahme zur Qualitatssicherung des Quereinstiegs und Seiteneinstiegs

in den Lehrberuf, insbesondere im Bereich der beruflichen Bildung an freien Schulen®.

Von daher ist eine gesonderte Zustimmung fir reglementierte Studiengange nicht erforderlich.
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Berufspadagogik] [Master of Arts; M.A.]

Kurzprofil des Studiengangs

Die Evangelische Hochschule Ludwigsburg ist eine staatlich anerkannte Hochschule in kirchli-
cher Tragerschaft mit Sitz in Ludwigsburg. Tragerin der konfessionellen Hochschule fir Ange-
wandte Wissenschaften ist die Evangelische Landeskirche in Wiurttemberg. Das Profil der
Hochschule liegt im Bereich des Sozialwesens und der Diakonie, der Kindheits-, Inklusions- und
Religionspaddagogik sowie der Pflege, in dem auch der zu akkreditierende Studiengang zu ver-
orten ist. Im Hochschulentwicklungsplan 2019 bis 2023 werden sechs, die Hochschule kenn-
zeichnende Profildimensionen formuliert: 1. Evangelisch profiliert, 2. Regional eingebunden, 3.
International ausgerichtet, 4. Vielfalt gestaltend, 5. Digital ausgerichtet, 6. Durchlassigkeit er-

moglichend.

Von weiterbildenden Masterstudiengangen abgesehen werden alle Studiengange der EH Lud-
wigsburg an einem Fachbereich (ohne Zusatzbezeichnung) mit aktuell insgesamt 1.277 Studie-
renden (Stand: WS 2018/2019) angeboten. Der zur Begutachtung vorliegende weiterbildende
Masterstudiengang ,Berufspadagogik” ist, wie alle weiterbildenden Masterstudiengange der

Hochschule, dem Institut fir Fort- und Weiterbildung (ifw) zugeordnet.

Der dem Profiltypus ,anwendungsorientiert” zugeordnete, insgesamt 90 CP umfassende Studi-
engang ,Berufspadagogik” ist als ein fiinf Semester Regelstudienzeit umfassendes berufsbe-
gleitendes Teilzeitstudium konzipiert. Ein CP entspricht einem Workload von 30 Stunden. Der
Workload liegt bei 2.700 Stunden. Er gliedert sich in 512,5 Stunden Prasenzstudium und
2.187,5 Stunden Selbststudium (enthalten sind 437,5 Stunden Praktikum inkl. Lehrprobe). Die
Prasenzzeit ist in Form von Blockwochenenden organisiert. Der Studiengang ist in neun
Pflichtmodule gegliedert, die alle erfolgreich absolviert werden missen. Das Studium wird mit
dem Hochschulgrad ,Master of Arts* (M.A.) abgeschlossen. Zulassungsvoraussetzungen sind:
1. Ein abgeschlossenes Hochschulstudium in einem Studiengang Soziale Arbeit, Inklusive Pa-
dagogik und Heilpadagogik, Diakoniewissenschaften, Religionspadagogik, Frihkindliche Bil-
dung, Pflege, Rechts-, Sozial-, Wirtschafts- und Gesundheitswissenschaften, MINT (Mathema-
tik, Informatik, Naturwissenschaft, Technik) und SAGE-Fachern (Soziale Arbeit, Gesundheit,
Erziehung) oder Public Management (Bachelor, Diplom, Magister/Master bzw. Lehramt) oder in
Studiengangen mit im Wesentlichen vergleichbaren Inhalten an einer in- oder auslandischen
Hochschule, fur die 210 CP Leistungspunkte vergeben wurden. 2. Eine qualifizierte berufsprak-
tische Erfahrung von in der Regel mindestens einem Jahr nach dem ersten berufsqualifizieren-
den Hochschulabschluss. 3. Erfolgreiche Teilnahme am Zulassungsverfahren. Bewerbern und
Bewerberinnen, deren Studiengange mit 180 CP beendet wurden, ist eine Zulassung unter der
Voraussetzung maoglich, dass die fehlenden 30 CP auf folgende Weise erbracht und nachge-
wiesen werden: Fur eine qualifizierte Berufspraxis nach dem ersten Studienabschluss ist, ab-

hangig von Art und Dauer der Tatigkeit, im Rahmen eines Kompetenzfeststellungsverfahrens
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Berufspadagogik] [Master of Arts; M.A.]

(Reflexionsarbeit und Kolloquium) vor Aufnahme des Studiums eine Anrechnung von bis zu 30
CP moglich. Dem Studiengang stehen insgesamt 25 Studienplatze pro Jahr zur Verfigung. Die
Zulassung erfolgt jeweils zum Wintersemester. Die erstmalige Immatrikulation von Studierenden
ist fir das Wintersemester 2020/2021 (01.09.2020) geplant.

Das Studium qualifiziert laut Antragstellerin primar fur die Lehrtatigkeit in der Sekundarstufe |
und Il an freien Schulen insbesondere in den Bereichen Sozialwissenschaften, Sozialpadagogik
und Pflege. Mit dem Studiengang liegt kein grundstéandiges Lehramtsstudium im klassischen
Sinne vor, sondern eine MalRnahme zur Qualitatssicherung des Quereinstiegs und Seitenein-
stiegs in den Lehrberuf, insbesondere im Bereich der beruflichen Bildung an freien Schulen. Die
.ZU erwerbenden p&dagogischen und didaktischen, fachdidaktischen und berufspraktischen
Kompetenzen erméglichen es sowohl Berufseinsteigern als auch Personen mit Lehrerfahrung
die anspruchsvollen Aufgaben professionell und theoretisch reflektiert zu meistern”, so die

Hochschule.
Zusammenfassende Qualitatsbewertung des Gutachtergremiums

Der weiterbildemde Masterstudiengang ,Berufspadagogik” ist ein fachhochschulischer Studien-
gang, der in Kombination mit einem entsprechenden fachlichen Erststudium im Umfang von 210
CP sowie nach einer darauf bezogenen qualifizierten berufspraktischen Erfahrung von in der
Regel mindestens einem Jahr nach dem ersten berufsqualifizierenden Hochschulabschluss
Seiten- bzw. Quereinsteigerinnen und Seiten- bzw. Quereinsteiger mit lehrberuflicher Praxis fir
padagogische Tatigkeiten bzw. Lehrtéatigkeiten in der Sekundarstufe | und Il an freien Schulen
qualifiziert. Unter Seiten- und Quereinsteigerinnen und -einsteiger werden i.d.R. Personen ver-
standen, die kein Lehramt studiert haben, aber Uber eine beruflich-akademische Qualifikation
verfligen, die als Zugang zum Lehrerinnen- bzw. Lehrerberuf anerkannt werden kann. Quer-
und Seiteneinstiegsmoglichkeiten in den Lehrerinnen- bzw. Lehrerberuf sind in den letzten Jah-
ren in einigen Bundeslandern vor dem Hintergrund des in Deutschland herrschenden
Lehrermangels bzw. mit Blick auf die in bestimmten Fachern und Schultypen prekére Bewerbe-

rinnen- bzw. Bewerberlage eingerichtet worden.

Entsprechend ist der weiterbildende Masterstudiengang ,Berufspadagogik” nicht den Vorgaben
und Qualifikationsanforderungen fur ein Lehramt der Sekundarstufe Il (berufliche Facher) oder
fur die beruflichen Schulen (Lehramtstyp 5) gemaf konzipiert. Mit dem weiterbildenden Master-
studiengang liegt somit kein grundstandiges Lehramtsstudium im klassischen Sinne vor, son-
dern eine spezielle MaBnahme zur Qualitatssicherung des Quer- und Seiteneinstiegs in den
Lehrberuf, insbesondere im Bereich der beruflichen Bildung an freien Schulen in Baden-
Wirttemberg. Aus Sicht der Gutachtenden ist dies ein Modell, das geeignet ist, die in bestimm-

ten Fachern bestehenden Engpésse bei der Lehrerinnen- bzw. Lehrergewinnung kurzfristig zu-
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Berufspadagogik] [Master of Arts; M.A.]

mindest ansatzweise auszugleichen. Langerfristig sollten diese Engpasse jedoch mittels Perso-

nen behoben werden, die ein klassisches Lehramtsstudium durchlaufen haben.

Die Gutachtenden haben im Rahmen der Vor-Ort-Begehung Méangel festgestellt und sechs Auf-
lagen vorgeschlagen: Die Hochschule hat zur Behebung der Méngel eine Qualitatsverbesse-
rungsschleife in Anspruch genommen und entsprechende Unterlagen im Sinne der Mangelbe-
hebung vorgelegt. Die von den Gutachtenden daraufhin durchgefiihrte Prifung kam zu dem
Ergebnis, dass die vorgeschlagenen Auflagen erfiillt und die Mangel damit ausnahmslos beho-
ben sind. Sie bestétigen das finale fachlich-inhaltliche Gutachten und den Prifbericht, die zu-

sammen den hier vorliegenden Akkreditierungsbericht bilden.
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Berufspadagogik] [Master of Arts; M.A.]

Prifbericht: Erflullung der formalen Kriterien
(geman Art. 2 Abs. 2 SV und 8§ 3 bis 8 und § 24 Abs. 3 MRVO)

Studienstruktur und Studiendauer (8§ 3 MRVO)

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 3 MRVO. Link Volltext

Dokumentation/Bewertung

Der von der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg (EH Ludwigsburg) am Institut fir Fort- und
Weiterbildung angebotene Studiengang ,Berufspadagogik” ist ein weiterbildender Masterstudi-
engang in dem insgesamt 90 Credit Points (CP) nach dem European Credit Transfer System
(ECTS) vergeben werden. Ein CP entspricht einem Workload von 30 Stunden. Das Studium ist
als ein funf Semester Regelstudienzeit umfassendes, berufsbegleitend angebotenes Teilzeit-
studium mit Blended-Learning-Anteilen konzipiert (1. Sem. 10 CP, 2. Sem. 15 CP, 3. Sem. 20
CP, 4. Sem. 20 CP, 5. Sem. 25 CP). Der Workload fur das Studium betragt 2.700 Stunden. Er
gliedert sich in 512,5 Stunden Présenzstudium und 2.187,5 Stunden Selbststudium (enthalten
sind 437,5 Stunden Praktikum inkl. Lehrprobe). Die Prasenzzeit im Studiengang ist ausschliel3-
lich in Form von Blockwochenenden organisiert. Die Blockwochenenden beginnen in der Regel
am Freitag um 9:00 Uhr und enden am Samstag um 18:00 Uhr. Im ersten Semester sind zehn
Prasenztage im Umfang von 75 Stunden vorgesehen. Im zweiten Semester sind 15 Prasenzta-
ge im Umfang von 110 Stunden vorgesehen. Im dritten Semester sind 21 Prasenztage im Um-
fang von 155 Stunden vorgesehen. Im vierten Semester sind 19 Prasenztage im Umfang von
172,5 Stunden und 437,5 Stunden Kontaktzeit in Schulen (Praktikum mit Lehrprobe) vorgese-
hen. Im finften Semester sind zehn Stunden Kontaktzeit vorgesehen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfiillt.

Studiengangprofile (§ 4 MRVO)

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 4 MRVO. Link Volltext

Dokumentation/Bewertung

Der Masterstudiengang ist weiterbildend angelegt und anwendungsorientiert profiliert. Im Studi-
engang ist das Verfassen einer Masterarbeit (Modul 9: ,Masterarbeit und Kolloquium®) mit ei-
nem Umfang von 20 CP vorgesehen, mit der die Absolvierenden die Kompetenz nachweisen,
innerhalb einer vorgegebenen Frist eine wissenschaftlich- oder praxis- oder berufsrelevante
Fragestellung aus dem Fachgebiet selbststdndig zu entwickeln und wissenschaftlich zu bear-
beiten. Darlber hinaus ist im Abschlussmodul die erfolgreiche Verteidigung der Masterarbeit im
Kolloquium (fiinf CP) erforderlich.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfullt.

Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwischen Studienangeboten (8§ 5 MRVO)

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf 8 5 MRVO. Link Volltext

Dokumentation/Bewertung
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Berufspadagogik] [Master of Arts; M.A.]

Zugangsvoraussetzungen fir den weiterbildenden Masterstudiengang ,Berufspédagogik” ge-
mal § 2 der ,Zulassungsregeln® sind: 1. der Nachweis der erforderlichen fachlichen Qualifikati-
on in der Regel nachgewiesen durch ein abgeschlossenes Hochschulstudium in einem Studi-
engang Soziale Arbeit, Inklusive Padagogik und Heilpadagogik, Diakoniewissenschaften, Reli-
gionspadagogik, Fruhkindliche Bildung, Pflege, Rechts-, Sozial-, Wirtschafts- und Gesund-
heitswissenschaften, MINT (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft, Technik) und SAGE
Fachern (Soziale Arbeit, Gesundheit, Erziehung) oder Public Management (Bachelor, Diplom,
Magister/ Master bzw. Lehramt) oder in Studiengdngen mit im Wesentlichen vergleichbaren
Inhalten an einer in- oder auslandischen Hochschule, fur die eine Regelstudienzeit von mindes-
tens sieben Semestern bzw. 210 Leistungspunkte festgesetzt ist oder einen gleichwertigen Ab-
schluss. 2. eine qualifizierte berufspraktische Erfahrung von in der Regel mindestens einem
Jahr nach dem ersten berufsqualifizierenden Hochschulabschluss, 3. eine Lehrtatigkeit an einer
Schule oder einer anderen formalen Bildungseinrichtung im Umfang von mindestens sechs
Stunden pro Woche, sowie 4. die erfolgreiche Teilnahme am Zulassungsverfahren. Zudem
muss ein zweiseitiges Motivationsschreiben vorgelegt werden, in dem die Motivation fir die
Teilnahme am Studiengang begriindet wird.

Bei Bewerberinnen und Bewerbern, deren absolvierte Studiengange 180 CP abdecken, ist eine
Zulassung unter der Voraussetzung moglich, dass die fehlenden 30 CP auf folgende Weise
erbracht werden: Fir eine qualifizierte Berufspraxis nach dem ersten Studienabschluss ist ab-
hangig von Art und Dauer der Tatigkeit im Rahmen eines Kompetenzfeststellungsverfahrens
(Reflexionsarbeit und Kolloquium) vor Aufnahme des Studiums eine Anrechnung von bis zu 30
CP maoglich. Uber die Anrechnung entscheidet die Studiengangleitung.

Bei allen im Ausland erworbenen Hochschulabschliissen oder gleichwertigen Abschliissen
muissen zuséatzlich die Anerkennung des Zeugnisses durch das Studienkolleg in Konstanz und
ein Nachweis Uber das Bestehen einer deutschen Sprachprifung (DAF-Zertifikat mit Mindestno-
te 4.0 in allen Teilen oder DSH-Zertifikat 2 oder 3) vorgelegt werden.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Abschlisse und Abschlussbezeichnungen (8 6 MRVO)

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 6 MRVO. Link Volltext

Dokumentation/Bewertung

Fur den weiterbildenden Masterstudiengang ,Berufspddagogik” wird der Abschlussgrad ,Master
of Arts* (M.A.) vergeben.

Auskunft Uber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium im Einzelnen erteilt das Diploma
Supplement, das Bestandteil des Abschlusszeugnisses ist. Informationen Uber den ggf. durch
die Anrechnung aulR3erhochschulisch erworbener Kompetenzen ersetzten Teil des Studiums, die
sich auf den Umfang und die Art der Ersatzleistungen beziehen, werden im Diploma Supple-
ment ausgewiesen.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Modularisierung (8 7 MRVO)

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf 8§ 7 MRVO. Link Volltext

Dokumentation/Bewertung
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Berufspadagogik] [Master of Arts; M.A.]

Der 90 CP umfassende Studiengang ist durchgehend modularisiert. Die Anwendung des Euro-
pean Credit Transfer Systems (ECTS) ist gegeben. Ein CP entspricht einer studentischen Ar-
beitsbelastung von 30 Stunden. Allen Modulen sind ECTS-Punkte zugeordnet. Insgesamt sind
im Studiengang neun Module vorgesehen, die alle studiert werden muissen (acht studien-
gangspezifische Module, ein polyvalentes Modul). Alle Module sind als Pflichtmodule ausge-
wiesen. Alle Module werden innerhalb von einem Semester abgeschlossen. Fur die Module
werden funf, zehn oder 25 CP (Masterarbeit und Kollogquium) vergeben.

Die Modulbeschreibungen enthalten Informationen zu den Inhalten und Qualifikationszielen des
Moduls, zu den Lehr- und Lernformen, zu den Voraussetzungen fur die Teilnahme, zur Ver-
wendbarkeit des Moduls, zu den Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten (Prifungsart, Prifungsumfang und Prifungsdauer), zu den ECTS-
Leistungspunkten, zur Haufigkeit des Modulangebots, zum Arbeitsaufwand (aufgeteilt in Kon-
taktzeit, Selbststudium und Praktika) sowie zur Dauer des Moduls. Zudem wird die modulver-
antwortliche Person namentlich benannt. Auch wird Grundlagenliteratur aufgefihrt.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Leistungspunktesystem (§ 8 MRVO)

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 8 MRVO. Link Volltext

Dokumentation/Bewertung

Der auf finf Semester Regelstudienzeit angelegte, berufsbegleitend angebotene Teilzeitstudi-
engang ,Berufspadagogik” ist auf 90 CP ausgelegt. Ein CP entspricht gemaf der Studien- und
Prifungsordnung fur die Masterstudiengange Soziale Arbeit, Religionspddagogik, Kommunales
Gesundheitsmanagement sowie Berufspadagogik einem Workload von 30 Stunden. Die 90 CP,
die im Studiengang zu erwerben sind, werden wie folgt Uber die Semester verteilt: 1. Semester
10 CP, 2. Semester 15 CP, 3. Semester 20 CP, 4. Semester 20 CP, 5. Semester 25 CP. Jedem
Modul ist in Abhangigkeit vom Arbeitsaufwand fir die Studierenden eine bestimmte Anzahl von
ECTS-Leistungspunkten zugeordnet. Fur ein Modul werden ECTS-Leistungspunkte gewahrt,
wenn die in der Prufungsordnung vorgesehenen Leistungen nachgewiesen werden. Das Ab-
schlussmodul (Umfang: 25 CP) besteht aus der Masterarbeit und einem Kolloquium. Fir die
Masterarbeit (20 CP) wird ein Workload im Umfang von 600 Stunden zugrunde gelegt. Das funf
CP umfassende Kolloquium wird mit 150 Stunden veranschlagt.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfiillt.

Besondere Kriterien fir Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (8 9
MRVO

Dieses Kriterium ist nicht einschlagig.

1 Gutachten: Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien
1.1 Schwerpunkte der Bewertung / Fokus der Qualitatsentwicklung

Der Start des 90 CP umfassenden weiterbildenden Masterstudiengangs ,Berufspadagogik” ist
zum Wintersemester 2020/2021 (01.09.2020) geplant. Da der Studiengang noch nicht angebo-
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Akkreditierungsbericht: Programmakkreditierung [Berufspadagogik] [Master of Arts; M.A.]

ten wird liegt eine Konzeptakkreditierung vor. Entsprechend dem Charakter der Konzeptakkre-
ditierung sind keine empirischen Befunde zur Studierbarkeit und zur Wirksamkeit der internen

Qualitatssicherung vorhanden bzw. zu begutachten.

Schwerpunkte der Gespréache vor Ort bezogen auf das vorgelegte Studienkonzept waren die
Themen Zielgruppe, Studierbarkeit, mit dem Studium verbundene Berechtigungen fir den Leh-
rerinnen- bzw. Lehrerberuf in den Bundeslandern, das vorgelegte Curriculum und Modulhand-
buch, das angezielte Masterniveau, das Lehrpersonal sowie der Erwerb von 30 CP bei Ba-
chelorabschlissen mit 180 CP, da unter Einbeziehung des vorangehenden Studiums 300

ECTS-Leistungspunkte erreicht werden muissen.

1.2 Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

(gemaf Art. 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 i.V. mit Art. 4 Abs. 3 Satz 2a und 88 11 bis 16; 88 19-21 und § 24 Abs. 4
MRVO)

Qualifikationsziele und Abschlussniveau (8 11 MRVO)

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf 8 11 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Der weiterbildende Masterstudiengang ,Berufspadagogik” qualifiziert laut Hochschule primar fur
die Lehrtatigkeit in der Sekundarstufe | und 1l an freien Schulen, insbesondere in den Bereichen
Sozialwissenschaften, Sozialpadagogik und Pflege. Die Studierenden erwerben laut Hochschu-
le ein vertieftes Fachwissen und Verstandnis in den Bereichen Fachwissenschaft, Padagogik,
Didaktik und Fachdidaktik, die auf der Kenntnis von Basiskategorien der Unterrichtsgestaltung
(Didaktik, Methodik, Kommunikationstheorien, empirischen Unterrichtsforschungsmethoden,
Evaluationsmethoden, Schulrecht) beruhen. Dartiber hinaus erwerben sie die personalen Kom-
petenzen, um Unterrichtssettings kompetent, eigenverantwortlich, kreativ und interaktiv zu kon-
Zipieren, zu steuern, zu gestalten und zu reflektieren. Ein besonderer Aspekt des Studiengang-
konzeptes ist, dass es die beruflichen Erfahrungen sowie die fachwissenschaftliche Basis des
Unterrichtens bericksichtigt und zur Erreichung der Qualifikationsziele an diese anknupft. Die
Employability wird laut Antragstellerin durch die Verbindung von Praxis und Theorie, Evaluation
und Forschung im Studiengang in besonderer Weise entwickelt. Die Unterrichtspraxis bietet
substantielle Erfahrungen, die in das hochschulische Lernen mittels Lehrproben integriert wer-
den. Die anwendungsorientierte Vermittlung der Studieninhalte bietet ihrerseits eine gute
Grundlage fiir die Befahigung, den Anforderungen in der schulischen Praxis gerecht zu werden,
so die Hochschule. Die einzelnen Module des Studienganges sind zudem so aufgebaut, dass
den Studierenden im Rahmen der jeweiligen Lehrinhalte abstraktes, analytisches und kritisch-
reflexives Denken vermittelt wird.

Die Berufschancen werden von der Hochschule als ,sehr glinstig“ bewertet. ,Derzeit besteht
eine sehr hohe Nachfrage nach Lehrpersonal an den freien (evangelischen) Schulen. In Baden-
Wirttemberg fehlen generell ca. 350 Lehrer/-innen an berufsbildenden Schulen. Gerade fir das
Lehramt an berufsbildenden Schulen gibt es nur wenige direktqualifizierende Studiengénge mit
der Fachrichtung Sozialpadagogik, die Erzieher/-innen und Kinderpfleger/-innen ausbilden. Da-
her werden fur die sozialpddagogischen aber auch fur die pflegerischen Ausbildungen viele
Quereinsteiger/-innen in dieses Lehramt bendtigt. 2/3 der Lehrenden einer freien Schule mus-
sen ein Referendariat oder eine aquivalente Qualifizierung vorweisen, um an einer berufsbil-
denden Schule lehren zu durfen. Wird von den Schulen diese 2/3-Quote nicht erreicht, so
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kommen die Zuschiisse bzw. die Betriebsgenehmigung in Gefahr®, so die Antragstellerin (Ab-
solvierende des Studiengangs kénnen auf die 2/3-Quote angerechnet werden). Die EH Lud-
wigsburg kann auf die bisherige erfolgreiche Kooperation und Vernetzung in Form einer Weiter-
bildung mit dem Evangelischen Schulwerk als Tragerverbund der evangelischen Schulen und
der evangelischen Fachschulen und der Ludwig Schlaich Akademie zurtickgreifen und den Be-
darf an Lehrpersonal fur diesen Bereich nachhaltig qualifizieren. Derzeit gibt es schon konkrete
Anfragen aus der Praxis fUr eine erste Kohorte.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Der weiterbildende Masterstudiengang ist, wie vor Ort erlautert wurde, aus einer vom Evangeli-
schen Schulwerk in Baden und Wirttemberg, der Ludwig Schlaich Akademie in Waiblingen und
der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg gemeinsam angebotenen Weiterbildung zur Quali-
fizierung von Lehrkraften an Schulen in Baden-Wirttemberg hervorgegangen. Das Evangeli-
sche Schulwerk ist ein Tragerverbund von allgemeinbildenden Schulen, Schulen fur Kinder mit
besonderem Foérderbedarf sowie Ausbildungsstatten fir soziale, diakonische, p&dagogische
und kirchliche Berufe. Der weiterbildende Masterstudiengang ,Berufspédagogik” qualifiziert Sei-
ten- und Quereinsteigerinnen und -einsteiger, das heifl3t Personen, die kein Lehramt studiert
haben, aber tber eine beruflich-akademische Qualifikation verfiigen, die als Zugang zum Lehre-
rinnen- bzw. Lehrerberuf anerkannt werden kann, fur die Lehrtéatigkeit in der Sekundarstufe |
und Il an freien Schulen, insbesondere in den Bereichen Sozialwissenschaften, Sozialpadago-
gik und Pflege. Das 90 CP umfassende Masterstudium ermoglicht somit eine Qualifikation, an
deren Ende der Erwerb einer dem Lehramt gleichgestellten Eignung steht. Der Studiengang
Zielt dabei laut Auskunft vor Ort primar auf eine Lehrtatigkeit in Baden und in Wirttemberg an
sogenannten freien Schulen. Die eher regionale Bedeutung des Studiengangkonzepts muss
nach Auffassung der Gutachtenden in der AuBendarstellung deutlicher hervorgehoben werden
(z.B. Homepage, Flyer sowie im Rahmen der Studienberatung erlautert werden). Die Hoch-
schule kiindigt an, diesbeziglich Transparenz herzustellen.

Der Weg in das berufliche Lehramt ist fir Quereinsteiger in den einzelnen Bundeslandern un-
terschiedlich geregelt. Auch werden in den verschiedenen Bundeslandern unterschiedliche Mo-
delle und Maflinahmen zur Qualifizierung angeboten. Hilfreich fur Quereinsteigerinnen und
Quereinsteiger ist haufig ein didaktik- und padagogikorientiertes Zweitstudium, weil vielen Lehr-
amts-Quereinsteigerinnen und -einsteiger didaktische bzw. padagogische Kompetenz und Er-
fahrung fehlen. Baden-Wirttemberg und auch andere Bundeslander haben sich aufgrund der
prekaren Bewerberlage in einigen Schul- bzw. Mangelfachern dazu entschlossen, in 6ffentli-
chen Schulen auch Seiten- und Quereinsteiger bzw. Quereinsteigerinnen einzustellen. Grund-
satzlich ist der spate Einstieg aber nur in solchen Fachern mdglich, in denen es nicht genitigend
Lehramtsabsolvierende gibt. Fir den staatlichen Bildungsbereich qualifiziert der vorliegende
Master jedoch ausdricklich nicht. Gesucht werden daneben vor allem auch Lehrende fir Fa-
cher an den Fachschulen fir Pflege- und Gesundheitsberufe sowie an den Fachschulen im So-
zialbereich, wo ein eklatanter Lehrenden-Mangel herrscht, der den Quereinstieg von ,Allroun-
dern“ mit heterogenen fachlichen Schwerpunkten erleichtert. Entsprechend sollte die Hochschu-
le Transparenz dahingehend schaffen, zu welchen Berechtigungen der Studiengang im Hinblick
auf den Lehrerinnen- bzw. Lehrerberuf auf3erhalb von Baden-Wirttemberg bzw. in anderen
Bundeslandern fihrt bzw. nicht fuhrt. Die Regelungen fir Quereinsteiger sind von den einzel-
nen Bundeslandern abhangig. Sie konnen Uber die jeweiligen Kultusministerien abgefragt wer-
den. Diesbeziglich hat sich die Hochschule inzwischen (wie oben bereits erwéhnt) dahinge-
hend positioniert, dass der Studiengang primar fir Schulen in freier Tragerschaft in Baden und
Wirttemberg qualifiziert.

Die Studiengangbezeichnung ,Berufspadagogik® kann aus Sicht der Gutachtenden als Be-
zeichnung fur das Studienprogramm hinterfragt werden, da es von einer sehr heterogenen Ziel-
gruppe studiert werden kann. Zugelassen werden Personen mit einem abgeschlossenen Studi-
um in einem Studiengang Soziale Arbeit, Inklusive Padagogik, Heilpadagogik, Diakoniewissen-
schaften, Religionspadagogik, Frihkindliche Bildung, Pflege, Rechts-, Sozial-, Wirtschafts- und
Gesundheitswissenschaften, MINT (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft, Technik), SA-
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GE (Soziale Arbeit, Gesundheit, Erziehung), Public Management. Nach Meinung der Gutach-
tenden ist das Studienkonzept eher eine padagogische Qualifikation bzw. Schulpéadagogik und
Didaktik fur das Lehramt an beruflichen Schulen bezogen auf Quereinsteiger und Quereinstei-
gerinnen. Das Fach Berufspadagogik bildet sich zudem nur zum Teil im Curriculum ab. Aus
Sicht der Gutachtenden sollte die Hochschule von daher die Addguanz der Studiengangbe-
zeichnung nochmals tberdenken. In den Studiengangzielen sollten ggf. starker inhaltliche Ak-
zente gesetzt werden, die diese Bezeichnung rechtfertigen.

Die in weiterbildenden Masterstudiengdngen erwartete qualifizierte berufspraktische Erfahrung
von in der Regel mindestens einem Jahr nach dem ersten berufsqualifizierenden Hochschulab-
schluss ist gemaR § 2 Abs. 2 der Immatrikulationsordnung gewahrleistet.

Das Studiengangkonzept weiterbildender Masterstudiengange muss gemal § 11 Abs. 3 Satz 3
der MRVO auch berufliche Erfahrungen bericksichtigen und bei der Erreichung der Qualifikati-
onsziele an diese anknlpfen. Dies ist im vorliegenden Studiengang jedoch nicht durchgehend
der Fall, da laut Hochschule auch Personen zum Studium zugelassen werden sollen, die Uber
keine beruflichen Erfahrungen im Bereich der Lehre verfligen (siehe dazu das nachfolgende
Kriterium).

Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse sind ansonsten klar formuliert. Die
Befahigung zu einer qualifizierten Erwerbstatigkeit ist gegeben. Die Personlichkeitsentwicklung
der Studierenden wird nachhaltig gefordert. Die Studierenden werden auch befahigt, gesell-
schaftliche Prozesse kritisch und mit Verantwortungsbewusstsein zu reflektieren.

Ergédnzung im Zuge der Qualitatsverbesserungsschleife:

Da der Weg in das berufliche Lehramt fiir Quereinsteiger in den einzelnen Bundeslandern un-
terschiedlich geregelt ist, hat die Hochschule Transparenz dahingehend geschaffen, das der
Studiengang primar fur Schulen in freier Tragerschaft in Baden und in Wirttemberg qualifiziert.
Dies wird u.a. im dahingehend Uberarbeiteten Studiengangflyer dokumentiert sowie im Rahmen
der Studienberatung den Studieninteressenten erlautert. Auch in der Studien- und Prifungsord-
nung wird nun in § 40 die Fokussierung auf Schulen in freier Tragerschaft betont. Aus Sicht der
Gutachterinnen und Gutachter ist dieser bislang noch bestehende Mangel damit behoben. Die
Gutachtenden empfehlen, entsprechende Hinweise auch auf der Homepage des Studiengangs
zu veroffentlichen.

Auch der Aufforderung, in den Studiengangzielen inhaltlich starker berufspadagogische Akzen-
te zu setzen, ist die Hochschule nachgekommen. Da die Hochschule diese Anforderung inzwi-
schen im Uberarbeiteten Modulhandbuch umgesetzt hat, halten die Gutachtenden die Studien-
gangbezeichnung ,Berufspadagogik* nun fir angemessen (siehe dazu insbesondere auch das
nachste Kriterium).

Entscheidungsvorschlag (nach Qualitatsverbesserungsschleife)

Das Kriterium ist erfllt.

Schliissiges Studiengangkonzept und adaquate Umsetzung (§ 12 MRVO)

Der Studiengang entspricht den Anforderungen geman 8§ 12 Abs. 1 Séatze 1 bis 3 und 5 MRVO.
Link Volltext

Dokumentation

Die Module im Curriculum des weiterbildenden Masterstudiengangs ,Berufspadagogik” bauen
aufeinander auf und beinhalten laut Antragstellerin ,jeweils die verschiedenen Disziplinen, die
zur Ausbildung der jeweiligen fachlichen wie tberfachlichen Kompetenzen fihren. Die Studie-
renden studieren im Weiterbildungssetting Uberwiegend im Workshop- und Seminarcharakter
ganztags an Wochenenden (meist freitags und samstags). Die Studierenden haben parallel zu
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den Prasenzphasen an der Hochschule die Aufgabe, E-Learning-Aufgaben (bspw. Datenanaly-
sen, (Forschungs-)Projekte durchzufuhren. Auf diese Weise ist die Option fiir eine individuellere
Studierbarkeit gegeben. Ebenso ist eine enge Verzahnung des theoretisch Gelernten mit der
Umsetzung in der Praxis gesichert. Die Praxis wird durch die Hochschule sowie durch ein ange-
leitetes Modell kollegialer Beratung reflektiert”.

Im ersten Semester werden mit den Modulen ,Padagogische Professionalitat und Habitus® (5
CP) und ,Kommunikation in Schule und Unterricht* (5 CP) die Grundlagen gelegt. Die Module
im zweiten Semester ,Didaktik 1* (10 CP) und ,Schulrecht” (5 CP) ergédnzen die im ersten Studi-
enjahr erworbenen Kompetenzen um Didaktik als Berufs- und Handlungstheorie von Lehrerin-
nen und Lehrern, didaktische Zugange der Unterrichtsgestaltung und um konkrete rechtliche
Dimensionen bezogen auf die Institution Schule und den Unterricht. Im dritten Semester werden
in den Modulen ,Didaktik 1I“ (10 CP) und ,Erziehung, Bildung, Forschung” (10 CP) vertiefende
didaktische Fragestellungen im Kontext der Erstellung von Unterrichtskonzepten sowie Theo-
rien zu Erziehung, Bildung und Zugange zur Unterrichtsforschung und Evaluation behandelt. Im
vierten Semester werden in den Modulen ,Unterrichts- und Schulpraxis” (10 CP) sowie ,Empiri-
sche Bildungsforschung” (10 CP) theoretische und praktische Zugénge des Unterrichtssettings
behandelt. Modul 7 vertieft die konkrete Planung von Unterricht- und Schulpraxis mittels beglei-
teter Lehrproben. Modul 8 fokussiert die Bildungsforschung generell und bezogen auf die Unter-
richtspraxis mittels (religions-) padagogischer, bildungstheoretischer und didaktischer Theorien
und Konzepte. Das Modul beinhaltet eine Lehrprobe an einer Schule. Das Studium schlief3t im
finften Semester mit der Erstellung und Verteidigung der Masterthesis ab. Die Lehrproben in
den Modulen sieben und acht im vierten Semester, die dem Prasenzstudium zugeordnet sind,
enthalten Lehrproben im Umfang von 22,5 bzw. 140 Stunden, davon beispielsweise 112 Stun-
den an Fachschulen fiir Sozialpdadagogik, Altenpflegeschulen oder auch an Schulen fur Kinder
mit besonderem Férderbedarf sowie Ausbildungsstatten fir soziale, diakonische, padagogische
und kirchliche Berufe.

Zur Erreichung der Ausbildungsziele und zur Starkung des eigenverantwortlichen Lernens ist im
Studiengang ein differenziertes System an Lehrmethoden angelegt. Die Hochschule legt be-
sonderen Wert auf Uberschaubare GruppengrofRen. An Lehrmethoden werden praktiziert: Se-
minararbeit, Workshops, praktische Ubungen, Datenanalysen, Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Vor-
trag, Kurzreferate, Diskussion, Moderation von Gespréachen, (Literatur-)Recherchen, Prasenta-
tionen, Befragungen, Rollenspiele, Reflexion, Medienerstellung, Projektarbeit, Formen For-
schenden Lehrens und Lernens, Lehrproben sowie Methoden des Blended Learning. Dabei
wird mit der hochschulweit genutzten Lernplattform Moodle gearbeitet. E-Learning und Blended
Learning sind etablierte Konzepte an der Hochschule. In allen Modulen kénnen und sollen E-
Learning-Anteile zur Starkung von individuellem berufsbegleitenden Lernen eingesetzt werden.
Es besteht eine Webseite mit aktuellen Informationen und Unterlagen zum Studiengang, For-
mularen und einer Mailgroup fur Dozierende und Studierende. Die Lernplattform wird von einem
hauptberuflichen E-Learning-Team betreut.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Aus Sicht der Gutachtenden ist das Masterniveau gemaf ,Qualifikationsrahmen flr deutsche
Hochschulabschlisse® im Curriculum des Studiengangs bzw. im Modulhandbuch nicht durch-
géngig gegeben. Beispielsweise ist keine Komplexitatssteigerung von Modul 3 ,Didaktik 1“ zu
Modul 5 ,Didaktik 1I“ vorgesehen. Zudem ist auf Masterniveau auch eine forschungsbezogene
Kompetenzentwicklung intendiert. Eine solche Schwerpunktsetzung klingt zwar in den Modul-
tberschriften der Module 6 und 8 an, dieses Niveau spiegelt sich in den konkreten Kompetenz-
beschreibungen jedoch nicht wider. Bei der diesbeztiglich notwendigen Uberarbeitung des Mo-
dulhandbuches sollten auch sogenannte Schliisselqualifikationen und ein grundlegendes Modul
Fachdidaktik mit der Mdglichkeit, dieses in Form von Wabhlpflichtvarianten in studienkohorten-
spezifische Fachdidaktiken aufzuschlisseln sowie ein explizites Forschungsmodul in das Curri-
culum aufgenommen werden.
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Laut Hochschule sollen auch Personen zum Studium zugelassen werden, die keine beruflichen
Erfahrungen im Bereich der Lehre haben. Dies ist aus Sicht der Gutachtenden wenig sinnvoll,
da nicht an diesbezligliche Erfanrungen angeknipft werden kann. Deshalb sollte in § 2 der Im-
matrikulationsordnung eine verbindliche Lehrtétigkeit als weitere Voraussetzung fir das Studi-
um festgeschrieben werden.

Zugelassen werden Studierende, die im Erststudium 210 Leistungspunkte erworben haben.
Bewerber und Bewerberinnen, deren erste berufsqualifizierende Studiengdnge 180 CP abde-
cken, konnen laut 8 2 der Immatrikulationsordnung dann zum Studium zugelassen werden,
wenn die fehlenden 30 CP durch eine ,qualifizierte Berufspraxis nach dem ersten Studienab-
schluss” erbracht wurden. Erforderlich ist im Rahmen eines Kompetenzfeststellungsverfahrens
zudem eine ,Reflexionsarbeit und Kolloquium®. Uber die Aquivalenz und Anrechnung entschei-
det die Studiengangleitung. Die Gutachtenden empfehlen die fur eine Anrechnung in Frage
kommende ,qualifizierte Berufspraxis“ zu konkretisieren. Die Gutachtenden weisen in diesem
Zusammenhang darauf hin, dass diese Anrechnung nicht mit der fur weiterbildende Masterstu-
diengange obligatorischen einjahrigen Berufserfahrung verrechnet werden darf.

Das Studiengangkonzept umfasst aus Sicht der Gutachtenden dem Studienformat angepasste
Lehr- und Lernformen.

Das Studiengangkonzept knipft an die beruflichen Erfahrungen sowie die fachwissenschaftli-
che Basis der Studierenden an. Zur Erreichung der Qualifikationsziele sind darauf aufbauend in
zwei Modulen von Lehrerinnen und Lehrern der jeweiligen Schulen betreute Schulpraktika im
Umfang von 437,5 Stunden inklusive zweier Lehrproben im Umgang von 45 bis 90 Minuten ein-
gebaut, in denen die diesbezlglichen Kompetenzen erweitert werden.

Von den Gutachtenden positiv wahrgenommen wird, dass bis zu 5 % der Studienplatze fir Be-
werberinnen und Bewerber vorbehalten sind, die sich Uber das Hartefallverfahren bewerben.

Ergédnzung im Zuge der Qualitatsverbesserungsschleife:

Die Hochschule ist die von den Gutachtenden formulierten Monita im Rahmen der Qualitatsver-
besserungsschleife wie folgt angegangen bzw. hat sie wie folgt behoben:

In § 2 ,Zulassungsvoraussetzungen“ wurde in der Immatrikulationsordnung in Abs. 1(3) eine
aktuelle Lehrtatigkeit als weitere Voraussetzung fur das Studium verbindlich festgeschrieben
und die Unterrichtszeit quantifiziert. Erforderlich ist eine Lehrtétigkeit an einer Schule oder einer
anderen formalen Bildungseinrichtung im Umfang von mindestens sechs Stunden pro Woche.

Des Weiteren hat die Hochschule das Modulhandbuch Uberarbeitet. Zum einen wurde ein ,Qua-
lifikationsprofil“ fir den Studiengang erstellt und im Modulhandbuch, vor den Modulbeschrei-
bungen verankert. Die Kompetenzbeschreibungen in den Modulen wurden in Anlehnung an den
Qualifikationsrahmen fur deutsche Hochschulabschliisse Uberarbeitet und auf Masterniveau
gebracht. Das Modul drei, ,Fachdidaktik®, vermittelt u.a. Schliisselqualifikationen und kann bei
Bedarf in unterschiedliche Didaktiken beruflicher Fachrichtungen (z.B. Sozialdidaktik und Pfle-
gedidaktik) geteilt werden. Mit Modul acht, ,Empirische Bildungsforschung®, wurde ein explizites
Forschungsmodul in das Curriculum aufgenommen.

In 8 2 Abs. 2 der Immatrikulationsordnung wurde verankert, dass Studienbewerberinnen und
Studienbewerber mit 180 CP aus Bachelorstudiengdngen die fehlenden 30 CP auf folgende
Weise nachholen kdnnen: 1. Fir eine qualifizierte Berufspraxis nach dem ersten Studienab-
schluss ist abhéngig von Art und Dauer der Tatigkeit im Rahmen eines Kompetenzfeststel-
lungsverfahrens (Reflexionsarbeit und Kolloguium) vor Aufnahme des Studiums eine Anrech-
nung von bis zu 30 CP mdglich. Der/die Bewerber/in kann unter der Auflage zugelassen wer-
den, dass bestimmte Studieninhalte im Umfang von bis zu 30 CP im Laufe der ersten beiden
Semester nachzuholen und nachzuweisen sind, die normalerweise fur die Aufnahme des Studi-
ums vorausgesetzt werden. Alternativ kbnnen vor Studienbeginn des Masterstudiengangs CPs
in Bruckenkursen erworben werden.
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Aus Sicht der Gutachterinnen und Gutachter sind damit die vor Ort monierten bzw. die bisher
noch bestehenden Mangel behoben.

Entscheidungsvorschlag (nach Qualitatsverbesserungsschleife)
Das Kriterium ist erfllt.
Mobilitat

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf 8 12 Abs. 1 Satz 4 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Mobilitatsfenster sind aufgrund der Studienstruktur prinzipiell gegeben, da alle Module innerhalb
von einem Semester abgeschlossen werden. ,Ein Studierendenaustausch ist bei gleichwertigen
Modulen méglich und wird vom International Office unterstitzt und gefordert”, so die Antragstel-
lerin. Die Hochschule verfugt Uber Kooperationen mit zahlreichen Hochschulen, Hochschul-,
Forschungs-, und Lehreinrichtungen im europaischen und aul3ereuropdaischen Ausland.

Laut Hochschule werden in allen geeigneten Modulen internationale Aspekte berlcksichtigt:
z.B. im Hinblick auf die Theorie-Praxisentwicklung, Forschung und Studienbefunde, Rechts-
grundlagen etc.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Mobilitatsfenster sind aufgrund der Studienstruktur prinzipiell gegeben, da alle Module innerhalb
von einem Semester abgeschlossen werden. Nach Auffassung der Gutachtenden sind an der
Hochschule und im Studiengang somit geeignete Rahmenbedingungen gegeben, die einen
Aufenthalt der Studierenden an einer anderen Hochschule im In- oder Ausland prinzipiell er-
maglichen. Allerdings sind die Studierenden des zu akkreditierenden Studiengangs in der Regel
neben dem Studium als Lehrerin oder Lehrer in Voll- oder Teilzeit berufstatig, so dass diese
Maoglichkeiten wahrscheinlich nicht oder kaum in Anspruch genommen werden. Dies ist fir die
Gutachtenden nachvollziehbar und wird entsprechend zur Kenntnis genommen.

Studien- und Prifungsleistungen sowie Studienabschliisse, die in Studiengdngen an anderen
staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen und Berufsakademien der Bundesrepublik
Deutschland oder in Studiengéangen an auslandischen staatlichen oder staatlich anerkannten
Hochschulen erbracht worden sind, werden gemaRd 8 8 Abs. 1 der Studien- und Prifungsord-
nung fir die Masterstudiengdnge Soziale Arbeit, Religionspadagogik, Kommunales Gesund-
heitsmanagement sowie Berufspadagogik anerkannt, sofern hinsichtlich der erworbenen Kom-
petenzen kein wesentlicher Unterschied zu den Leistungen oder Abschlissen besteht, die er-
setzt werden. Auf Antrag werden gemaR § 8 Abs. 4 der genannten Ordnung auch berufliche
Kenntnisse und Fahigkeiten, die auRerhalb des Hochschulsystems erworben wurden, fiir Stu-
dien- und Prifungsleistungen angerechnet, unter den Voraussetzungen, dass 1. zum Zeitpunkt
der Anrechnung die fir den Hochschulzugang geltenden Voraussetzungen erfillt sind, und 2.
die auf das Hochschulstudium anzurechnenden Kenntnisse und Fahigkeiten den Studien- und
Prufungsleistungen, welche sie ersetzen sollen, nach Inhalt und Niveau gleichwertig sind. Die
Beweislast dafiir, dass ein Antrag die Voraussetzungen fir die Anerkennung nicht erfillt, liegt
bei der Stelle, die das Anerkennungsverfahren durchfihrt.

Informationen tber den ggf. durch die Anrechnung aufRerhochschulisch erworbener Kompeten-
zen ersetzten Teil des Studiums, die sich auf den Umfang und die Art der Ersatzleistungen be-
ziehen, werden im Diploma Supplement ausgewiesen.

Nach Einschéatzung der Gutachtenden ist die Anerkennung von Studienleistungen entsprechend
der Lissabon-Konvention geregelt. Auch die Anrechnung auf3erhochschulisch erworbener Kom-
petenzen ist geregelt.

Entscheidungsvorschlag
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Das Kriterium ist erfiillt.

Personelle Ausstattung

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf 8 12 Abs. 2 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Der Gesamtbedarf an Lehre fir den Studiengang liegt bei Vollauslastung (bezogen auf alle Ko-
horten sowie auf die Auslastung der zur Verfugung stehenden Studienplatze) bei 45,6 SWS
bzw. 685 Unterrichtseinheiten (UE) fur finf Semester bzw. bei 9,13 SWS pro Semester im
Durchschnitt. In die Lehre im Studiengang eingebunden sind laut Lehrverflechtungsmatrix aktu-
ell finf hauptamtlich Lehrende (vier Professorinnen bzw. Professoren und die Geschaftsflhrerin
des Instituts fur Fort- und Weiterbildung), die insgesamt 455,3 UE bzw. 30,4 SWS lehren. Im
Studiengang unterrichten darlber hinaus 19 Lehrbeauftragte (mit Master- oder Diplomab-
schluss oder Promotion) im Umfang von insgesamt 228 UE bzw. 15,2 SWS, die hebenamtliche
Lehre erbringen. Der Anteil der hauptamtlich bzw. professoral erbrachten Lehre liegt im Studi-
engang bei ca. 66 %, Lehrbeauftragte erbringen etwa 33 % der Lehre. Entsprechend den Ziel-
setzungen des Studiengangs wird die Lehre von Personen getragen, die neben auf3erhoch-
schulischen Praxiserfahrungen auf wissenschaftliche Qualifikationen und Forschungserfahrun-
gen zurtickgreifen kénnen. Die Lehrenden besitzen wissenschaftliche Qualifikationen, Lehr- und
Praxiserfahrung, themenrelevante Publikationen, Forschungserfahrung und methodische Kom-
petenz, so die Antragstellerin.

Angaben zur Denomination bzw. Qualifikation und Zusammensetzung der Lehrenden sowie
Angaben zur Lehrverpflichtung und zu den Modulen, in denen gelehrt wird, finden sich in der
Lehrverflechtungsmatrix hauptamtlich Lehrende sowie der Lehrverflechtungsmatrix Lehrbeauf-
tragte sowie den Kurzlebenslaufen der hauptamtlich Lehrenden und Lehrbeauftragten.

Die Praxisanleitungen/ Mentor/innen sind Lehrerinnen und Lehrer, die Uiber eine entsprechende
fachliche Ausrichtung und Expertise verfligen. Von Seiten der Hochschule ist die Professur fiir
Religionspadagogik und Studiengangleitung des Masterstudiengangs Religionspaddagogik ein-
gebunden. Die Praxiseinrichtungen sind entsprechend der Zusammenarbeit mit dem Evangeli-
schen Schulwerk die in deren Tréagerschaft befindlichen Schulen. Dariber hinaus kénnen zu-
kunftig auch weitere freie Schulen als Praxiseinrichtungen aufgenommen werden.

Lehrende und wissenschaftlich Mitarbeitende kénnen an wissenschaftlichen Kongressen und
(hochschuldidaktischen) Tagungen und an Angeboten des Institutes fiir Fort- und Weiterbildung
sowie an spezifischen Qualifizierungsangeboten des Instituts fir Angewandte Forschung der
EH Ludwigsburg teilnehmen. Fir jede hauptamtliche Lehrkraft steht ein jahrliches Fortbildungs-
budget von 300,- Euro zur Verfigung. Der Rektor fiihrt regelmafig Personalentwicklungsge-
sprache mit den Lehrenden durch. Auch die Lehrbeauftragten der Hochschule haben die Még-
lichkeit an den hochschulischen Qualifizierungsmaflinahmen teilzunehmen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Das Curriculum wird aus Sicht der Gutachtenden durch ausreichendes fachlich und metho-
disch-didaktisch qualifiziertes professorales Lehrpersonal (verantwortlich fur rund zwei Drittel
der Lehre) in Verbindung mit einem quantitativ hohen Anteil an Lehrbeauftragten (verantwortlich
fur rund ein Drittel der Lehre) umgesetzt. Die personelle Expertise flr einen weiterbildenden
Masterstudiengang mit der Bezeichnung ,Berufspadagogik”, dessen Konzept sich ausdriicklich
nicht an den derzeitigen Strukturvorgaben der Kultusministerkonferenz fir das wissenschatftli-
che Lehramt an beruflichen Schulen orientiert, ist aus Sicht der Gutachtenden ausreichend ge-
geben: Den fachlichen Hintergrund der beiden Professoren bzw. Professorinnen, die das Studi-
enkonzept entwickelt haben und auch im Studiengang anteilig lehren, bilden zum einen ein
Studium der Facher Sozialpadagogik, Berufs- und Wirtschaftspadagogik, Evangelische Religion
fur das Lehramt an Berufsbildenden Schulen (die Denomination lautet ,Fruhkindliche Bildung
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und Erziehung mit dem Schwerpunkt Sozialmanagement®; diese Professur ist fur den Studien-
gang verantwortlich) und zum anderen ein Lehramtsstudium der Facher Evangelische Theolo-
gie und Geschichte mit Erfahrungen als Gymnasiallehrerin (die Denomination lautet ,Theorie
und Praxis der Religionspadagogik”). Aus Sicht der Gutachtenden perspektivisch notwendig
ware, dass in einem Studiengang mit der Bezeichnung ,Berufspadagogik* die Expertise fur die-
sen Bereich auch im professoralen Lehrpersonal sichtbar wird. Entsprechend wird zumindest
perspektivisch die Einrichtung einer (halben) Professur mit dieser Denomination empfohlen.
Dies wird von der Hochschule durchaus und insbesondere dann in Betracht gezogen, wenn
sich die Stelle refinanzieren lasst. Gleichwohl ist der Studiengang mit dem vorhandenen Lehr-
personal fachlich adaquat bestlickt.

Eine besondere Herausforderung fir die professorale Studiengangleitung ist die Tatsache, dass
sie derzeit parallel zur Lehre mit der Erstellung einer Dissertation befasst ist. Um den dadurch
bedingten geringeren Spielraum fir die Erstellung der Dissertation optimal zu nutzen und den
Prozess der Promotion stabil zu halten wird empfohlen, die Arbeitsbelastung des Studien-
gangleiters im Studiengang so zu steuern, dass die angestrebte Promotion zligig abgeschlos-
sen werden kann.

Alle Lehrenden der Hochschule einschlielich der Lehrbeauftragten sind zur Teilnahme an
fachspezifischen und hochschuldidaktischen Fortbildungen berechtigt (im Rahmen eines festge-
legten jahrlichen Fortbildungsbudgets). Aus Sicht der Gutachtenden existieren damit adaquate
Mdoglichkeiten der Weiterqualifizierung des hochschulischen Lehrpersonals sowie der Lehrbe-
auftragten.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfullt.
Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen:

- Das Profil des Studiengangs ,Berufspadagogik” sollte perspektivisch auch im professo-
ralen Personal starker sichtbar werden. Entsprechend sollte die Einrichtung einer Pro-
fessur mit dieser Denomination in Erwégung gezogen werden.

- Die Arbeitsbelastung des Studiengangleiters im Studiengang sollte so gesteuert werden,
dass die parallel zur Lehre angestrebte Promotion abgeschlossen werden kann.

Ressourcenausstattung

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemalf3 § 12 Abs. 3 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Die Hochschule verfligt laut Antragstellerin insgesamt tber Horsale und Seminarraume, die —
nach Absprache —, fiir die Veranstaltungen des Studiengangs zur Verfligung stehen. Derzeit
wird die Raumkapazitat der Hochschule durch einen Neubau mit weiteren Seminarraumen er-
weitert. Die Prasenzveranstaltungen finden ausschlie3lich an der Hochschule statt. Das Institut
fur Fort- und Weiterbildung (ifw) verfugt Uber keine eigenen Raumkapazitaten.

An der Hochschule gibt es Computerrdume mit Internetzugang und Druckern sowie offene
Sitzmdglichkeiten fur studentische Gruppen- und Einzelarbeiten. Hinzu kommen studentische
Arbeitsplatze in der Bibliothek. Die EDV- und Medienausstattung der Hochschule umfasst u.a.
26 PCs im PC-Arbeitsraum, 22 PCs sowie einen leistungsfahigen Dokumentenscanner in der
Bibliothek und acht PCs im PC-Arbeitsraum fur Studierende. Alle Rechner in den PC-
Arbeitsraumen sind mit dem Internet verbunden. Von jedem Standort auf dem Campus kdnnen
sich die Studierenden per W-LAN mit dem Netz verbinden.

Die Bibliothek der EH Ludwigsburg verfugt Gber einen Gesamtbestand von 29.416 Medienein-
heiten sowie Uber einen Bestand von 128 laufend gehaltenen Fachzeitschriften. Der studien-
gangbezogene Bestand an Buchern und Zeitschriften (Padagogik, Religionspaddagogik) liegt
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laut Angaben der Hochschule bei ca. 2.430 Medieneinheiten sowie zehn laufenden Zeitschrif-
ten. Fur studiengangbezogene Neuanschaffungen (Monographien) sind jahrlich 4.100 Euro ein-
geplant. Fur fachbezogene Zeitschriften steht derzeit ein Budget von 800,- Euro pro Jahr bereit.
Die Bibliothek ist in der Vorlesungszeit montags bis freitags von 9.00 bis 18.00 Uhr gedffnet. In
der vorlesungsfreien Zeit sind reduzierte Offnungszeiten vorgesehen, die auf der Homepage
bekanntgegeben werden. Seit Marz 2018 ist in der Bibliothek ein Ausleihterminal in Betrieb.

Es besteht Zugriff auf die Datenbanken ,online contents” (OLC). In der Online-Contents-
Datenbank OLC kdnnen Zeitschriftenaufsatze gesucht werden.

Nicht-Wissenschaftliches Personal steht im folgenden Umfang zur Verfligung: Sachbearbeitung
ifw (0,35 VZA), Studierendenservice (0,05 VZA), Offentlichkeitsarbeit, E-Learning (0,15 VZA)
und studentische Hilfskréfte (0,2 VZA).

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Fur die Lehrveranstaltungen, die an Wochenenden in der Hochschule stattfinden, stehen nach
Meinung der Gutachtenden ausreichend und adaquat ausgestattete rAumliche Ressourcen zur
Verfligung.

Aus Sicht der Gutachtenden positiv zu registrieren ist die Digitalisierungsstrategie der Hoch-
schule, die von der Landeskirche mit einer 100 Prozent Personalstelle unterstiitzt wird. Den
Lehrkréften, die im Studiengang unterrichten, stehen fur E-Learning oder Blended-Learning
Angebote studentische Tutoren unterstiitzend zur Verfligung.

In der Bibliothek wird der Bestand an E-Books seit zwei bis drei Jahren kontinuierlich ausge-
baut. Auch bei den Zeitschriften wird vermehrt auf das E-Format umgestellt.

Administratives Personal steht nach Meinung der Gutachtenden in ausreichender Anzahl zur
Verfligung.

Im Studiengang wird die Pré&senzzeit an Blockwochenenden absolviert. Diese dauern in der
Regel von Freitag 9:00 Uhr bis Samstag 18:00 Uhr. Die Bibliothek ist jedoch nur am Montag bis
einschliel3lich Freitag von 9:00 bis 18:00 Uhr gedffnet. Die Gutachtenden halten es vor diesem
Hintergrund fir erforderlich, die Offnungszeiten der Bibliothek zumindest auf die Blockwochen-
enden auszuweiten, in der die Prasenztermine liegen.

Nach Einschatzung der Gutachtenden ist insgesamt betrachtet eine adaquate sachliche Res-
sourcenausstattung an der Hochschule gegeben.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfillt.
Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

- Dadie Prasenzzeiten im Studiengang auf den Wochenenden liegen, sollten die Off-
nungszeiten der Bibliothek zumindest auf die Blockwochenenden ausgeweitet werden,
an denen Prasenzlehre stattfindet.

Prifungssystem

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf3 8§ 12 Abs. 4 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Alle neun Module enden mit einer moduliibergreifenden Abschlussprifung. Die Prifungsformen
sind in den Paragrafen 14 bis 22 in der ,Studien- und Prifungsordnung fir die Masterstudien-
génge Soziale Arbeit, Religionspadagogik, Kommunales Gesundheitsmanagement sowie Be-
rufspadagogik” in allgemeiner Form definiert. Im Modulhandbuch des zu akkreditierenden Stu-
diengangs ist pro Modul eine Prufungsform festgelegt. Die Dauer und der Umfang der Prifun-
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gen sind im Antrag angegeben. Die Form der Modulprifung in den einzelnen Modulen steht zu
Beginn des Studiums bzw. des Semesters fest. Pro Semester sind zwei Prifungen zu absolvie-
ren.

Im Studiengang sind folgende Prifungen vorgesehen: eine Klausur (Modul 4), zwei ,modultypi-
sche Arbeiten” (Modul 3 und 6), zwei Hausarbeiten (Modulen 4 und 5), zwei Lehrproben (Modu-
len 7 und 8), Masterthesis und Kolloquium (Modul 9). Nicht bestandene Prifungen kénnen ge-
mal § 23 der Studien- und Prufungsordnung fur die Masterstudiengdnge Soziale Arbeit, Religi-
onspadagogik, Kommunales Gesundheitsmanagement sowie Berufspddagogik einmal wieder-
holt werden.

Mundliche Prifungen und Klausuren finden in der Regel au3erhalb der Vorlesungszeit statt.
Der Prifungszeitraum umfasst in der Regel die sich an die Vorlesungszeit anschlielRenden drei
Woaochen. Die Prifungstermine werden vom Prifungsamt festgelegt. Modultypische Arbeiten,
und Hausarbeiten sind einen Monat nach Ausgabe des Themas abzugeben. Die studienbeglei-
tenden Prufungen werden im Rahmen des Veranstaltungsverlaufs durchgefinhrt.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Fur alle Module sind Abschlussprifungen vorgesehen. Stehen in einer Modulbeschreibung
mehre Prifungsarten zur Auswahl, wird die jeweils vorgesehene Prifungsart am Beginn des
Studiums verbindlich festgelegt. Die Art, Dauer und der Umfang der studiengangbezogenen
Prufungen sind jedoch lediglich im Selbstbericht spezifiziert. Sie missen auch in der Studien-
und Prufungsordnung definiert sowie in den Modulbeschreibungen im Modulhandbuch angege-
ben werden. Die vorgesehenen Prifungen und Prifungsarten erméglichen nach Meinung der
Gutachtenden eine aussagekraftige Uberpriifung der erreichten Lernergebnisse. Die Priifungs-
formen sind modulbezogen und kompetenzorientiert. Die Anzahle der Prifungen pro Semester
ist belastungsangemessen.

Die Prifungsform ,Modultypische Arbeit (Umfang 15 Seiten) ist in der Studien- und Prifungs-
ordnung zu spezifizieren.

Ein Nachteilsausgleich bei Prifungsformen ist gemaR § 13 der ,Studien- und Prifungsordnung
fur die Masterstudiengénge Soziale Arbeit, Religionspadagogik, Kommunales Gesundheitsma-
nagement sowie Berufspddagogik® vorgesehen. In der Regel stellen die Studierenden beim
Prifungsamt einen entsprechenden Antrag. Sie werden dabei von dem/der Enthinderungsbe-
auftragten beraten und unterstitzt.

Eine nicht bestandene Modulprifung kann laut 8§ 23 der ,Studien- und Prifungsordnung fur die
Masterstudiengange Soziale Arbeit, Religionspadagogik, Kommunales Gesundheitsmanage-
ment sowie Berufspadagogik einmal, jeweils innerhalb von einem Jahr nach dem Nichtbeste-
hen wiederholt werden. Ein nicht bestandenes Masterkolloquium kann einmal innerhalb von
einem Jahr nach dem Nichtbestehen wiederholt werden. In besonders begriindeten Ausnahme-
fallen ist eine zweite Wiederholung zulassig. Aus Sicht der Gutachtenden ist die Anzahl der
Wiederholungsprifungen zu Uberdenken. Es sollte die Méglichkeit geschaffen werden, dass
nicht bestandene Modulprufungen zweimal wiederholt werden kdnnen.

Im Abschlussmodul sind laut 8§ 22 der ,Studien- und Prifungsordnung fir die Masterstudien-
gange Soziale Arbeit, Religionspadagogik, Kommunales Gesundheitsmanagement sowie Be-
rufspadagogik” fur das 30-minitige Masterkolloquium fiinf CP vorgesehen. Das Kolloquium er-
streckt sich schwerpunktmdafig auf die Thematik der Masterthesis und angrenzende Wissens-
gebiete. Aus Sicht der Gutachtenden sind die daflir angesetzten CP hoch bemessen. Sie emp-
fehlen fir das Masterkolloquium die Vergabe von zwei bis drei CP.

Die Gutachtenden nehmen zur Kenntnis, dass die Prifungsordnung einer Rechtsprifung unter-
zogen wurde.

Ergédnzung im Zuge der Qualitatsverbesserungsschleife:
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Die Hochschule hat sowohl in der Studien- und Prifungsordnung (8 16 ff) als auch im Modul-
handbuch die Prifungsart, deren Dauer und Umfang spezifiziert (immer unter dem Stichwort
Prifungsform). Auch die Prufungsart ,Modultypische Arbeit* wurde in der Studien- und Pri-
fungsordnung spezifiziert (816 Abs. 7 f). Aus Sicht der Gutachterinnen und Gutachter sind damit
die vor Ort monierten bzw. die bisher noch bestehenden Mangel behoben.

Entscheidungsvorschlag (nach Qualitatsverbesserungsschleife)
Das Kriterium ist erfuillt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlungen:

- Die fur das Masterkolloquium vorgesehene Anzahl an CP sollte reduziert werden.
- Es sollte die Mdéglichkeit geschaffen werden, dass nicht bestandene Modulprufungen re-
gelhaft zweimal wiederholt werden kénnen.

Studierbarkeit

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemalf § 12 Abs. 5 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Die Hochschule hat einen Studienverlaufsplan und eine Modullibersicht eingereicht, aus denen
die Verteilung der Module Uber die Semester, die Prifungsform pro Modul, der vorgesehene
Workload und die Prasenzzeiten samt Umfang hervorgehen. Das Curriculum des berufsbeglei-
tenden Teilzeitstudiengangs ist so konzipiert, dass alle Module binnen eines Semesters erfolg-
reich zu absolvieren sind. Alle Module umfassen mindestens fiinf CP. Pro Semester werden
zwischen zehn und 25 CP erworben. Die Modulprifungen finden in der Regel nach Abschluss
der letzten, zum Modul gehorenden Lehrveranstaltung statt. Das Prasenzstudium ist in Form
von Blockwochenenden organisiert.

Die allgemeine Studienberatung erfolgt Gber den Studierendenservice im Rahmen der auf der
Homepage und durch Aushang bekanntgegebenen Kontaktzeiten und per E-Mail. Die Fachstu-
dienberatung liegt bei der Studiengangleitung, wird aber auch von anderen hauptamtlich Leh-
renden ausgeubt.

Im Studiengang wird mit der hochschulweit genutzten Lehr- und Lernplattform Moodle gearbei-
tet. In allen Modulen kdnnen E-Learning-Anteile zur Stéarkung von individuellem berufsbeglei-
tendem Lernen eingesetzt werden. Es besteht eine Webseite (Extranet) mit aktuellen Informati-
onen und Unterlagen zum Studiengang, Formularen und einer Mailgroup fir Dozierende und
Studierende.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Studierbarkeit in der Regelstudienzeit ist aus Sicht der Gutachtenden gewahrleistet. Dafir
relevant sind insbesondere die Prasenzform Blockwochenenden, der definierte und damit plan-
bare Studienablauf, die Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Priifungen sowie
eine adaquate und belastungsangemessene Priifungsdichte und -organisation. Fir ein Modul
ist in der Regel eine Modulprifung vorgesehen. Alle Module weisen mindestens einen Umfang
von finf ECTS-Leistungspunkten auf.

Die Module bauen nachvollziehbar aufeinander auf. Die Studierenden studieren in den Pra-
senzblocken Uberwiegend im Workshop- und Seminarcharakter. Neben den Prasenzphasen an
der Hochschule haben die Studierenden im Selbststudium u.a. die Aufgabe, E-Learning-
Aufgaben (bspw. Datenanalysen, kleine Forschungsprojekte) durchzufihren. Auf diese Weise
ist zum einen eine individuelle Studierbarkeit gegeben, zum anderen ist somit eine enge Ver-
zahnung des theoretisch Gelernten mit der Umsetzung in der schulischen Praxis moglich. E-
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Learning und Blended Learning sind etablierte Konzepte, wie die befragten Studierenden be-
richten und den Gutachtenden lUberzeugend bestatigen.

Aus Sicht der befragten Studierenden zeichnet sich die EH Ludwigsburg u.a. durch eine inten-
sive, enge und ,familiar‘ gepréagte Betreuung ihrer Studierenden aus. Hinzu kommen eine ,fla-
che Hierarchie, die sich beispielsweise am gelebten kollegialen Miteinander ablesen lasst, en-
gagierte Professorinnen und Professoren sowie gute Lehrbeauftragte. Die Lehrenden sind laut
den Studierenden jederzeit ansprechbar. Die Kommunikationswege sind kurz und direkt.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Besonderer Profilanspruch

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf 8 12 Abs. 6 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Der Studiengang ist als berufsbegleitendes Teilzeitstudium konzipiert. Die Regelstudienzeit ist
im Vergleich zu einem dreisemestrigen Vollzeitstudium auf finf Semester gestreckt. Pro Se-
mester werden zwischen zehn und 25 CP erworben. Die Prasenzzeit im Studiengang ist aus-
schlie3lich in Form von Blockwochenenden organisiert. Die Blockwochenenden beginnen in der
Regel am Freitag um 9:00 Uhr und enden am Samstag um 18:00 Uhr. Das flinfsemestrige Stu-
dium gliedert sich in einen Préasenzstudienanteil von 512,5 Stunden mit insgesamt 64 Prasenz-
tagen und einem Selbststudienanteil von 2.187,5 Stunden, einschliel3lich des Aufwands fir die
Erstellung der Masterthesis. Im ersten Semester sind zehn Prasenztage im Umfang von insge-
samt 75 Stunden vorgesehen. Im zweiten Semester sind 15 Prasenztage im Umfang von ins-
gesamt 110 Stunden vorgesehen. Im dritten Semester sind 21 Prasenztage im Umfang von
insgesamt 155 Stunden vorgesehen. Im vierten Semester sind 19 Préasenztage im Umfang von
insgesamt 162,5 Stunden und 437,5 Stunden Kontaktzeit in Schulen (Praktikum mit Lehrprobe)
vorgesehen. Im flinften Semester sind insgesamt zehn Stunden Kontaktzeit vorgesehen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Studierenden erhalten vor Studienbeginn eine Ubersicht iiber die Termine aller Blockveran-
staltungen. Dies wird von den Gutachtenden begruf3t.

Laut Auskunft der vier Personen aus der Studierendengruppe, die derzeit an der Ludwig Sch-
laich Akademie (eine zertifizierte Bildungseinrichtung fir Menschen in sozialpflegerischen Be-
rufsfeldern in Waiblingen) eine padagogische Qualifizierung fir Lehrkrafte an beruflichen Schu-
len absolvieren und sich in den Studiengang einschreiben wollen, ist das Prasenzstudium in
Form von Blockwochenenden ideal, da sie in der Regel zu 80 bis 100 Prozent als Lehrkrafte an
Schulen beruflich eingebunden sind.

Nach Auffassung der Gutachtenden ist das Studiengangkonzept eines berufsbegleitenden Teil-
zeitstudiums mit der Prasenzform Blockwochenenden im vorliegenden Studiengang adaquat
umgesetzt.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange (8 13 MRVO)

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemalf3 § 13 Abs. 1 MRVO. Link Volltext

Dokumentation
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Bezogen auf den Studiengang ist eine regelméfige Evaluation der Module zum Semesterende
im Rahmen der systematisierten Modul- und Lehrveranstaltungsevaluation vorgesehen. Die
Ergebnisse werden zentral ausgewertet und den Modulverantwortlichen Ubermittelt, die sie an
die Lehrenden ihres Moduls weitergeben und ggfs. zusammen mit ihnen Verbesserungsvor-
schlage entwickeln. Erganzt wird diese Evaluation durch eine qualitative, dialogische Evaluation
im Rahmen von Veranstaltungen. Dartiber hinaus finden regelméaRige Gesprache mit den Leh-
renden zur Einschatzung des Lehrangebots und Feedbackschleifen zur Qualifizierung des Stu-
dienangebots statt.

Der fachliche Diskurs auf nationaler und internationaler Ebene wird durch den Einbezug der
entsprechenden Fachliteratur und durch den Austausch auf nationalen und internationalen
Fachkonferenzen, Fachtagungen etc. sichergestellt. Auch der internationale Austausch von
Lehrenden durch Programme des International Office der EH Ludwigsburg tragen dazu bei.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Aktualitdt und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen im Studien-
gang wird durch forschungs- und praxiserfahrene Lehrende sowie praxiserfahrene, akademisch
qualifizierte Lehrbeauftragte sichergestellt, die aus Sicht der Gutachtenden jedoch nur zum Teil
berufspaddagogisch einschlagig ausgewiesen sind (es lehren lberwiegend Religionspadagogin-
nen und Religionspadagogen). Das Personalentwicklungskonzept der Evangelischen Hoch-
schule Ludwigsburg sieht im Hinblick auf die Forschung alle finf Jahre ein Forschungssemester
fur alle Professorinnen und Professoren vor. Durch die Praxisforschungs- und Evaluationspro-
jekte wird neues wissenschaftliches und handlungspraktisches Wissen erworben, das die Lehr-
und Publikationstatigkeit beférdert. Hinzu kommt die allen Lehrenden angebotene Mdéglichkeit,
an fachspezifischen und hochschuldidaktischen Fortbildungen teilzunehmen. Auch der Einbe-
zug der aktuellen nationalen und internationalen Fachliteratur und der Austausch mit Kollegin-
nen und Kollegen auf nationalen und internationalen Fachkonferenzen. Darliber hinaus ist vor-
gesehen, die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Ansétze des Cur-
riculums kontinuierlich in quantitativer und qualitativer Form zu evaluieren und ggf. an neue
fachliche und didaktische Weiterentwicklungen anzupassen.

Die Aktualitéat und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ist aus Sicht
der Gutachtenden gewahrleistet.

Nach Auffassung der Gutachtenden ist durch das Zusammenspiel der zuvor genannten Mal3-
nahmen die Aktualitat und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ge-
wahrleistet.

Entscheidungsvorschlag

Das Kriterium ist erfillt.

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 13 Abs. 2 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Im zur Akkreditierung vorliegenden Studiengang werden nicht die klassischen Bildungsvoraus-
setzungen fir ein Lehramt vermittelt. Damit entfallen als Grundlage der Ader Begutachtung die
Bewertung der Bildungswissenschaften und Fachwissenschaften und deren Didaktik gemaf
den landergemeinsamen und landerspezifischen fachlichen Anforderungen und strukturellen
Vorgaben fir die Lehrerausbildung.

Das Kriterium ist deshalb nicht einschlagig.

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf 8 13 Abs. 3 MRVO. Link Volltext
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Dokumentation

Im zur Akkreditierung vorliegenden Studiengang werden nicht die klassischen Bildungsvoraus-
setzungen fir ein Lehramt vermittelt. Damit entfallen als Grundlage der Akkreditierung die Be-
wertung der Bildungswissenschaften und Fachwissenschaften und deren Didaktik gemé&R den
landergemeinsamen und landerspezifischen fachlichen Anforderungen und strukturellen Vorga-
ben fir die Lehrerausbildung.

Das Kriterium ist deshalb nicht einschlagig.

Studienerfolg (8 14 MRVO)

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 14 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Gemal3 Selbstbericht verfligt die Evangelische Hochschule Ludwigsburg Uber ein Konzept zur
Qualitatssicherung und Evaluation, in das der zur Akkreditierung vorliegende weiterbildende
Masterstudiengang ,Berufspadagogik” einbezogen ist. ,Eine kontinuierliche Qualitatsentwick-
lung der Lehre ist gemafl dem Leitbild der Hochschule institutionell verankert. ,Sie erméglicht
die fachliche Weiterentwicklung und den konstruktiven Umgang mit Herausforderungen. Ein
Baustein ist die regelméRige Evaluation des Lehrangebots, ein weiterer der interdisziplindre
fachliche Austausch unter den Lehrenden und mit Partnerinnen und Partnern aus der Praxis".

Die Evaluation ist hochschuliibergreifend etabliert. Die Ergebnisse der Lehrevaluation werden
laut Hochschule den haupt- und nebenamtlich Lehrenden zeitnah zurtick gemeldet, mit den
Studierenden reflektiert und im Rahmen der weiteren Veranstaltungsplanung bericksichtigt. Es
finden regelméaRige Gesprache mit den haupt- und nebenamtlich Lehrenden zur Einschétzung
des Studiengangs und seiner Studierenden sowie zur Entwicklung der Inhalte und zu Verbesse-
rungsmaglichkeiten in der Studiengangorganisation statt. Zudem werden regelmaflige Befra-
gungen der Studierenden zur allgemeinen Zufriedenheit mit dem Studiengang und den beteilig-
ten Lehrenden, zur Einschatzung der Studierbarkeit bzw. zur Studienbelastung durchgefiihrt.
Studierendenstatistiken, Workload-Erhebungen, Absolvierendenbefragungen, Berufseinmiin-
dungsuntersuchungen und Verbleibuntersuchungen sind vorgesehen. Auch die Zahl der Studi-
enplatzbewerbungen, das Annahmeverhalten, die Abbruchquoten, die Absolvierendenzahlen
sowie der Abschluss innerhalb der Regelstudienzeit soll erfasst und dokumentiert werden.
Feedback aus den Arbeitsfeldern des Studienganges erfolgt auf folgenden Wegen: tber den
Praxisbezug der hauptamtlich Lehrenden, Uber regelmafig stattfindende Lehrbeauftragten-
Treffen sowie Uber die Praxisvertreterinnen und Praxisvertreter in Beirat und Kuratorium der EH
Ludwigsburg.

Die Studierenden des Studiengangs sind laut Hochschule in die Uberlegungen zur Qualitatssi-
cherung des Studiengangs einbezogen. Die Semestersprecher/-innen haben u.a. die Mdglich-
keit, punktuelle, situative Belastungen in einzelnen Modulen an die Modulbeauftragten und die
Studiengangleitung zu melden, um ggf. auftretende Belastungsspitzen durch kurzfristige Ab-
sprachen mit Lehrenden abzufedern.

Die Modulverantwortlichen erhalten Einsichten in die anonymisierten Evaluationen. Sie bespre-
chen die Evaluationsergebnisse und Verbesserungsmaoglichkeiten im Rahmen einer kollegialen
Beratung.

Die allgemeine Studienberatung erfolgt tGber den Studierendenservice im Rahmen der auf der
Homepage und durch Aushang bekanntgegebenen Kontaktzeiten sowie per E-Mail. Die
Sprechzeiten der hauptamtlich Lehrenden sind entweder konkret festgelegt oder erfolgen nach
Vereinbarung. Wahrend eines Auslandspraktikums kommunizieren Lehrende und Studierende
mittels Skype.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf
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Im Rahmen der Vor-Ort-Begehung hat die Hochschule ihr schriftlich niedergelegtes ,Konzept
des Qualitditsmanagements und MalRnahmen zur Umsetzung an der Evangelischen Hochschule
Ludwigsburg” (Stand: 29.05.2019) vorgelegt. Darin wird u.a. erklart, dass die Qualitatssicherung
an der Hochschule dem Grundsatz folgt, dass Qualitatssicherung Leitungsaufgabe ist, aber aus
Akzeptanz- und Sachgrinden ,bottom up“ geschehen und alle Leistungsbereiche einbeziehen
muss. Die Hochschule verfligt diesbezuglich Gber einen ,Ausschuss fir Qualitatsentwicklung”
sowie eine Qualitdtsbeauftragte bzw. einen Qualitatsbeauftragten, die fur drei Jahre gewéhlt
werden und die fur Ubergeordnete Belange der Qualitatssicherung Verantwortung tibernehmen.
Die Studiengangleitungen sind u.a. verantwortlich fur die Durchfihrung der Lehrevaluation und
die Umsetzung der aus den Evaluationsergebnissen abgeleiteten Mallnahmen. Die Evaluation
umfasst eine turnusmalBige, z.T. studiengangbezogen spezifische Form der Lehrevaluation,
eine alle vier Jahre durchgefihrte Vollerhebung in Form einer Studierendenbefragung zu den
Studienbedingungen und der allgemeinen Studienzufriedenheit, eine Absolvierendenbefragung
ca. funf bis sechs Monate nach dem Ende des Studiums sowie eine Uberpriifung der Ser-
vicebereiche (z.B. Uberprifung und Forderung der didaktischen Kompetenzen des Lehrperso-
nals).

Die Gutachtenden bewerten die Verschriftichung des Qualitatssicherungskonzeptes und seine
Weiterentwicklung sowie die bisherige Weiterentwicklung der quantitativen und qualitativen
Qualitatssicherungsinstrumente und deren Umsetzung positiv. Sie empfehlen der Hochschule
das vorgelegte Konzept sowie die quantitativen und qualitativen Qualitatssicherungsinstrumente
zligig weiter zu entwickeln und zu prazisieren (z.B. auch bezogen auf die hochschulexternen
Praktika), insbesondere im Hinblick auf Vorgaben bezogen auf die weiterbildenden Masterstu-
diengange und die Durchfiihrung von Workload-Erhebungen und Verbleibstudien.

Insgesamt betrachtet ist aus Sicht der Gutachtenden die Qualitatssicherung und auch die
Lehrevaluation sowohl auf der Ebene der Hochschule als auch auf der Ebene des geplanten
Studiengangs sichergestellt. Ergebnisse der Evaluation und Untersuchungen zur Arbeitsbelas-
tung, zum Studienerfolg und zum Verbleib der Studierenden sollen im Sinne der Weiterentwick-
lung des Studienganges genutzt werden. Ebenfalls positiv bewertet wird die Tatsache, dass die
Studierenden des Studiengangs in die Uberlegungen zur Qualitatssicherung des Studiengangs
einbezogen werden. Auch in die Uberlegungen zur Profilbildung der Hochschule sind Studie-
rende eingebunden. Die Beteiligten (Lehrende und Studierende) werden Uber die Ergebnisse
und die ergriffenen Maflinahmen unter Beachtung datenschutzrechtlicher Belange informiert.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfuillt.
Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:
- Die Hochschule sollte das vorgelegte Konzept des Qualitdtsmanagements und die
gquantitativen und qualitativen Qualitatssicherungsinstrumente weiterentwickeln und pra-
zisieren. Dies betrifft u.a. die Prazisierung der Evaluation der weiterbildenden Master-

studiengange sowie die Durchfiihrung von Workload-Erhebungen und Verbleibstudien.

Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich (8 15 MRVO)

Der Studiengang entspricht den Anforderungen gemaf § 15 MRVO. Link Volltext

Dokumentation

Die Hochschule ist gemaf der ,vorlaufigen Version“ des Leitbildes evangelisch profiliert und im
Sinne von Vielfalt, Diversitat und Heterogenitat — sowohl der Studierenden als auch des Berufs-
feldes — gestaltet. Die Hochschule verflgt Uber einen Gleichstellungsplan (Stand: 16.05.2018).
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Gemal diesem wird auf allen Ebenen der Evangelischen Hochschule Geschlechterparitat an-
gestrebt. Die Herstellung gleicher Chancen fir Frauen und Manner und die Beseitigung von
bestehenden Nachteilen wird in alle Aufgabenbereiche und auf jeder Entscheidungsebene inte-
griert (Gender Mainstreaming). Bei der Planung, Durchfiihrung, Begleitung und Bewertung von
Mafl3nahmen wird deren Auswirkungen auf Frauen und Manner analysiert und in eine Entschei-
dungsfindung mit einbezogen. In diesem Prozess werden die Hochschulmitglieder und insbe-
sondere die Hochschulleitung von einer Gleichstellungsbeauftragten beraten und unterstitzt. Im
Gleichstellungsplan sind auch MalRnahmen zur Verbesserung der Rahmenbedingungen vorge-
sehen: z.B. im Hinblick auf die Vereinbarkeit von Familie und Beruf oder bauliche MaRhahmen
im Sinne der Herstellung von Barrierefreiheit oder die Bereitstellung von Einrichtungen zur Kin-
derbetreuung oder die Bereitstellung von Still- und Wickelraumen. Im allgemeinen Schriftver-
kehr werden, soweit mdglich, entweder geschlechtsneutrale Bezeichnungen oder die weibliche
und die mannliche Sprachform verwendet. Auslandische Studierende und Studierende mit Mig-
rationserfahrung erhalten besondere Unterstiitzung vom International Office und durch die bzw.
den Auslandsbeauftragte/-n.

Die Hochschule ist laut Antrag auch daran interessiert, das Studium fur Studierende mit Behin-
derung oder chronischen Erkrankungen zu erleichtern. Hierzu wurde eine Reihe von Mal3-
nahmen mit vielfaltigen Unterstlitzungsmaoglichkeiten entwickelt. Um die Chancengleichheit von
Studierenden mit Handicaps zu gewahrleisten, sind u.a. folgende Regelungen getroffen wor-
den: Hartefallregelungen in der Zulassungsordnung (8 5) bzw. im Zulassungsverfahren: Bewer-
ber/-innen mit Behinderung kénnen z.B. mit einem Hartefallantrag eine gesonderte Aufnahme
bewirken (funf Prozent der Studienplatze) sowie die Aufnahme von ,Bestimmungen fir Mutter-
schutz, Elternzeit und Pflege von Angehdrigen sowie bei Behinderung® in § 13 der Studien- und
Prifungsordnung fir die Masterstudiengange Soziale Arbeit, Religionspadagogik, Kommunales
Gesundheitsmanagement sowie Berufspadagogik. Besondere Unterstiitzungen erfahren die
Studierenden durch die/den ,Enthinderungsbeauftragte/-n“ der Hochschule.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Die Evangelische Hochschule Ludwigsburg, die weitgehend barrierefrei ist, verflgt Uber einen
Gleichstellungsplan (Stand: 16.05.2018) sowie eine neue, im Rahmen der Vor-Ort-Begehung
vorgelegte ,Enthinderungsordnung® (Stand: 23.04.2019), die am 08.05.2019 vom Senat be-
schlossen wurde. Des Weiteren sind die Funktion und Positionen einer zentralen Frauen- oder
Gleichstellungsbeauftragten und einer bzw. eines immer flr drei Jahre gewéhlten zentralen Be-
auftragten fur Enthinderungsfragen besetzt, deren Aufgabe es ist, die Interessen aller Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter der Hochschule sowie die besonderen Bedirfnisse Studierender mit
Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, besonders im Hinblick auf Studienbedingun-
gen, Prifungsverfahren und die Berufsvorbereitung durch Beratung auch im Zusammenhang
mit Planung und Ausflihrung notwendiger behindertengerechter, technischer und baulicher
Malnahmen zu vertreten. Die Beauftragten fir Gleichstellung und fir Enthinderung arbeiten
(auch in einem ,Biro der Vielfalt*) eng zusammen. Ausléndische Studierende sowie Studieren-
de mit Migrationshintergrund erfahren besondere Unterstitzung von Seiten des International
Office und der Auslandsbeauftragten. Die damit eingeleiteten Entwicklungen werden von den
Gutachtenden begrif3t und positiv zur Kenntnis genommen. Sie empfehlen der Hochschule mit
Blick auf die Entwicklung des Studiengangs auch die besondere Situation von Frauen in Care-
Berufen zu beachten und mit zu bedenken, da Care-Arbeit gesellschaftlich weiterhin ungleich-
mafig verteilt ist und zum tGberwiegenden Teil von Frauen geleistet wird.

Nach Einschéatzung der Gutachtenden verfligt die Hochschule Giber adaquate Konzepte zur Ge-
schlechtergerechtigkeit und zur Forderung der Chancengleichheit von Studierenden in beson-
deren Lebenslagen, die auch auf der Ebene des neu einzurichtenden Studiengangs umgesetzt
werden sollen.

Entscheidungsvorschlag
Das Kriterium ist erfillt.

Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:
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- Die Hochschule sollte mit Blick auf die Entwicklung des Studiengangs auch die beson-
dere Situation von Frauen in Care-Berufen beachten und mitbedenken.
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Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme (8 16 MRVO) Link Volltext

Dieses Kriterium ist nicht einschlagig.

Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen (8 19 MRVO) Link Volltext

Dokumentation

Gemall dem Selbstbericht der Hochschule ist im Studiengang keine Kooperation mit einer
nichthochschulischen Einrichtung vorgesehen.

Dieses Kriterium ist daher nicht einschlagig.

Hochschulische Kooperationen (8 20 MRVO) Link Volltext

Dokumentation

Gemal dem Selbstbericht der Hochschule ist im Studiengang keine Kooperation mit einer an-
deren hochschulischen Einrichtung vorgesehen.

Bewertung: Starken und Entwicklungsbedarf

Vor Ort haben die Gutachtenden das Thema einer mdglichen Kooperation mit der Padagogi-
schen Hochschule angesprochen bzw. mit den Hochschulvertreterinnen und -vertreter tber
Chancen einer mdglichen Kooperation mit der Padagogischen Hochschule Ludwigsburg disku-
tiert. Aus Sicht der Gutachtenden bietet sich fur den weiterbildenden Masterstudiengang ,Be-
rufspadagogik” im Hinblick auf die angezielte Lehrerinnen- bzw. Lehrerausbildung sowie in Be-
zug auf die im Studiengang vermittelten didaktischen Kompetenzen perspektivisch auch ein
Erfahrungsaustausch oder eine Kooperation mit der vor Ort ansassigen Padagogischen Hoch-
schule Ludwigsburg an. Aus Sicht der Hochschulleitung der EH Ludwigsburg ist eine Koopera-
tion auch weiterhin nicht geplant, auch weil die Padagogischen Hochschulen im Bereich der
Lehrerinnen- und Lehrerausbildung fur Berufs(fach)schulen bisher kaum aktiv sind. Perspekti-
visch sind aber Kooperationen mit anderen Hochschulen in Baden-Wirttemberg denkbar, die
vergleichbare Studiengange anbieten.

Entscheidungsvorschlag
Das Gutachtergremium gibt folgende Empfehlung:

- Fur den weiterbildenden Masterstudiengang ,Berufspadagogik” bietet sich im Hinblick
auf die angezielte Lehrerinnen- bzw. Lehrerausbildung sowie in Bezug auf die im Studi-
engang vermittelten didaktischen Kompetenzen perspektivisch auch ein Erfahrungsaus-
tausch oder eine Kooperation mit der vor Ort ansassigen Padagogischen Hochschule
Ludwigsburg an.
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2 Begutachtungsverfahren
2.1 Allgemeine Hinweise

- Die Akkreditierungskommission der AHPGS hat den Akkreditierungsbericht vollumfang-

lich zur Kenntnis genommen.
2.2 Rechtliche Grundlagen

- Studienakkreditierungsstaatsvertrag,
- Verordnung des Wissenschaftsministeriums (Baden-Wirttemberg) zur Studienakkredi-
tierung (Studienakkreditierungsverordnung — StAkkrvVO) vom 18. April 2018.

2.3 Gutachtergruppe
Vertreterinnen der Hochschule:

- Frau Prof. Dr. Rita Braches-Chyrek, Otto-Friedrich-Universitat Bamberg

- Frau Dr. Juliane Dieterich, Universitat Kassel
Vertreter der Berufspraxis:
- Herr Matthias Grinewald, Universitatsklinikum Dusseldorf

Vertreter der Studierenden:

- Herr Thomas Frondt, Fachhochschule Bielefeld
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3 Datenblatt

3.1 Daten zum Studiengang zum Zeitpunkt der Begutachtung

Erfolgsquote J.
Notenverteilung A.
Durchschnittliche Studiendauer A
Studierende nach Geschlecht A

3.2 Daten zur Akkreditierung

Vertragsschluss Hochschule — Agentur: 11.04.2019
Eingang der Selbstdokumentation: 11.01.2019
Zeitpunkt der Begehung: 25.07.2019

Personengruppen, mit denen Gespréache gefuhrt | Hochschulleitung:  Rektor, stellvertretende
worden sind: Kanzlerin, Gleichstellungsbeauftragte. Fachbe-
reichsleitung: Dekanin, wiss. Leitung, Ge-
schéftsfuhrerin Institut fur Fort- und Weiterbil-
dung, Akkreditierungsverantwortlicher auf der
Hochschulleitungsebene. Programmverant-
wortliche und Lehrende: Studiengangleitung,
zwei Lehrende, Leiterin der Schlaich Akade-
mie. Studierende: eine Studierende ,Frihkind-
liche Bildung und Erziehung®, drei Teilnehme-
rinnen bzw. Teilnehmer der an der Schlaich
Akademie angebotenen Weiterbildung zur
Anerkennung fir das Lehramt an beruflichen
Fachschulen in freier Tragerschaft.

An raumlicher und s&chlicher Ausstattung wurde | ./.
besichtigt (optional, sofern fachlich angezeigt):
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4 Glossar

Akkreditierungsbericht Der Akkreditierungsbericht besteht aus dem von der Agentur
erstellten Prifbericht (zur Erfullung der formalen Kriterien)
und dem von dem Gutachtergremium erstellten Gutachten
(zur Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien).

Akkreditierungsverfahren Das gesamte Verfahren von der Antragstellung der Hoch-
schule bei der Agentur bis zur Entscheidung durch den Ak-
kreditierungsrat (Begutachtungsverfahren + Antragsverfah-
ren)

Antragsverfahren Verfahren von der Antragstellung der Hochschule beim Ak-
kreditierungsrat bis zur Beschlussfassung durch den Akkredi-
tierungsrat

Begutachtungsverfahren Verfahren von der Antragstellung der Hochschule bei einer
Agentur bis zur Erstellung des fertigen Akkreditierungsbe-
richts

Gutachten Das Gutachten wird von der Gutachtergruppe erstellt und
bewertet die Erfullung der fachlich-inhaltlichen Kriterien

Internes Akkreditierungsverfahren Hochschulinternes Verfahren, in dem die Erfillung der forma-
len und fachlich-inhaltlichen Kriterien auf Studiengangsebene
durch eine systemakkreditierte Hochschule Gberprift wird.

MRVO Musterrechtsverordnung

Prufbericht Der Prifbericht wird von der Agentur erstellt und bewertet die
Erfullung der formalen Kriterien

Reakkreditierung Erneute Akkreditierung, die auf eine vorangegangene Erst-
oder Reakkreditierung folgt.

SV Studienakkreditierungsstaatsvertrag
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§ 3 Studienstruktur und Studiendauer

(1) Im System gestufter Studiengange ist der Bachelorabschluss der erste berufsqualifizieren-
de Regelabschluss eines Hochschulstudiums; der Masterabschluss stellt einen weiteren be-
rufsqualifizierenden Hochschulabschluss dar. ?Grundstandige Studiengénge, die unmittelbar zu
einem Masterabschluss fuhren, sind mit Ausnahme der in Absatz 3 genannten Studiengange

ausgeschlossen.

(2) 'Die Regelstudienzeiten fiir ein Vollzeitstudium betragen sechs, sieben oder acht Semester
bei den Bachelorstudiengdngen und vier, drei oder zwei Semester bei den Masterstudiengan-
gen. 2Im Bachelorstudium betragt die Regelstudienzeit im Vollzeitstudium mindestens drei Jah-
re. °Bei konsekutiven Studiengangen betragt die Gesamtregelstudienzeit im Vollzeitstudium finf
Jahre (zehn Semester). “Wenn das Landesrecht dies vorsieht, sind kiirzere und langere Regel-
studienzeiten bei entsprechender studienorganisatorischer Gestaltung ausnahmsweise méglich,
um den Studierenden eine individuelle Lernbiografie, insbesondere durch Teilzeit-, Fern-, be-
rufsbegleitendes oder duales Studium sowie berufspraktische Semester, zu ermdglichen.
*Abweichend von Satz 3 kénnen in den kiinstlerischen Kernfachern an Kunst- und Musikhoch-
schulen nach ndherer Bestimmung des Landesrechts konsekutive Bachelor- und Masterstudi-

engénge auch mit einer Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren eingerichtet werden.

(3) Theologische Studiengénge, die fur das Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pasto-
ralreferentin oder des Pastoralreferenten qualifizieren (,Theologisches Vollstudium®), missen

nicht gestuft sein und kénnen eine Regelstudienzeit von zehn Semestern aufweisen.

Zurlick zum Prufbericht

§ 4 Studiengangsprofile

(1) *Masterstudiengénge konnen in ,anwendungsorientierte* und ,forschungsorientierte* unter-
schieden werden. Masterstudiengénge an Kunst- und Musikhochschulen kénnen ein besonde-
res kiinstlerisches Profil haben. *Masterstudiengdnge, in denen die Bildungsvoraussetzungen
fur ein Lehramt vermittelt werden, haben ein besonderes lehramtsbezogenes Profil. “Das jewei-

lige Profil ist in der Akkreditierung festzustellen.

(2) 'Bei der Einrichtung eines Masterstudiengangs ist festzulegen, ob er konsekutiv oder wei-
terbildend ist. *Weiterbildende Masterstudiengénge entsprechen in den Vorgaben zur Regelstu-
dienzeit und zur Abschlussarbeit den konsekutiven Masterstudiengédngen und fihren zu dem

gleichen Qualifikationsniveau und zu denselben Berechtigungen.
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(3) Bachelor- und Masterstudiengdnge sehen eine Abschlussarbeit vor, mit der die Fahigkeit
nachgewiesen wird, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem jeweiligen Fach

selbstéandig nach wissenschaftlichen bzw. kiinstlerischen Methoden zu bearbeiten.

Zurlick zum Prufbericht

§ 5 Zugangsvoraussetzungen und Ubergange zwischen Studienangeboten

(1) 'Zugangsvoraussetzung fiir einen Masterstudiengang ist ein erster berufsqualifizierender
Hochschulabschluss. ?Bei weiterbildenden und kiinstlerischen Masterstudiengéngen kann der
berufsqualifizierende Hochschulabschluss durch eine Eingangsprifung ersetzt werden, sofern
Landesrecht dies vorsieht. *Weiterbildende Masterstudiengénge setzen qualifizierte berufsprak-

tische Erfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr voraus.

(2) *Als Zugangsvoraussetzung fiir kiinstlerische Masterstudiengénge ist die hierfiir erforderli-
che besondere kiinstlerische Eignung nachzuweisen. ?Beim Zugang zu weiterbildenden kiinst-
lerischen Masterstudiengéngen kénnen auch berufspraktische Tatigkeiten, die wahrend des
Studiums abgeleistet werden, bericksichtigt werden, sofern Landesrecht dies ermdglicht. Das
Erfordernis berufspraktischer Erfahrung gilt nicht an Kunsthochschulen fir solche Studien, die
einer Vertiefung freiktinstlerischer Fahigkeiten dienen, sofern landesrechtliche Regelungen dies

vorsehen.

(3) Fur den Zugang zu Masterstudiengéngen kdnnen weitere Voraussetzungen entsprechend

Landesrecht vorgesehen werden.

Zurlick zum Prufbericht

8 6 Abschlisse und Abschlussbezeichnungen

(1) *Nach einem erfolgreich abgeschlossenen Bachelor- oder Masterstudiengang wird jeweils
nur ein Grad, der Bachelor- oder Mastergrad, verliehen, es sei denn, es handelt sich um einen
Multiple-Degree-Abschluss. ?Dabei findet keine Differenzierung der Abschlussgrade nach der

Dauer der Regelstudienzeit statt.
(2) *Fur Bachelor- und konsekutive Mastergrade sind folgende Bezeichnungen zu verwenden:

1. Bachelor of Arts (B.A.) und Master of Arts (M.A.) in den Fachergruppen Sprach- und Kultur-
wissenschaften, Sport, Sportwissenschaft, Sozialwissenschaften, Kunstwissenschaft, Darstel-
lende Kunst und bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung in der Fachergruppe Wirtschafts-

wissenschaften sowie in kiinstlerisch angewandten Studiengéngen,
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2. Bachelor of Science (B.Sc.) und Master of Science (M.Sc.) in den Fachergruppen Mathema-
tik, Naturwissenschaften, Medizin, Agrar-, Forst- und Erndhrungswissenschaften, in den F&a-
chergruppen Ingenieurwissenschaften und Wirtschaftswissenschaften bei entsprechender in-

haltlicher Ausrichtung,

3. Bachelor of Engineering (B.Eng.) und Master of Engineering (M.Eng.) in der Fachergruppe

Ingenieurwissenschaften bei entsprechender inhaltlicher Ausrichtung,

4. Bachelor of Laws (LL.B.) und Master of Laws (LL.M.) in der Fachergruppe Rechtswissen-

schaften,

5. Bachelor of Fine Arts (B.F.A.) und Master of Fine Arts (M.F.A.) in der Fachergruppe Freie

Kunst,
6. Bachelor of Music (B.Mus.) und Master of Music (M.Mus.) in der Fachergruppe Musik,

7. 'Bachelor of Education (B.Ed.) und Master of Education (M.Ed.) fir Studiengédnge, in denen
die Bildungsvoraussetzungen fiir ein Lehramt vermittelt werden. ?Fiir einen polyvalenten Studi-
engang kann entsprechend dem inhaltlichen Schwerpunkt des Studiengangs eine Bezeichnung

nach den Nummern 1 bis 7 vorgesehen werden.

’Fachliche Zusatze zu den Abschlussbezeichnungen und gemischtsprachige Abschlussbe-
zeichnungen sind ausgeschlossen. *Bachelorgrade mit dem Zusatz ,honours* (,B.A. hon.") sind
ausgeschlossen. “Bei interdisziplinaren und Kombinationsstudiengéngen richtet sich die Ab-
schlussbezeichnung nach demjenigen Fachgebiet, dessen Bedeutung im Studiengang uber-
wiegt. °Fir Weiterbildungsstudiengange diirffen auch Mastergrade verwendet werden, die von
den vorgenannten Bezeichnungen abweichen. °Fiir theologische Studiengange, die fir das
Pfarramt, das Priesteramt und den Beruf der Pastoralreferentin oder des Pastoralreferenten
qualifizieren (,Theologisches Vollstudium®), kénnen auch abweichende Bezeichnungen ver-

wendet werden.

(3) In den Abschlussdokumenten darf an geeigneter Stelle verdeutlicht werden, dass das Quali-
fikationsniveau des Bachelorabschlusses einem Diplomabschluss an Fachhochulen bzw. das
Qualifikationsniveau eines Masterabschlusses einem Diplomabschluss an Universitaten oder

gleichgestellten Hochschulen entspricht.

(4) Auskunft Uber das dem Abschluss zugrundeliegende Studium im Einzelnen erteilt das Dip-

loma Supplement, das Bestandteil jedes Abschlusszeugnisses ist.

Zuriick zum Prifbericht
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§ 7 Modularisierung

(1) 'Die Studiengénge sind in Studieneinheiten (Module) zu gliedern, die durch die Zusammen-
fassung von Studieninhalten thematisch und zeitlich abgegrenzt sind. “Die Inhalte eines Moduls
sind so zu bemessen, dass sie in der Regel innerhalb von maximal zwei aufeinander folgenden
Semestern vermittelt werden kénnen; in besonders begriindeten Ausnahmefallen kann sich ein
Modul auch iiber mehr als zwei Semester erstrecken. *Fiir das kiinstlerische Kernfach im Ba-
chelorstudium sind mindestens zwei Module verpflichtend, die etwa zwei Drittel der Arbeitszeit

in Anspruch nehmen kénnen.

(2) 'Die Beschreibung eines Moduls soll mindestens enthalten:
1. Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls,

2. Lehr- und Lernformen,

3. Voraussetzungen fur die Teilnahme,

4. Verwendbarkeit des Moduls,

5. Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten entsprechend dem European

Credit Transfer System (ECTS-Leistungspunkte),
6. ECTS-Leistungspunkte und Benotung,

7. Haufigkeit des Angebots des Moduls,

8. Arbeitsaufwand und

9. Dauer des Moduls.

(3) 'Unter den Voraussetzungen fiir die Teilnahme sind die Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertig-
keiten fiir eine erfolgreiche Teilnahme und Hinweise fur die geeignete Vorbereitung durch die
Studierenden zu benennen. 2Im Rahmen der Verwendbarkeit des Moduls ist darzustellen, wel-
cher Zusammenhang mit anderen Modulen desselben Studiengangs besteht und inwieweit es
zum Einsatz in anderen Studiengangen geeignet ist. °Bei den Voraussetzungen fiir die Vergabe
von ECTS-Leistungspunkten ist anzugeben, wie ein Modul erfolgreich absolviert werden kann

(Prufungsart, -umfang, -dauer).

Zuriick zum Prifbericht
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§ 8 Leistungspunktesystem

(1) *Jedem Modul ist in Abhéngigkeit vom Arbeitsaufwand fiir die Studierenden eine bestimmte
Anzahl von ECTS-Leistungspunkten zuzuordnen. *Je Semester sind in der Regel 30 Leistungs-
punkte zu Grunde zu legen. °Ein Leistungspunkt entspricht einer Gesamtarbeitsleistung der
Studierenden im Présenz- und Selbststudium von 25 bis héchstens 30 Zeitstunden. *Fiir ein
Modul werden ECTS-Leistungspunkte gewahrt, wenn die in der Prifungsordnung vorgesehe-
nen Leistungen nachgewiesen werden. °Die Vergabe von ECTS-Leistungspunkten setzt nicht

zwingend eine Prifung, sondern den erfolgreichen Abschluss des jeweiligen Moduls voraus.

(2) *Fur den Bachelorabschluss sind nicht weniger als 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuwei-
sen. ?Fir den Masterabschluss werden unter Einbeziehung des vorangehenden Studiums bis
zum ersten berufsqualifizierenden Abschluss 300 ECTS-Leistungspunkte benétigt. *Davon kann
bei entsprechender Qualifikation der Studierenden im Einzelfall abgewichen werden, auch wenn
nach Abschluss eines Masterstudiengangs 300 ECTS-Leistungspunkte nicht erreicht werden.
“Bei konsekutiven Bachelor- und Masterstudiengéngen in den kiinstlerischen Kernfachern an
Kunst- und Musikhochschulen mit einer Gesamtregelstudienzeit von sechs Jahren wird das

Masterniveau mit 360 ECTS-Leistungspunkten erreicht.

(3) 'Der Bearbeitungsumfang betragt fiir die Bachelorarbeit 6 bis 12 ECTS-Leistungspunkte und
fur die Masterarbeit 15 bis 30 ECTS-Leistungspunkte. In Studiengéngen der Freien Kunst kann
in begrindeten Ausnahmefallen der Bearbeitungsumfang fiir die Bachelorarbeit bis zu 20

ECTS-Leistungspunkte und fir die Masterarbeit bis zu 40 ECTS-Leistungspunkte betragen.

(4) 'In begriindeten Ausnahmeféllen kénnen firr Studiengéange mit besonderen studienorganisa-
torischen MalRnahmen bis zu 75 ECTS-Leistungspunkte pro Studienjahr zugrunde gelegt wer-
den. *Dabei ist die Arbeitsbelastung eines ECTS-Leistungspunktes mit 30 Stunden bemessen.
*Besondere studienorganisatorische MaRnahmen kénnen insbesondere Lernumfeld und Be-
treuung, Studienstruktur, Studienplanung und MalRnahmen zur Sicherung des Lebensunterhalts

betreffen.

(5) 'Bei Lehramtsstudiengangen fiir Lehramter der Grundschule oder Primarstufe, fir tibergrei-
fende Lehrdmter der Primarstufe und aller oder einzelner Schularten der Sekundarstufe, fur
Lehramter fur alle oder einzelne Schularten der Sekundarstufe | sowie flr Sonderpadagogische
Lehramter | kann ein Masterabschluss vergeben werden, wenn nach mindestens 240 an der
Hochschule erworbenen ECTS-Leistungspunkten unter Einbeziehung des Vorbereitungsdiens-

tes insgesamt 300 ECTS-Leistungspunkte erreicht sind.

(6) *An Berufsakademien sind bei einer dreijahrigen Ausbildungsdauer fiir den Bachelorab-

schluss in der Regel 180 ECTS-Leistungspunkte nachzuweisen. 2Der Umfang der theorieba-
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sierten Ausbildungsanteile darf 120 ECTS-Leistungspunkte, der Umfang der praxisbasierten

Ausbildungsanteile 30 ECTS-Leistungspunkte nicht unterschreiten.

Zurlick zum Prufbericht

8 9 Besondere Kriterien fur Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

(1) 'Umfang und Art bestehender Kooperationen mit Unternehmen und sonstigen Einrichtungen
sind unter Einbezug nichthochschulischer Lernorte und Studienanteile sowie der Unterrichts-
sprache(n) vertraglich geregelt und auf der Internetseite der Hochschule beschrieben. ?Bei der
Anwendung von Anrechnungsmodellen im Rahmen von studiengangsbezogenen Kooperatio-
nen ist die inhaltliche Gleichwertigkeit anzurechnender nichthochschulischer Qualifikationen
und deren Aquivalenz gemaR dem angestrebten Qualifikationsniveau nachvollziehbar darge-

legt.

(2) Im Fall von studiengangsbezogenen Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen
ist der Mehrwert fur die kinftigen Studierenden und die gradverleihende Hochschule nachvoll-

Ziehbar dargelegt.

Zuriick zum Prifbericht

§ 10 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme

(1) Ein Joint-Degree-Programm ist ein gestufter Studiengang, der von einer inlandischen Hoch-
schule gemeinsam mit einer oder mehreren Hochschulen ausléandischer Staaten aus dem Eu-
ropéischen Hochschulraum koordiniert und angeboten wird, zu einem gemeinsamen Abschluss

fuhrt und folgende weitere Merkmale aufweist:
1. Integriertes Curriculum,

2. Studienanteil an einer oder mehreren auslandischen Hochschulen von in der Regel mindes-

tens 25 Prozent,

3. vertraglich geregelte Zusammenarbeit,

4. abgestimmtes Zugangs- und Prifungswesen und
5. eine gemeinsame Qualitatssicherung.

(2) 'Qualifikationen und Studienzeiten werden in Ubereinstimmung mit dem Gesetz zu dem
Ubereinkommen vom 11. April 1997 uber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschul-
bereich in der europdischen Region vom 16. Mai 2007 (BGBI. 2007 Il S. 712, 713) (Lissabon-

Konvention) anerkannt. “Das ECTS wird entsprechend §§ 7 und 8 Absatz 1 angewendet und
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die Verteilung der Leistungspunkte ist geregelt. *Fir den Bachelorabschluss sind 180 bis 240
Leistungspunkte nachzuweisen und fir den Masterabschluss nicht weniger als 60 Leistungs-
punkte. “Die wesentlichen Studieninformationen sind veréffentlicht und fiir die Studierenden

jederzeit zuganglich.

(3) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer
oder mehreren Hochschulen ausléndischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem
Européaischen Hochschulraum angehdren (aul3ereuropaische Kooperationspartner), so finden
auf Antrag der inlandischen Hochschule die Abséatze 1 und 2 entsprechende Anwendung, wenn
sich die auRRereuropdaischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinbarung mit der in-
landischen Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in den Absétzen 1 und 2
sowie in den 88 16 Absatz 1 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln ver-
pflichtet.

Zuriick zum Prifbericht

§ 11 Qualifikationsziele und Abschlussniveau

(1) 'Die Qualifikationsziele und die angestrebten Lernergebnisse sind klar formuliert und tragen

den in Artikel 2 Absatz 3 Nummer 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag genannten Zielen von

Hochschulbildung

e wissenschaftliche oder kiinstlerische Beféahigung sowie
e Befahigung zu einer qualifizierten Erwerbstatigkeit und

e Personlichkeitsentwicklung

nachvollziehbar Rechnung. *Die Dimension Personlichkeitsbildung umfasst auch die kiinftige
zivilgesellschaftliche, politische und kulturelle Rolle der Absolventinnen und Absolventen. Die
Studierenden sollen nach ihrem Abschluss in der Lage sein, gesellschaftliche Prozesse kritisch,
reflektiert sowie mit Verantwortungsbewusstsein und in demokratischem Gemeinsinn maR3geb-

lich mitzugestalten.

(2) Die fachlichen und wissenschaftlichen/kiinstlerischen Anforderungen umfassen die Aspekte
Wissen und Verstehen (Wissensverbreiterung, Wissensvertiefung und Wissensverstandnis),
Einsatz, Anwendung und Erzeugung von Wissen/Kunst (Nutzung und Transfer, wissenschaftli-
che Innovation), Kommunikation und Kooperation sowie wissenschaftliches/klnstlerisches
Selbstverstandnis / Professionalitat und sind stimmig im Hinblick auf das vermittelte Abschluss-

niveau.

(3) 'Bachelorstudiengénge dienen der Vermittlung wissenschaftlicher Grundlagen, Metho-

denkompetenz und berufsfeldbezogener Qualifikationen und stellen eine breite wissenschaftli-
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che Qualifizierung sicher. ’Konsekutive Masterstudiengénge sind als vertiefende, verbreiternde,
fachuibergreifende oder fachlich andere Studiengénge ausgestaltet. *Weiterbildende Masterstu-
diengange setzen qualifizierte berufspraktische Erfahrung von in der Regel nicht unter einem
Jahr voraus. “Das Studiengangskonzept weiterbildender Masterstudiengange beriicksichtigt die
beruflichen Erfahrungen und kniipft zur Erreichung der Qualifikationsziele an diese an. *Bei der
Konzeption legt die Hochschule den Zusammenhang von beruflicher Qualifikation und Studien-
angebot sowie die Gleichwertigkeit der Anforderungen zu konsekutiven Masterstudiengangen
dar. ®Kiinstlerische Studiengénge férdern die Fahigkeit zur kiinstlerischen Gestaltung und ent-

wickeln diese fort.

Zuriick zum Gutachten

§ 12 Schlussiges Studiengangskonzept und adaquate Umsetzung
8§ 12 Abs. 1 Satze 1 bis 3und Satz 5

(1) 'Das Curriculum ist unter Beriicksichtigung der festgelegten Eingangsqualifikation und im
Hinblick auf die Erreichbarkeit der Qualifikationsziele adaquat aufgebaut. ?Die Qualifikationszie-
le, die Studiengangsbezeichnung, Abschlussgrad und -bezeichnung und das Modulkonzept
sind stimmig aufeinander bezogen. *Das Studiengangskonzept umfasst vielfaltige, an die jewei-
lige Fachkultur und das Studienformat angepasste Lehr- und Lernformen sowie gegebenenfalls
Praxisanteile. >Es bezieht die Studierenden aktiv in die Gestaltung von Lehr- und Lernprozes-
sen ein (studierendenzentriertes Lehren und Lernen) und er6ffnet FreirAume fur ein selbstge-

staltetes Studium.

Zuriick zum Gutachten

8§12 Abs. 1 Satz 4

“Es [das Studiengangskonzept] schafft geeignete Rahmenbedingungen zur Férderung der stu-
dentischen Mobilitdt, die den Studierenden einen Aufenthalt an anderen Hochschulen ohne

Zeitverlust ermdglichen.

Zuriick zum Gutachten

§12 Abs. 2

(2) 'Das Curriculum wird durch ausreichendes fachlich und methodisch-didaktisch qualifiziertes
Lehrpersonal umgesetzt. “Die Verbindung von Forschung und Lehre wird entsprechend dem

Profil der Hochschulart insbesondere durch hauptberuflich tatige Professorinnen und Professo-
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ren sowohl in grundstandigen als auch weiterfiihrenden Studiengéngen gewdhrleistet. °Die

Hochschule ergreift geeignete Mal3hahmen der Personalauswahl und -qualifizierung.

Zuriick zum Gutachten

8§12 Abs. 3

(3) Der Studiengang verfugt dartiber hinaus Uber eine angemessene Ressourcenausstattung
(insbesondere nichtwissenschaftliches Personal, Raum- und Sachausstattung, einschlief3lich

IT-Infrastruktur, Lehr- und Lernmittel).

Zurick zum Gutachten

§12 Abs. 4

(4) *Prifungen und Priifungsarten erméoglichen eine aussagekraftige Uberpriifung der erreichten

Lernergebnisse. Sie sind modulbezogen und kompetenzorientiert.

Zuriick zum Gutachten

§12 Abs. 5

(5) 'Die Studierbarkeit in der Regelstudienzeit ist gewahrleistet. *Dies umfasst insbesondere
1. einen planbaren und verlasslichen Studienbetrieb,

2. die weitgehende Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstaltungen und Priifungen,

3. einen plausiblen und der Prifungsbelastung angemessenen durchschnittlichen Arbeitsauf-
wand, wobei die Lernergebnisse eines Moduls so zu bemessen sind, dass sie in der Regel in-
nerhalb eines Semesters oder eines Jahres erreicht werden kénnen, was in regelmaligen Er-

hebungen validiert wird, und

4. eine adaquate und belastungsangemessene Prifungsdichte und -organisation, wobei in der
Regel fir ein Modul nur eine Prifung vorgesehen wird und Module mindestens einen Umfang

von flinf ECTS-Leistungspunkten aufweisen sollen.

Zurick zum Gutachten
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8§12 Abs. 6

(6) Studiengange mit besonderem Profilanspruch weisen ein in sich geschlossenes Studien-

gangskonzept aus, das die besonderen Charakteristika des Profils angemessen darstellt.

Zuriick zum Gutachten

§ 13 Fachlich-Inhaltliche Gestaltung der Studiengange
8§13 Abs. 1

(1) 'Die Aktualitat und Adaquanz der fachlichen und wissenschaftlichen Anforderungen ist ge-
wahrleistet. “Die fachlich-inhaltliche Gestaltung und die methodisch-didaktischen Ansétze des
Curriculums werden kontinuierlich Gberprift und an fachliche und didaktische Weiterentwicklun-
gen angepasst. *Dazu erfolgt eine systematische Beriicksichtigung des fachlichen Diskurses

auf nationaler und gegebenenfalls internationaler Ebene.

Zuriick zum Gutachten

§ 13 Abs. 2

(2) In Studiengéngen, in denen die Bildungsvoraussetzungen fir ein Lehramt vermittelt werden,
sind Grundlage der Akkreditierung sowohl die Bewertung der Bildungswissenschaften und
Fachwissenschaften sowie deren Didaktik nach landergemeinsamen und landerspezifischen
fachlichen Anforderungen als auch die landergemeinsamen und landerspezifischen strukturel-

len Vorgaben flr die Lehrerausbildung.

Zurick zum Gutachten

§ 13 Abs. 3
(3) 'Im Rahmen der Akkreditierung von Lehramtsstudiengéngen ist insbesondere zu priifen, ob

1. ein integratives Studium an Universitaten oder gleichgestellten Hochschulen von mindestens
zwei Fachwissenschaften und von Bildungswissenschaften in der Bachelorphase sowie in der

Masterphase (Ausnahmen sind bei den Fachern Kunst und Musik zul&ssig),

2. schulpraktische Studien bereits wahrend des Bachelorstudiums und

3 eine Differenzierung des Studiums und der Abschliisse nach Lehramtern
erfolgt sind. 2Ausnahmen beim Lehramt fir die beruflichen Schulen sind zuléssig.

Zuriick zum Gutachten
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§ 14 Studienerfolg

'Der Studiengang unterliegt unter Beteiligung von Studierenden und Absolventinnen und Absol-
venten einem kontinuierlichen Monitoring. *Auf dieser Grundlage werden MaRnahmen zur Si-
cherung des Studienerfolgs abgeleitet. *Diese werden fortlaufend tiberpriift und die Ergebnisse
fur die Weiterentwicklung des Studiengangs genutzt. “Die Beteiligten werden uber die Ergeb-
nisse und die ergriffenen MalRnahmen unter Beachtung datenschutzrechtlicher Belange infor-

miert.

Zurick zum Gutachten

§ 15 Geschlechtergerechtigkeit und Nachteilsausgleich

Die Hochschule verflgt Uber Konzepte zur Geschlechtergerechtigkeit und zur Férderung der
Chancengleichheit von Studierenden in besonderen Lebenslagen, die auf der Ebene des Studi-

engangs umgesetzt werden.

Zurick zum Gutachten

8 16 Sonderregelungen fur Joint-Degree-Programme

(1) *Fur Joint-Degree-Programme finden die Regelungen in § 11 Abséatze 1 und 2, sowie § 12
Absatz 1 Satze 1 bis 3, Absatz 2 Satz 1, Absatze 3 und 4 sowie § 14 entsprechend Anwen-
dung. *Daneben gilt:

1. Die Zugangsanforderungen und Auswahlverfahren sind der Niveaustufe und der Fachdiszip-

lin, in der der Studiengang angesiedelt ist, angemessen.

2. Es kann nachgewiesen werden, dass mit dem Studiengang die angestrebten Lernergebnisse

erreicht werden.

3. Soweit einschlagig, sind die Vorgaben der Richtlinie 2005/36/EG vom 07.09.2005 (ABI. L 255
vom 30.9.2005, S. 22-142) uber die Anerkennung von Berufsqualifikationen, zuletzt geandert
durch die Richtlinie 2013/55/EU vom 17.01.2014 (ABI. L 354 vom 28.12.2013, S. 132-170) be-
ricksichtigt.

4. Bei der Betreuung, der Gestaltung des Studiengangs und den angewendeten Lehr- und Lern-
formen werden die Vielfalt der Studierenden und ihrer Bedurfnisse respektiert und die spezifi-

schen Anforderungen mobiler Studierender berticksichtigt.

5. Das Qualitatsmanagementsystem der Hochschule gewahrleistet die Umsetzung der vorste-

henden und der in § 17 genannten Mal3gaben.
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(2) Wird ein Joint Degree-Programm von einer inlandischen Hochschule gemeinsam mit einer
oder mehreren Hochschulen ausléndischer Staaten koordiniert und angeboten, die nicht dem
Européaischen Hochschulraum angehoren (auf3ereuropéaische Kooperationspartner), so findet
auf Antrag der inlAndischen Hochschule Absatz 1 entsprechende Anwendung, wenn sich die
aulRereuropdischen Kooperationspartner in der Kooperationsvereinbarung mit der inlandischen
Hochschule zu einer Akkreditierung unter Anwendung der in Absatz 1, sowie der in den 88 10

Absétze 1 und 2 und 33 Absatz 1 geregelten Kriterien und Verfahrensregeln verpflichtet.

Zuriick zum Gutachten

§ 19 Kooperationen mit nichthochschulischen Einrichtungen

'Fuhrt eine Hochschule einen Studiengang in Kooperation mit einer nichthochschulischen Ein-
richtung durch, ist die Hochschule fir die Einhaltung der MalRgaben gemal der Teile 2 und 3
verantwortlich. ?Die gradverleihende Hochschule darf Entscheidungen iiber Inhalt und Organi-
sation des Curriculums, Uber Zulassung, Anerkennung und Anrechnung, Uber die Aufgabenstel-
lung und Bewertung von Prifungsleistungen, Uber die Verwaltung von Prifungs- und Studie-
rendendaten, Uber die Verfahren der Qualitatssicherung sowie Uber Kriterien und Verfahren der

Auswahl des Lehrpersonals nicht delegieren.

Zuriick zum Gutachten

§ 20 Hochschulische Kooperationen

(1) 'Fuhrt eine Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit einer anderen Hoch-
schule durch, gewahrleistet die gradverleihende Hochschule bzw. gewahrleisten die gradverlei-
henden Hochschulen die Umsetzung und die Qualitat des Studiengangskonzeptes. ?Art und
Umfang der Kooperation sind beschrieben und die der Kooperation zu Grunde liegenden Ver-

einbarungen dokumentiert.

(2) *Fuhrt eine systemakkreditierte Hochschule eine studiengangsbezogene Kooperation mit
einer anderen Hochschule durch, kann die systemakkreditierte Hochschule dem Studiengang
das Siegel des Akkreditierungsrates gemafl 8 22 Absatz 4 Satz 2 verleihen, sofern sie selbst
gradverleihend ist und die Umsetzung und die Qualitét des Studiengangskonzeptes gewahrleis-

tet. 2Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.
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(3) Im Fall der Kooperation von Hochschulen auf der Ebene ihrer Qualititsmanagementsyste-
me ist eine Systemakkreditierung jeder der beteiligten Hochschulen erforderlich. ?Auf Antrag der
kooperierenden Hochschulen ist ein gemeinsames Verfahren der Systemakkreditierung zulds-
sig.

Zuriick zum Gutachten

§ 21 Besondere Kriterien fir Bachelorausbildungsgénge an Berufsakademien

(1) 'Die hauptberuflichen Lehrkrafte an Berufsakademien miissen die Einstellungsvorausset-
zungen fur Professorinnen und Professoren an Fachhochschulen gemal & 44 Hochschulrah-
mengesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Januar 1999 (BGBI. | S. 18), das zu-
letzt durch Artikel 6 Absatz 2 des Gesetzes vom 23. Mai 2017 (BGBI. | S. 1228) gedndert wor-
den ist, erfiillen. 2Soweit Lehrangebote iiberwiegend der Vermittlung praktischer Fertigkeiten
und Kenntnisse dienen, fur die nicht die Einstellungsvoraussetzungen fir Professorinnen oder
Professoren an Fachhochschulen erforderlich sind, kénnen diese entsprechend § 56 Hoch-
schulrahmengesetz und einschlagigem Landesrecht hauptberuflich téatigen Lehrkraften fur be-
sondere Aufgaben ubertragen werden. *Der Anteil der Lehre, der von hauptberuflichen Lehr-
kraften erbracht wird, soll 40 Prozent nicht unterschreiten. “im Ausnahmefall gehoren dazu auch
Professorinnen oder Professoren an Fachhochschulen oder Universitaten, die in Nebentatigkeit
an einer Berufsakademie lehren, wenn auch durch sie die Kontinuitat im Lehrangebot und die
Konsistenz der Gesamtausbildung sowie verpflichtend die Betreuung und Beratung der Studie-
renden gewdhrleistet sind; das Vorliegen dieser Voraussetzungen ist im Rahmen der Akkredi-

tierung des einzelnen Studiengangs gesondert festzustellen.

(2) 'Absatz 1 Satz 1 gilt entsprechend fiir nebenberufliche Lehrkréfte, die theoriebasierte, zu
ECTS-Leistungspunkten fiilhrende Lehrveranstaltungen anbieten oder die als Priferinnen oder
Priifer an der Ausgabe und Bewertung der Bachelorarbeit mitwirken. *Lehrveranstaltungen nach
Satz 1 kbnnen ausnahmsweise auch von nebenberuflichen Lehrkraften angeboten werden, die
Uber einen fachlich einschlagigen Hochschulabschluss oder einen gleichwertigen Abschluss
sowie Uber eine fachwissenschaftliche und didaktische Befahigung und tber eine mehrjahrige
fachlich einschléagige Berufserfahrung entsprechend den Anforderungen an die Lehrveranstal-

tung verfugen.
(3) Im Rahmen der Akkreditierung ist auch zu tberprufen:

1. das Zusammenwirken der unterschiedlichen Lernorte (Studienakademie und Betrieb),
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2. die Sicherung von Qualitat und Kontinuitat im Lehrangebot und in der Betreuung und Bera-
tung der Studierenden vor dem Hintergrund der besonderen Personalstruktur an Berufsakade-

mien und

3. das Bestehen eines nachhaltigen Qualitatsmanagementsystems, das die unterschiedlichen

Lernorte umfasst.

Zuriick zum Gutachten

Art. 2 Abs. 3 Nr. 1 Studienakkreditierungsstaatsvertrag
Zu den fachlich-inhaltlichen Kriterien gehéren

1. dem angestrebten Abschlussniveau entsprechende Qualifikationsziele eines Studiengangs
unter anderem bezogen auf den Bereich der wissenschaftlichen oder der kiinstlerischen Befa-
higung sowie die Befahigung zu einer qualifizierten Erwerbstétigkeit und Personlichkeitsent-

wicklung

Zurlick zu § 11 MRVO

Zuriick zum Gutachten
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