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Profil des Studiengangs Der Studiengang „Ethisches Management - Werteorientierte 

Personalführung und Organisationsentwicklung“ ist ein 
weiterbildender Master-Studiengang, der im Rahmen der 
Akkreditierung von einem vormals 60 ECTS umfassenden 
zu einem jetzt 90 ECTS umfassenden Programm 
weiterentwickelt wurde. Ein ECTS-Anrechnungspunkt nach 
dem „European Credit Transfer System“ entspricht einem 
workload von 25 Stunden. Das Studium ist als ein fünf 
Semester umfassendes Teilzeitstudium konzipiert. Der 
Gesamtarbeitsaufwand für das Studium liegt bei 2.250 
Stunden. Der zu erbringende workload von 2.250 Stunden 
(90 ECTS) gliedert sich in 900 Stunden Präsenzstudium und 
1.350 Stunden Selbstlernzeit. Das Studium wird mit dem 
Hochschulgrad „Master of Arts“ (M.A.) abgeschlossen. 
Zulassungsvoraussetzung für den erstmals im 
Wintersemester 2011/2012 angebotenen Studiengang ist ein 
erster berufsqualifizierender Hochschulabschluss im Umfang 
von 210 ECTS-Punkten. Vor dem ersten Fachsemester kann 
ggf. der Erwerb von bis zu 30 ECTS-Punkten nachgeholt 
werden, um die für ein Bachelor- und Master-Studium 
erforderlichen 300 ECTS zu erreichen. Darüber hinaus ist 
eine mindestens vierjährige Berufstätigkeit nachzuweisen. 
Die Zulassung zum Studium erfolgt alle zwei Jahre jeweils 
zum Wintersemester. Dem Studiengang stehen insgesamt 
25 Studienplätze zur Verfügung. 

Zusammenfassende 
Bewertung durch die Agentur 

Aus Sicht der Gutachtergruppe ist der Master-Studiengang 
„Ethisches Management - Werteorientierte Personalführung 
und Organisationsentwicklung“ ein überaus engagiert 
konzipiertes Studienprogramm, dessen Einbindung an der 
Katholischen Universität Eichstätt-Ingolstadt als sehr gut 
bewertet wird. Insbesondere das hohe Engagement der 



Studiengangsleitung und des im Studiengang involvierten 
Kollegiums, das auch von den befragten Studierenden 
gelobt und wertgeschätzt wird, wurde von der 
Gutachtergruppe positiv hervorgehoben. Gewürdigt wurde 
des Weiteren der Entschluss der Hochschule, den Umfang 
des Studienprogramms zu erweitern bzw. von 60 ECTS auf 
90 ECTS zu erhöhen und das Studium auf fünf Semester zu 
verlängern. 

Gutachten  Das Gutachten finden Sie hier.  
Web-Seite http://www.ku-

eichstaett.de/rpf/master/ethisches_management/ sowie 
www.ku-eichstaett.de/weiterbildung 

Weitere Informationen Zusätzliche Angaben zu diesem Studiengang finden Sie im 
Hochschulkompass der HRK. 

 

http://www.ahpgs.de/kurzdar/gutachten/G_Eichstaett_KU_MA_EthManag.pdf
http://www.ku-eichstaett.de/rpf/master/ethisches_management/
http://www.ku-eichstaett.de/rpf/master/ethisches_management/
http://www.ku-eichstaett.de/weiterbildung

