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Fach Innovative Veränderungsprozesse (Coaching und 
Systementwicklung) 

Abschluss Master of Arts 
Studiendauer 6 Semester 
Studienform weiterbildend, berufsbegleitend 
Hochschule Internationale Hochschule Calw - staatlich anerkannte 

Fachhochschule für Künstlerische Therapien und Kreativ-
Pädagogik 

Aufnahme des 
Studienbetriebs 

Wintersemester 2009/2010 

Fakultät/Fachbereich / 
Kontaktperson Prof. Dr. Hannes Jahn 
Telefon 07081-380 739 
Fax 07081-380 740 
E-Mail hannes.jahn@ih-calw.de 
Akkreditiert durch AHPGS e.V. – Akkreditierungsagentur für Studiengänge im 

Bereich Gesundheit und Soziales 
Erstakkreditierung 14.05.2009 
Akkreditiert bis 30.09.2014 
Auflagen - Die Besetzung der einschlägigen Professur für den 

Studiengang ist anzuzeigen.  
- Der Studiengang ist vom Studiengang “Intermediale 
Kunsttherapie” klar abzugrenzen und auf den Studiengang 
bezogene Zugangsvoraussetzungen sind unter 
Berücksichtigung der “Ländergemeinsamen 
Strukturvorgaben gemäß § 9 Abs. 2 HRG für die 
Akkreditierung von Bachelor- und Masterstudiengängen” 
(Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 10.10.2003 
i.d.F. vom 18.09.2008) eindeutig festzulegen.  
- Die unter Einbeziehung der angezeigten Änderungen  
berarbeitete Studien- und Prüfungsordnung ist einzureichen.  
Der Studien- und Prüfungsordnung ist eine Rechtsprüfung 
beizulegen. 

Profil des Studiengangs Der weiterbildende, berufsbegleitend angebotene Master-
Studiengang „Innovative Veränderungsprozesse (Coaching 
und Systementwicklung)“ der Internationalen Hochschule 
(IH) Calw ist mit einer Regelstudienzeit von 6 Semestern 
konzipiert und wird erstmalig zum Winrtersemester 
2009/2010 angeboten. Insgesamt stehen dem Studiengang 
25 Studienplätze zur Verfügung. Die Zulassung erfolgt 
jeweils zum Wintersemester. Er führt bei erfolgreichem 
Abschluss zum akademischen Grad Master of Arts (M. A.).  
Das Studium umfasst einen Gesamtworkload von 3.600 
Stunden (120 Credits). Die Kontaktstunden an der 
Hochschule belaufen sich auf 750 Stunden, die 
Selbstlernzeit im Studium liegt somit bei 2.850 Stunden. Für 
den Studiengang werden Studiengebühren in Höhe von 



insgesamt 13.795,- Euro  erhoben.  
Auf der Grundlage der durch den Akkreditierungsrat 
verabschiedeten Deskriptoren lässt sich der Master-
Studiengang einem stärker anwendungsorientierten Profil 
zuordnen. 
Mit dem Master-Studiengang „Innovative Veränderungs-
prozesse (Coaching und Systementwicklung)“ der IH Calw 
wird eine Professionalisierung im beraterischen Handeln 
angestrebt, die in die Lage versetzt, heutige und künftige 
Veränderungsprozesse selbst- und im Sinne des 
Beratungsprozesses fremdverantwortlich zu gestalten und 
zu begleiten. Dabei wird eine schulenübergreifende, 
interdisziplinäre, theorieübergreifende und -verbindende 
Perspektive eingenommen. Im Studiengang werden die 
Themenfelder Personal- und Unternehmensentwicklung, 
Führungskompetenz, Kommunikation und Team-
Entwicklung in insgesamt 12 Modulen behandelt.  
Von besonderer Relevanz und Kernelement des 
Studiengangs ist die Vermittlung pädagogisch-didaktischer 
Anwender-Kompetenzen, d.h. im Studiengang wird das Ziel 
verfolgt, den Studierenden die Kompetenz zu vermitteln, 
Coachingelemente, -methoden und -instrumente an ihr 
künftiges Klientel weiterzugeben. 
Der Studiengang qualifiziert insbesondere für folgende 
Coaching- und Beratungsaufgaben: 

- Einzelcoaching 
- Team-/Gruppencoaching 

(Teamentwicklung/Teamsupervision) 
- Führungscoaching 
- Prozess- und Projektbegleitung/Change 

Management in bekannten Systemen/Organisationen
- Prozess- und Projektbegleitung/Change 

Management in unbekannten 
Systemen/Organisationen 

- Management- und Organisationsentwicklung, Schul- 
und Systementwicklung 

Zugangsvoraussetzung zum Masterstudiengang ist ein 
erster Hoch- / Fachhochschulabschluss. Er ist geeignet für 
Personen mit Personalverantwortung und für  Projektleiter 
sowie Fachkräfte unterschiedlicher Berufsbiographien mit 
dem Wunsch nach einer hohen Fachkompetenz in der 
Gestaltung und Leitung von Veränderungsprozessen für 
Einzelpersonen, Teams und Gruppen sowie Non-Profit-
Organisationen, Unternehmen und Verwaltung. 

Zusammenfassende 
Bewertung durch die Agentur 

Die Akkreditierungskommission der AHPGS kommt aufgrund 
der Prüfung der Antragsunterlagen und einer Vor-Ort- 
Begutachtung durch Gutachterinnen und Gutachter zu 
einem positiven Akkreditierungsvotum. Das Engagement der 
an der Entwicklung des Studiengangs beteiligten Personen 
erscheint den Gutachtern als außerordentlich hoch, was die 
erfolgreiche Durchführung des Studiengangs als realistisch 
erscheinen lässt. So liegt dem Studiengang nach Ansicht der 
GutachterInnen ein innovatives Konzept zugrunde, das 
grundsätzlich erwarten lässt, dass die Studierenden gut 
ausgebildet werden. Die Raumsituation der IH Calw wird von 
den befragten Studierenden als durch den Umzug in neue 



Räumlichkeiten deutlich verbessert bewertet. Zudem ist ein 
starkes „Hochschulgefühl“ auf Seiten der Studierenden 
spürbar. 

Web-Seite http://www.ih-calw.de 
Weitere Informationen Zusätzliche Angaben zu diesem Studiengang finden Sie im 

Hochschulkompass der HRK. 
 


